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Niniejsze zasady zawierajg wytyczne dotyczgce zachowania oczekiwanego od osdb,
ktore podejmujg sie funkcji arbitra (w tym takze arbitra przewodniczacego lub arbitra
jedynego) w sporach poddanych rozstrzygnieciu Sadu Arbitrazowego przy IPP. O ile
wynika to z kontekstu, obowigzki arbitra sg zarazem obowigzkami zespotu
orzekajgcego. Skutki naruszenia niniejszych zasad okreslajg przepisy prawa. Zasady,
ktérych naruszenie nie jest w ten sposdb sankcjonowane, nalezy traktowaé jako
zalecenia.

Niezaleznosc i bezstronnos¢ arbitra

Bez wzgledu na sposdb powotania arbiter nie jest rzecznikiem zadnej strony. Arbiter
powinien zachowywaé sie w sposéb zréwnowazony i bezstronny zaréwno wobec
stron, jak wszystkich innych uczestnikéw postepowania; powinien unikaé zachowania
lub wypowiedzi, ktére mogtyby sugerowac negatywny stosunek do ktdrejkolwiek ze
stron.

Osoba powotana na arbitra moze wyrazi¢ zgode na przyjecie tej funkcji tylko
woéwczas, jezeli jest catkowicie przekonana, ze:

- moze wykonywac te funkcje w sposdb bezstronny,

- posiada niezbedne kwalifikacje do rozstrzygniecia sprawy bedgcej przedmiotem
sporu,

- moze poswieci¢ postepowaniu czas i uwage, jakiej strony mogg od niej rozsadnie
oczekiwac.

Arbiter powinien dba¢ o rzetelno$¢ postepowania, a w szczegdlnosci o zachowanie
niezaleznosci i bezstronnosci wtasnej oraz pozostatych arbitréw. Nawet w wypadku,
gdy strony akceptujg arbitra mimo ujawnienia okolicznosci wskazujacych na jego
zaleznos$¢ od jednej z nich, arbiter nie powinien podejmowac sie funkgcji, jezeli nie ma
pewnosci co do swojej bezstronnosci.

Arbiter nie moze poddawac sie przy podejmowaniu decyzji naciskom zewnetrznym,
obawom przed krytyka ani kierowaé sie osobistym interesem.

Arbiter nie moze angazowal sie w zadng dziatalnos¢ lub powigzania finansowe,
handlowe, zawodowe, rodzinne lub towarzyskie, a takie przyjmowaé korzysci
finansowych lub osobistych, ktére mogtyby wywotywaé uzasadnione watpliwosci co
do jego niezaleznosci lub bezstronnosci. W szczegdlnosci nie wolno mu przyjac
jakiegokolwiek wynagrodzenia z tytutu wykonywania funkcji arbitra, poza
wynagrodzeniem okre$lonym w Regulaminie Sadu, ani jakiejkolwiek innej
bezposredniej lub posredniej korzysci majgtkowej lub istotnej grzecznosci od
ktorejkolwiek ze stron. Arbiter powinien unika¢ budzgcej watpliwosci co do jego
niezaleznosci lub bezstronnosci dziatalnosci i powigzan takze przez okres co najmniej
dwach lat po zakonczeniu postepowania.

Arbiter powinien podejmowac¢ wszelkie rozsadne dziatania dla zapewnienia
uczciwego, szybkiego i oszczednego rozstrzygniecia sporu. Arbiter powinien doktadac
staran dla udaremnienia préb przewlekania postepowania.

Nie jest bezstronny i nie powinien podjgé sie funkcji arbitra, kto juz przed
rozpoczeciem postepowania sprzyja jednej ze stron lub z jakiegokolwiek tytutu
posiada uprzednig znajomos¢ przedmiotu sporu w zakresie, w jakim jego okolicznosci
nie zostaty publicznie ujawnione. Dotyczy to w szczegdlnosci sytuacji, gdy potencjalny
arbiter wydat jakakolwiek opinie o przewidywanym wyniku sporu.



Arbiter, ktory jest cztonkiem lub pracownikiem kancelarii prawniczej, powinien
uwzgledni¢ przy ocenie swojej bezstronnosci i niezaleznosci powigzania innych
cztonkow tej kancelarii oraz dotozy¢ staran, aby takze w przysztosci nie nawigzywali
oni stosunkéw, ktore mogtyby wywotywac uzasadnione watpliwosci co do jego
bezstronnos$ci i niezaleznosci. Powigzania takie nalezy w kazdym razie ujawnic
stronom.

Ujawnienie okoliczno$ci, moggcych wywotywaé watpliwosci co do niezaleznosci lub
bezstronnosci arbitra; ustgpienie arbitra

Osoba, ktérej zaproponowano petnienie funkcji arbitra, powinna ujawnic:

- korzysci finansowe lub osobiste zwigzane z wynikiem procesu arbitrazowego,

- aktualng lub przeszta (co najmniej z okresu ostatnich 5 lat) dziatalnos¢ i powigzania
finansowe, handlowe, zawodowe albo rodzinne, ktére moglyby wywotywad
watpliwosci co do niezaleznosci lub bezstronnosci arbitra, w tym w szczegdlnosci
wskazujgce na jego zalezno$¢ od strony lub jej petnomocnika; obowigzek ujawnienia
dotyczy réwniez sytuacji, gdy powigzania dotyczg bliskich cztonkéw rodziny,
wspotpracownikow albo wspdlnikéw arbitra,

- charakter i zakres ewentualnej uprzedniej znajomosci przedmiotu sporu.

Obowigzek ten trwa takie po przyjeciu funkcji arbitra az do zakonczenia
postepowania.

Arbiter powinien niezwtocznie ustgpi¢, jezeli wniosek o jego wytgczenie ztozg lub
popra wszystkie strony uczestniczgce w postepowaniu, bez wzgledu na uzasadnienie i
zasadnos¢ tego wniosku. Jezeli z wnioskiem o wytgczenie arbitra wystepujg tylko
niektére strony, powinien réwniez ustgpié, chyba ze po starannym rozwazeniu
sprawy dojdzie do wniosku, ze zarzuty nie sg istotne, za$ jego ustgpienie lub
wytgczenie mogtoby narazi¢ strone na szkode lub szczegdlne utrudnienia. Arbiter
powinien w terminie 7 dni od daty doreczenia mu odpisu wniosku o jego wytgczenie
przedstawic Prezesowi Sgdu pisemne uzasadnienie, jezeli nie zamierza ustgpic.

Kontakty ze stronami

Jezeli strona zwraca sie do okreslonej osoby z propozycjg wyznaczenia jej arbitrem,
zanim przekaze zawiadomienie o wyznaczeniu Sadowi, osoba ta moze zadal tej
stronie lub jej petnomocnikowi pytania dotyczace identyfikacji stron lub $wiadkéw
oraz ogdlnego charakteru sprawy. Moze takze udzieli¢ odpowiedzi na pytania strony
lub jej petnomocnika zmierzajagce do ustalenia, czy posiada ona odpowiednie
przygotowanie do rozstrzygniecia sporu danego rodzaju. W ramach takiej konsultacji
nie nalezy pozwalaé stronie ani jej pethomocnikowi na wypowiedzi co do istoty
sprawy.

Kopie wszelkich pism otrzymanych od strony arbiter przekazuje niezwtocznie do
Sekretariatu Sgdu. Odpowiedzie¢ na takie pismo moze, zaleznie od jego przedmiotu,
tylko Sekretariat lub arbiter przewodniczagcy w trybie okreslonym w Regulaminie
Sadu.

Arbiter moze konsultowaé sie ze strong, przez ktérg lub za ktérg zostat wyznaczony,
w sprawach dotyczacych oceny kwalifikacji, niezaleznosci i bezstronnosci kandydatéw
na arbitra przewodniczgcego. Arbiter nie jest zwigzany stanowiskiem strony w



sprawie takiej kandydatury, powinien jednak dgzy¢ do tego, aby arbiter
przewodniczgcy mogt cieszy¢ sie zaufaniem obu stron.

Starannosc i rzetelnos$¢ postepowania

Na kazdym etapie postepowania nalezy stosowac zasade réwnosci stron oraz kazda
ze stron traktowac jednakowo i rzeczowo.

Arbiter powinien okazywac stronom opanowanie, cierpliwos¢, umiar i szacunek.
Arbiter powinien prowadzi¢ postepowanie starannie i sprawnie oraz doprowadzi¢ do
zakonczenia sprawy tak szybko, jak to jest mozliwe.

Arbiter moze zaleci¢ stronom podjecie préby polubownego zakorczenia sporu.
Arbiter nie powinien byé obecny ani uczestniczy¢ w rozmowach stron dotyczacych tej
kwestii, chyba ze zostanie przez obie strony o to poproszony; jezeli jest wiecej niz
jeden arbiter, wszyscy powinni uczestniczy¢ w rozmowach. Niedopuszczalne jest
wywieranie na strony nacisku w celu doprowadzenia do ugody.

Arbiter powinien rozstrzygngé o wszystkich zgdaniach stron po ich doktadnym
rozpatrzeniu i rozwazeniu oraz wszechstronnym wyjasnieniu okolicznosci istotnych
dla rozstrzygniecia sporu.

Arbiter nie moze zleci¢ opracowania rozstrzygniecia o zgdaniach stron innej osobie.

Zaufanie i poufnos¢ zwigzane z funkcjg arbitra

Arbiter nie moze korzysta¢ w interesie wtasnym lub osoby trzeciej z informacji
uzyskanych w czasie postepowania arbitrazowego lub w zwigzku z nim, ani takich
informacji ujawnia¢ dla celédw nie zwigzanych bezposrednio z postepowaniem.
Arbiter powinien zachowaé w tajemnicy wszystkie wiadomosci uzyskane w zwigzku z
postepowaniem w sprawie, ktdra jest lub byta przedmiotem rozstrzygniecia.
Niedopuszczalne jest ujawnienie jednej ze stron tresci orzeczenia przed doreczeniem
orzeczenia stronom w trybie okreslonym w Regulaminie.

Sporzadzenie orzeczenia

Orzeczenie powinno by¢ sformutowane w sposob jasny, przejrzysty i by¢ kompletne.
Orzeczenie powinno by¢ zredagowane w poprawnym jezyku, w sposdb logiczny i
odpowiadad wszelkim wymaganiom formalnym przewidzianym przez Regulamin Sgdu
Arbitrazowego oraz przepisy prawa. Rozstrzygniecie powinno obejmowac wszystkie
sprawy przedstawione arbitrowi do rozpatrzenia. Rozstrzygniecie dotyczgce kazdej
kwestii powinno by¢ jednoznaczne i precyzyjnie sformutowane, tak aby orzeczenie
mogto stanowié skuteczne prawnie rozstrzygniecie sporu.

Motywy orzeczenia powinny byé sporzadzone w sposéb uporzgdkowany i powinny
szczegbtowo przedstawiaé wszystkie istotne argumenty podniesione przez strony
oraz przyczyny uwzglednienia lub nie uwzglednienia przez arbitra tych argumentéw.



Ograniczenia reklamy

Osoba zajmujaca sie dziatalnoscig w charakterze arbitra moze publikowac ogtoszenia,
osobiscie prezentowac sie potencjalnym stronom, a takze udziela¢ odpowiedzi na
pytania dotyczgce mozliwosci podjecia sie przez dang osobe roli arbitra i
uczestniczenia w postepowaniu arbitrazowym oraz jej kwalifikacji i doswiadczenia.
Zakazane jest jakiekolwiek reklamowanie ustug arbitra z naruszeniem ponizszych
ograniczen.

Nalezy zachowaé umiar w propagowaniu swoich ustug jako arbitra. Informacja o
mozliwosci skorzystania z ustug danej osoby w tym charakterze powinna by¢
ograniczona do:

- krotkiego opisu przygotowania i doswiadczenia zawodowego, w tym w zakresie
arbitrazu,

- okreslenia dziedzin, w ktérych dana osoba dziata zawodowo lub jest ekspertem,

- informacji niezbednych dla nawigzania kontaktu,

- ewentualnie informacji, ze dana osoba jest wpisana na liste arbitréw statej instytucji
arbitrazowe;j.

Informacja nie moze:

- by¢ niescista lub niedoktadna,

- zawiera¢ poréwnan z innymi arbitrami lub reprezentantami jakichkolwiek zawodoéw,
- zawiera¢ stwierdzen okreslajgcych jakos¢ pracy arbitra lub jego osiggniecia w
praktyce arbitrazowej,

- sugerowac mozliwos$¢ podjecia sie funkcji arbitra z naruszeniem niniejszych zasad.

Stosowanie kodeksu do mediatorow

Przepisy Kodeksu Etyki Arbitra Sagdu Arbitrazowego przy IPP w Warszawie stosuje sie
takze do mediatorow.



