
UBEZPIECZENIA SPOEECZNE I Delegowanie pracoivnilzbw 

Skarga na ZUS w Komisji Europejskiej 
ZUS nie chce wydawac firmom delegujqcym pracownikow do  krajow UE drukow E 101. lzba Pracodawcow Polskich skierowala w tej 
sprawie skargq do l<omisji Europejskiej. 

Aby nie optacac skladek na ~~bezpieczenia spoiecme w Niemczech, przedsiqbiorcy zwracajq sic do  ZUS o poswiadczenie druku E 101. 

Zaklad jednak odmawia. uzasadniajqc to niespelnieniem przez przedsiebiorcow wszystkich wymagan unijnych. Zdaniem Tomasza Ma.jora, 

prezesa lzby Pracodawcow Polskich, ZUS domaga siq spetnienia bardziej rygorystycmych wymagari niz prawo wsp6lnotowe. 

Taka praktyka ZUS dotyczy przede wszystkim odmowy wystawiania drukow dla pracownikow delegowanym do Niemiec. Wedtug unijnego 

rozporqdzenia nl- 170417 I, jeSli pracujq tam dtuiej n i i  12 miesiqcy, ale tylko do piqciu lat, wowczas mogq bye ubezpieczeni w Polsce. 

Tymczasem ZUS orazjego niemiecki odpowiednik DVKA ustalily, ie druki E 101 nie bqdq poSwiadczane wtedy, jezeli pracownicy 

delegowani wraz z dop~~szczonymi przez prawo wspolnotowe przerwami pracujq w Niemczech d l~12 . j  niz piqc lat. 

- Firmy, aby ptacic niisze skladki do ZUS, omi.iajq te uni.jne przepisy - mowi Anna Siwiecka, naczelnik zdepartamentu ubezpieczen i 
skiadek Central i ZUS. 

Tiumaczy, i e  pracownicy po zakoriczeniu 12-miesiqcme-j delegac.ji wraca-iq do  Polski, a ich pracodawcy j u i  po kilku miesiqcach ponownie . 
wystqpu.jq do ZUS (gdy chcq oddelegowac pracowni ka na kolejny okres do 12 miesiqcy) lub do  instytucj i ubezpieczeniowej w innym maju 

UE (gdy delegac.ia ma trwac dtuiej) o umozliwienie opiacania skladek do ZUS. Zaklad dotychczas czesto wyraia na to zgodq. 

Anna Siwiecka wskazuje jednak, ze obecnie ZUS zenvala na optacanie skiadek do naszego systemu od ponownie delegowanego 

pracownika na I2 miesiqcy tylko ur wyjqtkowych sytuacjach losowych. Firma bqdzie wiqc mogla ponownie zlozyd wniosek do ZUS, jesli 

przyczynq p o \ ~ r o t ~ ~  pracownika do  kra.1~ byla np. smierc osoby bliskiej czy choroba pracownika. 

- JeSli pracodawca chce placid skiadki do  ZUS za pracownila, ktory jest za granicq dluiej niz rok, musi wystqpid d o  zagranicmego organu 

rentowego - mowi Anna Siwiecka. 

Natomiast Tomasz Major uwaia, ie przedsiqbiorstwa. ktorym ZUS odmawia poSw iadczania drukow E 10 1, na.jczqSciej rezygujq ze 

Swiadczenia  slug w UE. 

- Koszty administracyjne zwiqzane z optacaniem skiadek za ganicq  przez Icrotki okres (do roku) powodujg i e  transgranicme Swiadczenie 

uslug staje siq nieopiacalne - doda-je. 

Wedtug niego tak krotki s ta t  ubezpieczeniowy za granicq nie daje pracownikowi podstaw do ubiegania siq o niemieckq czqSC emerytury. 

JeSli bowiem ubezpieczenie za ganicq  trwa krocej niz rok, emeryturq bedzie wyplacac ZUS. 


