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CztonkosTwo w SekcJi FRancuskies 1zsy Pracobawcéw PoLskicH —
NAJWIEKSZEJ ORGANIZACJI ZRZESZAJACEJ POLSKIE FIRMY DELEGUJACE
PRACOWNIKOW ZA GRANICE

Zasady przystepowania do Sekcji Francuskiej Izby Pracodawcéw Polskich

Cztonkiem Sekcji Francuskiej IPP moze by¢ osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna, ktora
jest pracodawcag w rozumieniu przepisdw kodeksu pracy. Prawa i obowigzki cztonka, bedacego osobg prawna,
wykonuje organ upowazniony do skfadania o$wiadczen woli w jego imieniu.

Wysokos¢ i zasady wnoszenia skiadek cztonkowskich

Sktadka jest rbwnowartoscig 100 € miesigcznie. Jest ona ptatna dla nowych cztonkéw za 12 miesiecy z gory w
momencie przystepowania do Sekcji Francuskiej IPP.

Prawa czlonka Sekcji Francuskiej IPP

Cztonkowie Sekcji Francuskiej maja prawo do uczestniczenia w pracach Zwigzku i jego organach, korzystania ze
wsparcia Zwigzku we wszystkich sprawach nalezacych do jego dziatalno$ci, dostepu i korzystania z informacji
gromadzonych przez IPP.

Korzysci z czlonkostwa w Sekcji Francuskiej IPP:

1. Znizka 50% na udziat w seminariach IPP w kraju i za granica - www.ipp.org.pl/seminaria.html
. Znizka 50% na zakup ksigzek wydawanych przez IPP - www.ipp.org.pl/ipp_czytaj.php?id=21
3. Bezpfatne konsultacje w drobnych sprawach przez kancelarie Brighton&Wood przed/po kazdym
seminarium organizowanym |PP (niedostepne dla firm niebedacych cztonkami IPP)
4. Bezptatny comiesieczny magazyn "Delegowanie" (niedostepny dla firm niebedacych cztonkami IPP)
5. Bezptatny dostep do wyjasnien urzedowych uzyskiwanych przez IPP od polskich i zagranicznych
instytucji (niedostepny dla firm niebedacych cztonkami IPP)
6. Wytgczne prawo do korzystania ze znizek 50% na promocje za granicg w oparciu o
o strong internetowg www.ipp.org.pl
o niemieckie i angielskie wydania miesigcznikow i tygodnikéw "Delegowanie”, "Entsendung”, "Go
Europe!", ktére dystrybuowane sg na seminariach i konferencjach oraz droga mailowg, a takze
dostepne sg na stronie www.ipp.org.pl, www.entsendung.pl
o portal www.delegowanie.pl, www.entsendung.pl
7. Znizka 50% na korzystanie z ptatnych serwiséw portalu delegowanie.pl
Znizka 33% na ustugi $wiadczone przez Kancelarig Brighton&Wood
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DEekLARAcJA Czronkowska w SeEkcul Francuskies IPP

Niniejszym przystepujemy do Sekcji Francuskiej Izby Pracodawcow Polskich
(IPP)

Przedsiebiorstwo

Adres Kraj

Tel. Faks

Sktadka cztonkowska rownowartosc¢ 100 € / miesiecznie

Platnosc z gory za catly rok

Cztonkostwo trwa co najmniej rok kalendarzowy; cztonkostwo zostaje
przedtuzone automatycznie na nastepny rok kalendarzowy,
chyba ze IPP otrzyma pisemny wniosek o rezygnacji z
cztonkostwa, adresowany do Zarzadu, nie poOzniej niz 3
miesiace przed koncem roku kalendarzowego.

Miejsce Data przystapienia

Podpis reprezentanta IPP
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