ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY (WE) NR 883/2004
z dnia 29 kwietnia 2004 r.
w sprawie koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego

(Tekst majacy znaczenie dla EOG i dla Szwajcarii)

PARLAMENT EUROPEJSKI | RADA UNII EUROPEJSKIE],

uwzgledniajac Traktat ustanawiajacy Wspolnote Europejska, w szczegdlnoscei jego art. 42 1 308,

uwzgledniajac wniosek Komisji, przedtozony po konsultacji z partnerami spotecznymi oraz z Komisja
Administracyjna ds. Zabezpieczenia Spotecznego Pracownikéw Migrujacych?,

uwzgledniajac opinie Europejskiego Komitetu Ekonomiczno - Spolecznego?,

stanowigc zgodnie z procedura okreslong w art. 251 Traktatu®,

a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

o))

)

®)

(4)

®)

(6)

Zasady majace na celu koordynacj¢ w zakresie zabezpieczenia spolecznego wpisujg si¢ w ramy
swobodnego przeptywu 0so6b oraz powinny z tego tytutu przyczynia¢ si¢ do podniesienia poziomu zycia
tych 0sob i warunkow zatrudnienia.

Traktat nie przewiduje podejmowania przez wladze inne niz okreslone w art. 308 odpowiednich dziatan w
dziedzinie zabezpieczenia spotecznego os6b innych niz zatrudnione.

Rozporzadzenie Rady (EWG) nr 1408/71 z dnia 14 czerwca 1971 r. w sprawie stosowania systemow
zabezpieczenia spotecznego do pracownikoéw najemnych i ich rodzin przemieszczajacych si¢ we
Wspdlnocie® byto przy licznych okazjach zmieniane i aktualizowane w celu uwzglednienia nie tylko rozwoj
na szczeblu Wspdlnoty, wliczajac w to  wyroki Trybunalu Sprawiedliwosci, ale takze zmian w
ustawodawstwie na szczeblu krajowym. Takie czynniki przyczynity si¢ do skomplikowania i nadmiernego
rozbudowania wspolnotowych zasad koordynacji. Zmiana tych =zasad, przy jednoczesnym ich
unowoczesnieniu i uproszczeniu, jest wobec tego nieodzowna dla osiggnigcia celu, jakim jest swobodny
przeptyw osob.

Niezbedne jest uwzglednienie szczegoélnych cech ustawodawstwa krajowego w zakresie zabezpieczenia
spotecznego i stworzenie jedynie systemu koordynacji.

Niezbedne jest, w ramach takiej koordynacji, zagwarantowanie we Wspodlnocie rownego traktowania
zainteresowanych osob na podstawie roznych ustawodawstw krajowych.

Scisty zwiazek pomiedzy ustawodawstwem w zakresie zabezpieczenia spotecznego i tymi postanowieniami
umownymi, ktoére uzupetniajg lub zastepuja takie ustawodawstwo, a ktore byty przedmiotem decyzji wiadz
publicznych, ktore nadaly im charakter obligatoryjny lub rozszerzyly ich zakres stosowania, moze wymagac
podobnej ochrony w odniesieniu do stosowania tych przepisow, jak ochrona przyznana przez niniejsze
rozporzadzenie. Pierwszym krokiem moglaby by¢ ocena doswiadczen Panstw Czlonkowskich, ktore
zgtosily takie systemy.

! Dz.U. C 382 12.2.1999, str. 10.

2 Dz.U. C 75 z 15.3.2000, str. 29.

¥ Opinia Parlamentu Europejskiego z dnia 3 wrzesnia 2003 r. (dotychczas nieopublikowana w Dzienniku
Urzedowym). Wspolne stanowisko Rady z dnia 26 stycznia 2004 r. (Dz.U. C 79 z 30.3.2004, str. 15) oraz
Stanowisko Parlamentu Europejskiego z dnia 20 kwietnia 2004 r. (dotychczas nieopublikowane w Dzienniku
Urzgdowym). Decyzja Rady z dnia 26 kwietnia 2004 r.

*Dz.U. L 149 2 5.7.1971, str. 2. Rozporzadzenie ostatnio zmienione rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (WE) nr 1386/2001 (Dz.U. L 187 z 10.7.2001, str. 1).



(7) Ze wzgledu na powazne rdéznice istniejagce pomigdzy ustawodawstwami krajowymi co do objetych nimi
0s0b, wskazane jest wprowadzenie zasady, ze niniejsze rozporzadzenie ma si¢ stosowa¢ do obywateli
Panstwa Czlonkowskiego, bezpanstwowcoOw i uchodzcow majacych miejsce zamieszkania na terytorium
Panstwa Cztonkowskiego, ktorzy podlegaja lub podlegali ustawodawstwu w zakresie zabezpieczenia
spotecznego jednego lub kilku Panstw Cztonkowskich oraz do cztonkéw ich rodzin i 0séb pozostatych przy
zyciu.

(8) Ogodlna zasada réwnego traktowania ma szczego6lne znaczenie dla pracownikow, ktorzy nie maja miejsca
zamieszkania w Panstwie Cztonkowskim ich zatrudnienia, wlacznie z pracownikami przygranicznymi.

(9) Trybunat Sprawiedliwosci przy kilku okazjach wydatl opini¢ w sprawie mozliwosci rownego traktowania
$wiadczen, dochodu i okolicznosci; zasada ta powinna by¢ $cisle przyjeta i rozwijana, przy jednoczesnym
przestrzeganiu istoty i ducha postanowien prawnych.

(10) Jednakze zasada traktowania pewnych okolicznosci lub wydarzen majgcych miejsce na terytorium innego
Panstwa Czlonkowskiego tak, jak gdyby mialy one miejsce na terytorium Panstwa Czlonkowskiego,
ktérego ustawodawstwo ma w danej sytuacji zastosowanie, nie powinna kolidowa¢ z zasada sumowania
okreséw ubezpieczenia, zatrudnienia, pracy na wlasny rachunek lub zamieszkania spetnionych na podstawie
ustawodawstwa innego Panstwa Czlonkowskiego, z okresami spelnionymi na podstawie ustawodawstwa
wiasciwego Panstwa Czlonkowskiego. Okresy spetnione na podstawie ustawodawstwa innego Panstwa
Cztonkowskiego powinny wobec tego by¢ brane pod uwage wylacznie przy zastosowaniu zasady
sumowania okresow.

(11) Uwzglednianie okolicznos$ci lub wydarzen majacych miejsce w Panistwie Cztonkowskim nie moze w zaden
sposob sprawiaé, ze wlasciwym dla nich stanie si¢ inne Panstwo Czlonkowskie ani ze bedzie si¢ do nich
stosowac jego ustawodawstwo.

(12) W s$wietle zasady proporcjonalnosci nalezy zadbaé o to, by zasada uwzglgedniania okolicznosci lub
wydarzen nie prowadzita do obiektywnie nieuzasadnionych rezultatéw ani do kumulacji $§wiadczen tego
samego rodzaju za ten sam okres.

(13) Zasady koordynacji zasad muszg gwarantowaé, ze osoby przemieszczajgce sie we Wspolnocie, osoby
pozostajace na ich utrzymaniu i osoby pozostale przy zyciu zachowujg prawa i korzysSci juz nabyte i te,
ktore sa w trakcie nabywania.

(14) Cele te musza by¢ osiggane w szczegdlnosci poprzez sumowanie wszystkich okreséw branych pod uwage
na podstawie ustawodawstw réznych krajow w celu nabycia i zachowania prawa do $§wiadczen i w celu
obliczania wysokos$ci §wiadczen, a takze poprzez przewidzenie swiadczen dla roznych grup oséb objetych
niniejszym rozporzadzeniem.

(15) Niezbedne jest poddanie o0s0b przemieszczajacych sie we Wspolnocie systemem zabezpieczenia
spotecznego tylko jednego Panstwa Czlonkowskiego w celu uniknigcia zbiegu majacych tu zastosowanie
przepisdw ustawodawstw krajowych oraz komplikacji, ktore moglyby z tego wynikac.

(16) W zasadzie nie ma we Wspodlnocie uzasadnienia dla uzalezniania praw w zakresie zabezpieczenia
spotecznego od miejsca zamieszkania zainteresowanych osob; jednakze, w szczegdlnych przypadkach, w
szczegblno$ci w odniesieniu do $wiadczen specjalnych zwigzanych z kontekstem gospodarczym i
spolecznym zainteresowanej osoby, miejsce zamieszkania moze by¢ brane pod uwagg.

(17) Aby jak najbardziej skutecznie zagwarantowaé réwno$¢ traktowania wszystkich oséb pracujacych na
terytorium Panstwa Cztonkowskiego, stosowne jest uznanie, jako ogélna zasade, ze ustawodawstwem
majacym zastosowanie jest ustawodawstwo Panstwa Czlonkowskiego, w ktorym zainteresowana osoba
wykonuje swa pracg jako pracownik najemny lub na wlasny rachunek.

(18) W okreslonych sytuacjach, ktore uzasadniajg inne kryteria stosowalnosci, niezbedne jest odstgpienie od tej
ogolnej zasady.

(19) W pewnych przypadkach ze $wiadczen macierzynskich i rownowaznych $wiadczen dla ojca moze
korzysta¢ matka lub ojciec, a poniewaz, dla tego ostatniego, $wiadczenia te sg rézne od $Swiadczen
rodzicielskich i moga by¢ upodobnione do $§wiadczen macierzynskich w $cistym znaczeniu, jako ze sa



udzielane w pierwszych miesigcach zycia noworodka, stosowne jest, by §wiadczenia macierzynskie i
rownowazne §wiadczenia dla ojca byly regulowane wspolnie.

(20) W dziedzinie $wiadczen z tytulu ubezpieczenia na wypadek choroby, macierzyfistwa i rownowaznych
$wiadczen dla ojca, osoby ubezpieczone, jak rowniez cztonkowie ich rodzin, mieszkajacy lub przebywajacy
w innym Panstwie Czlonkowskim niz wlasciwe Panstwo Czlonkowskie, powinni mie¢ zapewniong
ochrong.

(21) Przepisy dotyczace §wiadczen z tytutu ubezpieczenia na wypadek choroby, macierzynstwa i analogicznych
$wiadczen dla ojca zostaly opracowane w $wietle orzecznictwa Trybunatu Sprawiedliwo$ci. Przepisy
dotyczace uprzedniej zgody zostaly udoskonalone z uwzglednieniem odpowiednich decyzji Trybunatu
Sprawiedliwosci.

(22) Szczegodlne potozenie 0sdb ubiegajacych si¢ o emeryture lub rent¢ oraz emerytow i rencistow, a takze
cztonkoéw ich rodzin czyni koniecznym wprowadzenie przepiséw dotyczacych ubezpieczenia na wypadek
choroby dostosowanych do tej sytuacji.

23) Wobec réoznic migdzy réznymi systemami krajowymi stosowne jest, by Panstwa Czlonkowskie
y Yy Y JOWY J y
przewidzialy, w miar¢ mozliwosci, leczenie czlonkdéw rodzin pracownikow przygranicznych w Panstwie
Cztonkowskim, w ktorym pracownicy ci wykonuja swa prace.

(24) Niezbedne jest ustanowienie szczegolnych przepisow regulujacych kwestie niekumulowania si¢ $wiadczen
rzeczowych na wypadek choroby oraz §wiadczen pieni¢znych na wypadek choroby, ktore majg taki sam
charakter jak §wiadczenia, ktore byly przedmiotem wyrokéw Trybunalu Sprawiedliwosci w sprawie C-
215/99 Jauch i C-160/96 Molenaar, pod warunkiem, ze $wiadczenia te obejmujg to samo ryzyko.

(25) W odniesieniu do $wiadczen z tytutu wypadkow przy pracy i chorob zawodowych, nalezy, w celu
zapewnienia ochrony, okresli¢ zasady obejmujace sytuacj¢ 0so6b majacych miejsce zamieszkania lub pobytu
w innym Panstwie Czlonkowskim niz wtasciwe Panstwo Cztonkowskie.

(26) Nalezy opracowac system koordynacji $wiadczen z tytutu inwalidztwa, ktory uwzglednia szczegdlne cechy
ustawodawstwa krajowego, w szczegdlnosci w odniesieniu do uznawania inwalidztwa i powigkszania si¢
jego stopnia.

iezbedne jest opracowanie systemu przyznawania $wiadczen z tytulu starosci oraz $wiadczen dla 0sd

27) Niezbedne i . 2 éwiadezen I - swiadezen dl b
pozostatych przy zyciu w przypadkach, gdy zainteresowany podlegal przepisom wigcej niz jednego
Panstwa Cztonkowskiego.

(28) Istnieje potrzeba okreslenia wysoko$ci emerytury lub renty metoda stosowang w sumowaniu i wyliczaniu
proporcjonalnym, i gwarantowanej przez prawo Wspdlnoty w przypadkach, gdy zastosowanie
ustawodawstwa krajowego, wiacznie z zasadami dotyczacymi obnizki, zawieszania lub wstrzymywania,
jest mniej korzystne niz wyzej wspomniana metoda.

(29) By chroni¢ pracownikéw migrujacych i osoby pozostate przy zyciu przed nadmiernie rygorystycznym
stosowaniem zasad krajowych dotyczacych obnizki, zawieszania lub wstrzymywania, niezbg¢dne jest
wprowadzenie przepisow $cisle regulujgcych stosowanie takich zasad.

(30) Jak ciagle potwierdza Trybunal Sprawiedliwosci, Rada nie jest uznawana za organ wlasciwy do
ustanawiania zasad naktadajacych ograniczenie dotyczace kumulacji dwoch lub wigkszej liczby emerytur
lub rent nabytych w roznych Panstwach Czlonkowskich poprzez obnizke kwoty emerytury lub renty
nabytej wyltacznie na podstawie ustawodawstwa krajowego.

(31) Wedtug Trybunatu Sprawiedliwoéci ustanawianie takich zasad nalezy do krajowego ustawodawcy, przy
czym nalezy pamigtac, ze ustalanie granic, w jakich maja by¢ stosowane przepisy krajowe w zakresie
obnizki, zawieszania lub wstrzymywania nalezy do wiadz ustawodawczych Wspdlnoty.

(32) Aby popiera¢ mobilno$é pracownikow, szczegblnie stosowne jest utatwienie poszukiwania zatrudnienia w
roznych Panstwach Czlonkowskich; niezbedne jest wobec tego zapewnienie $cislejszej i bardziej skuteczne;j
koordynacji miedzy systemami ubezpieczen na wypadek bezrobocia a stuzbami zatrudnienia wszystkich
Panstw Cztonkowskich.



(33) Niezbedne jest ujecie w zakresie niniejszego rozporzadzenia ustawowych systemow przedemerytalnych i
zagwarantowanie w ten sposob zaro6wno réwnego traktowania i mozliwosci eksportowania §wiadczen
przedemerytalnych, jak i przyznawania zainteresowanej osobie $wiadczen rodzinnych i zdrowotnych,
zgodnie z przepisami niniejszego rozporzadzenia; jednak zasada sumowania okreséw nie powinna by¢
wlgczona, jako Ze ustawowe systemy przedemerytalne wystepuja tylko w bardzo ograniczonej liczbie
Panstw Cztonkowskich.

(34) Jako ze $wiadczenia rodzinne maja bardzo szeroki zakres, zapewniajac ochrong¢ w sytuacjach, ktore mozna
by okresli¢ jako klasyczne, jak rowniez w innych, ktore maja charakter szczegdlny, przy czym ten ostatni
typ $wiadczen byt przedmiotem wyrokéw Trybunatu Sprawiedliwo$ci w sprawach potaczonych C-245/94 i
C-312/94 Hoever i Zachov oraz w sprawie C-275/96 K u u s i, fjiedbgdueijest uregulowanie wszystkich
takich $wiadczen.

(35) W celu uniknigcia nieusprawiedliwionej kumulacji $wiadczefh istnieje potrzeba okreslenia zasad
pierwszenstwa w przypadku zbiegu praw do $wiadczen rodzinnych na podstawie ustawodawstwa
wiasciwego Panstwa Cztonkowskiego i ustawodawstwa Panstwa Cztonkowskiego, w ktorym maja miejsce
zamieszkania cztonkowie rodziny.

(36) Zaliczki z tytutu zasitkow alimentacyjnych sg to zaliczki zwrotne, majace rekompensowac niewypelnienie
przez rodzica jego prawnego obowigzku utrzymywania wlasnego dziecka, ktoéry jest obowigzkiem
wynikajacym z prawa rodzinnego. Wobec tego zaliczki te nie powinny by¢ uwazane za $wiadczenie
bezposrednie w ramach wspolnego wsparcia na rzecz rodzin. Zwazywszy na te cechy, zasady koordynacji
nie powinny by¢ stosowane do takich zasitkow alimentacyjnych.

(37) Jak wielokrotnie orzekat Trybunat Sprawiedliwo$ci, wyktadnia przepisow, ktore stanowig odstgpstwo od
zasady eksportowania $§wiadczen w zakresie zabezpieczenia spotecznego, musi by¢ dokonywana w sposob
Scisty. To oznacza, ze moga si¢ one stosowac tylko do $wiadczen, ktore speiniaja okre§lone warunki.
Wynika stad, ze przepisy rozdziatu 9 tytutu III niniejszego rozporzadzenia moga mie¢ zastosowanie tylko
do $wiadczen, ktore sg zardwno specjalne jak i niesktadkowe, wymienionych w zataczniku X do
niniejszego rozporzadzenia.

(38) Niezbedne jest powotanie Komisji Administracyjnej sktadajacej sie z przedstawicieli rzadu z kazdego
Panstwa Cztonkowskiego, ktorej zadaniem byloby w szczegdlno$ci rozstrzyganie kwestii
administracyjnych lub kwestii wykladni wynikajacych z przepisow niniejszego rozporzadzenia oraz
promowanie dalszej wspolpracy miedzy Panstwami Cztonkowskimi.

(39) Okazato sie, ze rozwoj i wykorzystywanie ustug w zakresie przetwarzania danych do wymiany informacji
wymaga utworzenia Komisji Technicznej przy Komisji Administracyjnej, majacej szczegdlne zadania w
zakresie przetwarzania danych.

(40) Wykorzystanie ustug w zakresie przetwarzania danych do wymiany informacji migdzy instytucjami
wymaga przepisow gwarantujacych, ze dokumenty wymieniane lub wystawiane droga elektroniczng beda
akceptowane jako rownowazne z dokumentami w postaci papierowej. Wymiana taka ma by¢ prowadzona
zgodnie z przepisami Wspdlnoty dotyczacymi ochrony osob fizycznych w odniesieniu do przetwarzania i
swobodnego przeptywu danych osobowych.

(41) W celu ulatwienia stosowania zasad koordynacji niezbedne jest wprowadzenie przepisdw szczegdlnych,
ktore odpowiadaja szczegdlnym cechom ustawodawstwa krajowego.

(42) Zgodnie z zasadg proporcjonalnosci i z majac za przestanke rozszerzenie przepisOw niniejszego
rozporzadzenia na wszystkich mieszkancow Unii Europejskiej oraz w celu znalezienia rozwigzania, ktore
uwzglednia wszelkie ograniczenia, jakie moga si¢ wigzac ze szczeg6lnymi cechami systemow opartych na
miejscu zamieszkania, uznano za stosowne, ze wzgledu na szczegdlne cechy systemu dunskiego a takze w
Swietle tego, ze te emerytury lub renty moga by¢ eksportowane po dziesiecioletnim okresie zamieszkania
pod obowigzujagcym ustawodawstwem dunskim (Ustawa o rentach i emeryturach), wprowadzenie
specjalnego odstgpstwa na podstawie zatacznika II — pozycja ,,DANIA”, ograniczonego do uprawnien do
emerytury lub renty socjalnej wylacznie w odniesieniu do nowej grupy oséb nieaktywnych, na ktére
niniejsze rozporzadzenie zostato rozszerzone.



(43) Zgodnie z zasada réwnego traktowania, ze wzgledu na szczegdlne cechy ustawodawstwa finskiego w
zakresie zabezpieczenia spolecznego, ktorego celem jest zapewnienie, by kwota emerytury lub renty
krajowej nie byla nizsza od kwoty emerytury lub renty krajowej wyliczanej tak jak gdyby wszystkie okresy
ubezpieczenia spelnione w dowolnym Panstwie Czlonkowskim zostaty spetnione w Finlandii, uznaje si¢ za
stosowne specjalne odstgpstwo na podstawie zalacznika XI — pozycja ,,FINLANDIA”, ograniczone do
emerytur lub rent krajowych przyznawanych na podstawie miejsca zamieszkania,.

(44) Niezbedne jest wprowadzenie nowego rozporzadzenia, ktore uchyli rozporzadzenie (EWG) nr 1408/71.
Jednakze niezbgdne jest, w celu zapewnienia pewnosci prawa, by rozporzadzenic (EWG) nr 1408/71
pozostalo w mocy i dalej wywotywalo skutki prawne do celow stosowania przepisow pewnych aktow
Wspolnoty oraz uméw, ktoérych Wspolnota jest strong.

(45) Jako ze cel proponowanego dziatania, to znaczy $rodkéow koordynujacych, ktore maja gwarantowaé, ze
prawo do swobodnego przeptywu osob bedzie wykonywane skutecznie, nie moze by¢ osiagnigty przez
Panstwa Cztonkowskie w stopniu wystarczajacym i wobec tego, ze wzgledu na skale i skutki tego dziatania,
moze by¢ lepiej osiggniety na szczeblu Wspodlnoty, Wspdlnota moze przyjmowaé srodki zgodnie z zasada
pomocniczosci okre$long w artykule 5 Traktatu. Zgodnie z zasada proporcjonalnosci okreslong w tym
artykule, niniejsze rozporzadzenie nie wykracza poza to, co jest niezbedne do osiaggnigcia tego celu.

PRZYJMUIJE NINIEJSZE ROZPORZADZENIE:
TYTUL I

PRZEPISY OGOLNE

Artykut 1

Definicje

Do celéw stosowania niniejszego rozporzadzenia:

(a) okreslenie ,,praca najemna” oznacza wszelkg prace lub sytuacje rownowazna, traktowang jako taka do celow
stosowania ustawodawstwa w zakresie zabezpieczenia spotecznego Panstwa Czlonkowskiego, w ktorym
taka praca lub sytuacja rownowazna ma miejsce;

(b) okreslenie ,,dziatalno$¢ na whasny rachunek™ oznacza wszelka prace lub sytuacje rOwnowazng, traktowang
jako takg do celéow ustawodawstwa w zakresie zabezpieczenia spotecznego Panstwa Cztonkowskiego, w
ktérym taka praca lub sytuacja rownowazna ma miejsce;

(c) okreslenie ,,ubezpieczony”, w odniesieniu do dzialdw ubezpieczenia spotecznego objetych przepisami tytutu
III, rozdziat 1 i 3, oznacza kazdg osob¢ spelniajacg warunki wymagane na podstawie ustawodawstwa
Panstwa Czlonkowskiego wiasciwego zgodnie z tytulem II, do posiadania prawa do $wiadczen, z
uwzglednieniem przepisOw niniejszego rozporzadzenia;

(d) okreslenie ,,urzednik stuzby cywilnej” oznacza osobe¢ uwazang za taka lub traktowana jako taka przez
Panstwo Cztonkowskie, ktoremu podlega zatrudniajaca go administracja;

(e) okreslenie ,system specjalny dla urzednikéw stuzby cywilnej” oznacza kazdy system zabezpieczenia
spolecznego, ktory jest r6zny od ogdélnego systemu zabezpieczenia spolecznego, majacego zastosowanie do
0s0b zatrudnionych w zainteresowanym Panstwie Cztonkowskim, i ktoremu podlegaja wszyscy urzednicy
stuzby cywilnej lub pewne grupy takich urzgdnikdw;

(f) okreslenie ,,pracownik przygraniczny” oznacza kazda osobg wykonujacg prace najemng lub na wilasny
rachunek w Panstwie Czlonkowskim, ktéra zamieszkuje na terytorium innego Panstwa Czlonkowskiego,
gdzie co do zasady powraca kazdego dnia lub co najmniej raz w tygodniu;

(9) okreslenie ,,uchodZca” ma znaczenie nadane mu w art. 1 Konwencji dotyczacej statusu uchodzcow,
sporzadzonej w Genewie, dnia 28 lipca 1951 r.;



(h) okreslenie ,bezpanstwowiec” ma znaczenie nadane mu w art. 1 Konwencji dotyczacej statusu
bezpanstwowcow, sporzadzonej w Nowym Jorku, dnia 28 wrzesnia 1954 r.;

(i) okreslenie ,,cztonek rodziny” oznacza:

1. (i) kazda osobe okre$long lub uznang za czlonka rodziny lub okres$long jako cztonek
gospodarstwa domowego przez ustawodawstwo, na mocy ktorego przyznawane sg
$wiadczenia;

(i) w odniesieniu do §wiadczen rzeczowych zgodnie z tytutem III, rozdziat 1, dotyczacym
$wiadczen z tytulu ubezpieczenia na wypadek choroby, macierzynstwa i rownowaznych
$wiadczen dla ojca — kazda osobe¢ okreslong lub uznang za cztonka rodziny lub okreslong jako
cztonek gospodarstva domowego przez ustawodawstwo Panstwa Czlonkowskiego, na
terytorium ktorego osoba ta zamieszkuje;

2. jezeli ustawodawstwo Panstwa Czlonkowskiego, ktéore ma zastosowanie zgodnie z akapitem
pierwszym, nie dokonuje rozréznienia pomiedzy czlonkami rodziny a innymi osobami, do
ktorych sie ono stosuje, to za cztonkoéw rodziny uwaza si¢ matzonkow, nieletnie dzieci i dzieci
pozostajace na utrzymaniu, ktore osiagnety petnoletniosc;

3. jezeli, na podstawie ustawodawstwa, ktore ma zastosowanie zgodnie z akapitem pierwszym i
drugim, osoba jest uwazana za czlonka rodziny lub cztonka gospodarstwa domowego tylko
wtedy, gdy mieszka ona w tym samym gospodarstwie co ubezpieczony albo emeryt lub
rencista, to warunek ten uwaza si¢ za spetniony, jesli wspomniana osoba pozostaje gldéwnie na
utrzymaniu ubezpieczonego albo emeryta lub rencisty;

(j) okreslenie ,,zamieszkanie” oznacza miejsce, w ktorym osoba zwykle przebywa;
(k) okreslenie ,,pobyt” oznacza pobyt czasowy;

(I) okreslenie ,ustawodawstwo” oznacza, w odniesieniu do kazdego Panstwa Cztonkowskiego, przepisy
ustawowe, wykonawcze i inne oraz obowiazujace $rodki wykonawcze odnoszace si¢ do dziatow systemu
zabezpieczenia spotecznego, objetych art. 3 ust. 1;

Okreélenie to nie obejmuje postanowien umownych innych niz te, ktore stuza wykonaniu obowigzku
ubezpieczeniowego wynikajacego z przepisow ustawowych i1 wykonawczych, o ktérych mowa w
poprzednim akapicie, lub ktore byly przedmiotem decyzji wtadz publicznych, ktéra nadata im charakter
obligatoryjny lub rozszerzyla ich zakres, pod warunkiem, ze zainteresowane Panstwo Cztonkowskie zlozy
oswiadczenie i powiadomi o tym Przewodniczacego Parlamentu Europejskiego i Przewodniczacego Rady
Unii Europejskiej. O$wiadczenie takie publikowanejestwDz i enni ku Ur zedowym Uni i Eu

(m) okreslenie ,,wlasciwa wiladza” oznacza, w odniesieniu do kazdego Panstwa Czlonkowskiego, ministra,
ministrOw lub inng odpowiednig wladze, ktorej podlegaja na catym terytorium danego Panstwa lub jego
czegscl, systemy zabezpieczenia spotecznego;

(n) okreslenie ,,Komisja Administracyjna” oznacza komisje, o ktorej mowa w art. 71;

(0) okreslenie ,,rozporzadzenie wykonawcze” oznacza rozporzadzenie, o ktorym mowa w art. 89;

(p) okreslenie ,,instytucja” oznacza, w odniesieniu do kazdego Panstwa Cztonkowskiego, organ lub wiadzg
odpowiedzialng za stosowanie catosci lub czgéci ustawodawstwa;

(g) okreslenie ,,instytucja wlasciwa” oznacza:

Q) instytucje, w ktorej zainteresowany jest ubezpieczony w chwili sktadania wniosku o §wiadczenie,
albo
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(if)  instytucje, od ktérej zainteresowany ma prawo uzyskaé $wiadczenia lub mialby prawo do
uzyskania $wiadczen, gdyby on sam lub czlonkowie jego rodziny zamieszkiwali na terytorium
Panstwa Cztonkowskiego, gdzie znajduje si¢ ta instytucja, albo

(ilf)  instytucje wyznaczong przez wlasciwa wiadz¢ danego Panstwa Cztonkowskiego, albo

(iv)  w przypadku systemu dotyczacego obowiazkéw pracodawcy w zakresie $wiadczen okreslonych w
art. 3 ust. 1, albo pracodawce albo ubezpieczyciela biorgcego udzial, lub, w przypadku ich braku,
organ lub wladzg, okreslone przez wiasciwa wladze danego Panstwa Cztonkowskiego;

okreslenie ,.instytucja miejsca zamieszkania” oraz ,.instytucja miejsca pobytu” oznaczaja odpowiednio,
instytucje¢ wtasciwa do udzielania §wiadczen w miejscu zamieszkania osoby zainteresowanej oraz instytucje
wlasciwg do udzielania $wiadczen w migjscu pobytu osoby zainteresowanej, zgodnie ze stosowanym przez
nie ustawodawstwem lub jezeli taka instytucja nie istnieje, instytucje wyznaczong przez wlasciwag wladze
danego Panstwa Cztonkowskiego;

okreslenie ,,wiasciwe Panstwo Czlonkowskie” oznacza Panstwo Cztonkowskie, na terytorium ktoérego
znajduje si¢ instytucja wlasciwa;

okreslenie ,,okres ubezpieczenia” oznacza okresy sktadkowe, okresy zatrudnienia lub pracy na wiasny
rachunek, tak jak je okresla Iub uznaje za okresy ubezpieczenia ustawodawstwo, w ramach ktoérego zostaty
spetnione lub zostaty uznane za spetnione, oraz wszelkie okresy traktowane, jako takie, o ile sa uznane
przez to ustawodawstwo za réwnorzedne z okresami ubezpieczenia;

okreslenia ,,okres zatrudnienia” lub ,,okres pracy na wiasny rachunek” oznaczajg okresy okreslone Iub
uznane za takie przez ustawodawstwo, w ramach ktorego zostaly spelnione oraz wszelkie okresy z nimi
zréwnane, o ile s3 one uznane przez to ustawodawstwo za rownorzedne z okresami zatrudnienia lub
okresami pracy na wlasny rachunek;

okreslenie ,,okres zamieszkania” oznacza okresy okre§lone lub uznane za takie przez ustawodawstwo,
zgodnie z ktorym zostaty one spetnione lub uwazane sg za spetnione;

okreslenie ,,emerytura lub renta” oznacza nie tylko emerytury lub renty, ale tez Swiadczenia zryczaltowane,
ktére moga zastgpi¢ emerytury i renty oraz wyplaty z tytulu zwrotu sktadek, jak rowniez, zgodnie z
postanowieniami tytutu 111, podwyzki rewaloryzacyjne lub zasitki uzupetniajace;

okreslenie ,,$wiadczenie przedemerytalne” oznacza: wszystkie $wiadczenia pieni¢zne inne niz zasitek dla
bezrobotnych lub wczesniejsze swiadczenie z tytutu starosci, a emerytura udzielane od okre§lonego wieku
pracownikom, ktoérzy ograniczyli, zaprzestali lub zawiesili swa dajaca wynagrodzenie prace do wieku, w
ktorym kwalifikujg si¢ do emerytury lub do wczesniejszej emerytury, a ktorych otrzymywanie nie jest
uzaleznione od tego, czy zainteresowana osoba pozostaje w dyspozycji shuzb zatrudnienia wlasciwego
panstwa; ,,wczesniejsze §wiadczenie z tytulu staro$ci” oznacza $wiadczenie udzielane przed osiagnigciem
zwyktego wieku emerytalnego, ktore albo jest nadal przyznawane po osiggni¢ciu wspomnianego wielu, albo
jest zastgpowane innym $wiadczeniem z tytutu starosci;

okreslenie ,,$wiadczenie z tytutu $mierci” oznacza kazde §wiadczenie wyptacone jednorazowo w razie
zgonu, z wylaczeniem §wiadczen zryczattowanych, przewidzianych w lit. w);

okreslenie ,$wiadczenie rodzinne” oznacza wszelkie $wiadczenia rzeczowe lub pienigzne, ktoére maja
odpowiada¢ wydatkom rodziny, z wylaczeniem zaliczek z tytutu $wiadczen alimentacyjnych oraz
specjalnych swiadczen porodowych i $wiadczen adopcyjnych wspomnianych w zataczniku 1.

Artykut 2

Zakres podmiotowy

Niniejsze rozporzadzenie stosuje si¢ do obywateli Panstwa Cztonkowskiego,
bezpanstwowcow 1 uchodZzcow mieszkajagcych w Panstwie Cztonkowskim, ktorzy



podlegaja lub podlegali ustawodawstwu jednego lub kilku Panstw Cztonkowskich oraz do
cztonkdw ich rodzin i 0s6b pozostatych przy zyciu.

2. Ponadto niniejsze rozporzadzenie stosuje si¢ do 0s6b pozostatych przy zyciu po osobach
zmartych, ktore podlegaty ustawodawstwu jednego lub kilku Panstw Czlonkowskich,
niezaleznie od obywatelstwa tych 0sob, o ile pozostali przy zyciu sa obywatelami jednego
z Panstw Czlonkowskich lub bezpanstwowcami, lub uchodzcami, zamieszkujagcymi na
terytorium jednego z Panstw Cztonkowskich.

Artykut 3
Zagadnienia objete rozporzadzeniem

1. Niniejsze rozporzadzenie stosuje si¢ do catego ustawodawstwa odnoszacego si¢ do
nastepujacych dziatoéw zabezpieczenia spotecznego:

(a) $wiadczen z tytutu choroby;

(b) $wiadczen z tytulu macierzynstwa i rownowaznych §wiadczen dla ojca;

(c) $wiadczen z tytutu inwalidztwa,

(d) $wiadczen z tytulu starosci;

(e) rent rodzinnych;

(f) swiadczen z tytutu wypadkéw przy pracy i choroby zawodowe;;

(g) zasitkow na wypadek $mierci;

(h) swiadczen dla bezrobotnych;

(1) $wiadczen przedemerytalnych;

(j) $wiadczen rodzinnych;

2. O ile zalacznik XI nie stanowi inaczej, niniejsze rozporzadzenie stosuje si¢ do ogdlnych i
specjalnych systemow zabezpieczen spolecznych, bez wzgledu na to czy sg one sktadkowe,
czy niesktadkowe, oraz do systemow zwigzanych z obowigzkiem pracodawcy lub armatora.3.
Niniejsze rozporzadzenie stosuje si¢ takze do specjalnych nieskladkowych $wiadczen
pieni¢znych objetych art. 70.

4. Postanowienia tytutu III niniejszego rozporzadzenia nie wptywaja jednak na przepisy
prawa ktoregokolwiek Panstwa Cztonkowskiego w zakresie obowigzkow armatora.

5. Niniejsze rozporzadzenie nie stosuje si¢ do pomocy spotecznej i medycznej ani do
systemow $wiadczen dla ofiar wojny lub jej skutkow.



Artykut 4

Zasada rownego traktowania

O ile niniejsze rozporzadzenie nie stanowi inaczej, osoby, do ktorych stosuje si¢ niniejsze
rozporzadzenie korzystaja z tych samych $wiadczen i podlegaja tym samym obowigzkom na
mocy ustawodawstwa kazdego Panstwa Czlonkowskiego, co jego obywatele.

Artykut 5

Rowne traktowanie swiadczen, dochodow, okolicznosci lub zdarzen

O ile niniejsze rozporzadzenie nie stanowi inaczej oraz w Swietle specjalnych
wprowadzonych przepisdéw wykonawczych, zastosowanie majg nastgpujace przepisy:

(@) w przypadkach, w ktorych na podstawie ustawodawstwa wlasciwego Panstwa
Czlonkowskiego, otrzymywanie §wiadczen z zabezpieczenia spotecznego i inny dochod
ma pewne skutki prawne, odpowiednie przepisy tego ustawodawstwa majg zastosowanie
takze do otrzymywanych $wiadczen réwnowaznych nabytych na podstawie
prawodawstwa innego Panstwa Cztonkowskiego lub dochodéw osiagnigtych w innym
Panstwie Cztonkowskim;

(b) w przypadkach, w ktorych na podstawie ustawodawstwa wlasciwego Panstwa
Cztonkowskiego, zaistnieniu pewnych okolicznosci lub zdarzen przypisywane sa
okreslone skutki prawne, to Panstwo Cztonkowskie uwzglednia podobne okolicznosci lub
zdarzenia zaistniatle w kazdym Panstwie Czlonkowskiego tak jak gdyby miaty one
miejsce na jego wlasnym terytorium.

Artykut 6

Sumowanie okresow

O ile niniejsze rozporzadzenie nie stanowi inaczej, wilasciwa instytucja Panstwa
Cztonkowskiego, ktorej ustawodawstwo uzaleznia

- nabycie, zachowanie, przystugiwanie lub odzyskanie prawa do §wiadczen
- objecie przez ustawodawstwo

lub

- dostep do Ilub zwolnienie =z ubezpieczenia obowigzkowego, fakultatywnego
kontynuowanego lub dobrowolnego

od spelnienia okresow ubezpieczenia, zatrudnienia, pracy na wlasny rachunek lub
zamieszkania, bierze pod uwage w niezbednym zakresie okresy ubezpieczenia, zatrudnienia,
pracy na wlasny rachunek lub zamieszkania spetnione na podstawie ustawodawstwa kazdego



innego Panstwa Czlonkowskiego, tak jak gdyby byty to okresy spetnione na podstawie
stosowanego przez nie ustawodawstwa.

Artykut 7
Uchylenie zasad dotyczacych miejsca zamieszkania

O ile niniejsze rozporzadzenie nie stanowi inaczej, $wiadczenia pieni¢zne nalezne na
podstawie ustawodawstwa jednego lub kilku Panstw Cztonkowskich lub na podstawie
niniejszego rozporzadzenia, nie podlegaja jakimkolwiek obnizkom, zmianom, zawieSzaniu,
wstrzymywaniu lub konfiskacie z powodu tego, ze beneficjent lub cztonkowie jego rodziny
mieszkaja w innym Panstwie Czlonkowskim niz to, w ktorym znajduje si¢ instytucja
odpowiedzialna za ich wyptacanie.

Artykut 8
Relacje miedzy niniejszym rozporzadzeniem a innymi instrumentami koordynacji

1. Niniejsze rozporzadzenie zastepuje wszelkie konwencje dotyczace ubezpieczen
spotecznych majace zastosowanie migdzy Panstwami Cztonkowskimi wchodzace w jego
zakres. Pewne przepisy konwencji dotyczacych ubezpieczen spolecznych zawartych
miedzy Panstwami Cztonkowskimi przed terminem stosowania niniejszego
rozporzadzenia stosujg si¢ jednak nadal, pod warunkiem, Ze sg one bardziej korzystne dla
beneficjentow lub jezeli wynikaja ze szczegolnych okolicznosci historycznych, a ich
skutki sg ograniczone w czasie. Aby te przepisy nadal mialy zastosowanie, sg one ujete w
zataczniku II. Jezeli, z przyczyn obiektywnych, nie jest mozliwe rozszerzenie niektorych
z tych przepisow na wszystkie osoby, do ktorych stosuje si¢ rozporzadzenie, to jest to
okreslone w sposob wyrazny.

2. Dwa lub kilka Panstw Czlonkowskich moze, w miar¢ potrzeby, zawieraé ze soba
konwencje w oparciu o zasady niniejszego rozporzadzenia oraz zgodnie z jego duchem.

Artykut 9
Oswiadczenia Panstw Czlonkowskich dotyczace zakresu niniejszego rozporzadzenia

1. Panstwa Czlonkowskie powiadomigjg pisemnie Komisje Wspolnot Europejskich o
o$wiadczeniach, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1, o przepisach i systemach, o ktorych
mowa w art. 3, o zawartych konwencjach, o ktérych mowa w art. 8 ust. 2 oraz o
$wiadczeniach minimalnych, o ktorych mowa w art. 58, jak tez o wprowadzonych p6zniej
istotnych zmianach. Powiadomienia takie wskazg date wejScia w zycie wspomnianych
praw i systemow lub, w przypadku o$wiadczen, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1, date, od
ktorej niniejsze rozporzadzenie stosowal si¢ bedzie do systemOw okreslonych w
o$wiadczeniach Panstw Cztonkowskich.

2. Powiadomienia te przedkltadane s3a corocznie Komisji Wspolnot Europejskich i
publikowanewDz i enni ku Ur zegsbhevy m Uni i Europ

Artykut 10



Zakaz kumulacji §wiadczen

O ile nie okreslono inaczej, niniejsze rozporzadzenie nie przyznaje ani nie utrzymuje prawa
do kilku $wiadczen tego samego rodzaju za jeden i ten sam okres ubezpieczenia
obowiazkowego.

TYTUL I
OKRESLANIE MAJACEGO ZASTOSOWANIE USTAWODAWSTWA
Artykut 11
Zasady ogoélne

1. Osoby, do ktorych stosuje si¢ niniejsze rozporzadzenie, podlegaja ustawodawstwu tylko
jednego Panstwa Czlonkowskiego. Ustawodawstwo takie okre$lane jest zgodnie z
przepisami niniejszego tytutu.

1. Do celéw stosowania przepiséw tego tytulu osoby otrzymujace §wiadczenia pienigzne z
powodu lub w konsekwencji swej na wilasny rachunek uwazane s3 za wykonujace
wspomniang prace. Nie dotyczy to $wiadczen z tytulu inwalidztwa, emerytur ani rent
rodzinnych, ani tez rent z tytulu wypadkoéw przy pracy lub chorob zawodowych lub
$wiadczen pieni¢znych z tytutu choroby obejmujacych leczenie przez czas nieokreslony.

2. Zgodnie z przepisami art. 12 do 16:

(@) osoba wykonujagca w Panstwie Czlonkowskim prace¢ najemng lub prace na wilasny
rachunek podlega ustawodawstwu tego Panstwa Cztonkowskiego;

(b) urzednik stuzby cywilnej podlega ustawodawstwu Panstwa Czlonkowskiego, jakiemu
podlega zatrudniajaca go administracja;

(c) osoba otrzymujaca zasitek dla bezrobotnych zgodnie z przepisami art. 65 na podstawie
ustawodawstwa Panstwa Czlonkowskiego zamieszkania podlega ustawodawstwu tego
Panstwa Cztonkowskiego;

(d) osoba powotana lub odwotana ze stuzby w sitach zbrojnych lub shuzby cywilnej w
Panstwie Cztonkowskim podlega ustawodawstwu tego Panstwa Czlonkowskiego;

(e) kazda inna osoba, do ktorej nie majg zastosowania przepisy lit. a) do d) podlega
ustawodawstwu Panstwa Cztonkowskiego, w ktérym ma miejsce zamieszkania, bez
uszczerbku dla innych przepisow niniejszego rozporzadzenia, gwarantujacych jej
swiadczenia na podstawie ustawodawstwa jednego Ilub kilku innych Panstw
Czlonkowskich.

4. Do celow stosowania przepisOw niniejszego tytutu, praca najemna lub praca na wiasny
rachunek wykonywana normalnie na poktadzie statku na morzu pod bandera Panstwa
Czlonkowskiego uwazana jest za prac¢ wykonywang w tym Panstwie Czlonkowskim.
Jednakze osoba zatrudniona na poktadzie statku pod banderg Panstwa Cztonkowskiego a
otrzymujaca wynagrodzenie za taka prace od przedsigbiorstwa lub osoby, ktorych siedziba



lub miejsce prowadzenia dziatalno$ci sg w innym Panstwie Czlonkowskim, podlega
ustawodawstwu tego ostatniego Panstwa Czlonkowskiego, jezeli zamieszkuje w tym
Panstwie. Do celéw stosowania wspomnianego ustawodawstwa, przedsigbiorstwo lub osoba
wyplacajaca wynagrodzenie uwazana jest za pracodawce.

Artykut 12
Zasady szczegolne

1. Osoba, ktora wykonuje dziatalno$¢ jako pracownik najemny w Panstwie Czlonkowskim
w imieniu pracodawcy, ktory normalnie tam prowadzi swa dziatalno$¢, a ktoéra jest
delegowana przez tego pracodawce do innego Panstwa Cztonkowskiego do wykonywania
pracy w imieniu tego pracodawcy, nadal podlega ustawodawstwu pierwszego Panstwa
Czlonkowskiego, pod warunkiem, ze przewidywany czas takiej pracy nie przekracza 24
miesiecy 1 ze osoba ta nie jest wystana, by zastgpi¢ inng osobe.

2. Osoba, ktora normalnie wykonuje dziatalno$¢ jako osoba pracujaca na wtasny rachunek w
Panstwie Cztonkowskim, a ktora udaje si¢, by wykonywa¢ podobna dziatalno$§¢ w innym
Panstwie Cztonkowskim, nadal podlega ustawodawstwu pierwszego Panstwa
Czlonkowskiego, pod warunkiem, ze przewidywany czas takiej pracy nie przekracza 24
miesiecy.

Artykut 13
Wykonywanie pracy w dwdch lub w kilku Panstwach Czlonkowskich

2. Osoba, ktora normalnie wykonuje prace najemng w dwoéch lub w kilku Panstwach
Cztonkowskich podlega:

(@) ustawodawstwu Panstwa Czlonkowskiego, w ktorym ma miejsce zamieszkania, jezeli
wykonuje znaczng cz¢$¢ pracy w tym Panstwie Cztonkowskim lub jezeli jest zatrudniona
przez roézne przedsigbiorstwa lub przez réznych pracodawcéw, ktorzy maja siedzibe lub
miejsce wykonywania dzialalno$ci w réznych Panstwach Cztonkowskich

lub

1. ustawodawstwu Panstwa Cztonkowskiego, w ktorym znajduje si¢ siedziba lub miejsce
wykonywania dziatalno$ci zatrudniajacego ja przedsigbiorstwa lub pracodawcy, jezeli
0soba ta nie wykonuje znacznej czgsci swej pracy w Panstwie Czlonkowskim, w ktorym
ma miejsce zamieszkania.

3. Osoba, ktora normalnie wykonuje prace na wlasny rachunek w dwoch lub w kilku
Panstwach Cztonkowskich podlega:

(@) ustawodawstwu Panstwa Czlonkowskiego, w ktérym ma miejsce zamieszkania, jezeli
wykonuje znaczng czes$¢ pracy w tym Panstwie Cztonkowskim

lub



ustawodawstwu Panstwa Cztonkowskiego, w ktorym znajduje si¢ centrum
zainteresowania dla jej dziatalnosci, jezeli osoba ta nie zamieszkuje w jednym z Panstw
Cztonkowskich, w ktorych wykonuje ona znaczng cze$¢ swej pracy.

Osoba, ktora normalnie wykonuje prace najemng 1 prace¢ na wiasny rachunek w réznych
Panstwach Czlonkowskich podlega ustawodawstwu Panstwa Czlonkowskiego, w ktérym
wykonuje swa prace najemng lub, jezeli wykonuje taka prace w dwoch lub w kilku
Panstwach Cztonkowskich, ustawodawstwu okreslonemu zgodnie z przepisami ust. 1.

Osoba, ktora jest zatrudniona jako urzednik stuzby cywilnej przez jedno Panstwo
Cztonkowskie, i ktéra wykonuje prace najemng i / lub prace na wilasny rachunek w
jednym lub w kilku Panstwach Cztonkowskich, podlega ustawodawstwu Panstwa
Cztonkowskiego, ktéremu podlega zatrudniajgca jg administracja.

Osoby, o ktorych mowa w ust. 1 do 4 traktowane sg, do celow stosowania ustawodawstwa
okreslonego zgodnie z tymi przepisami, tak jak gdyby wykonywaty kazdy swoja prace
najemng lub prace na wlasny rachunek i1 jakby uzyskiwaly caly swdj dochod w
zainteresowanym Panstwie Cztonkowskim.

Artykut 14
Ubezpieczenie dobrowolne lub fakultatywne kontynuowane

. Art. 11 do 13 nie majg zastosowania do ubezpieczenia dobrowolnego ani do
ubezpieczenia fakultatywnego kontynuowanego, chyba ze, w odniesieniu do jednego z
dziatéw, o ktérych mowa w art. 30 ust 1., w Panstwie Cztonkowskim istnieje tylko system
dobrowolny.

. W przypadkach, gdzie na mocy ustawodawstwa Panstwa Czlonkowskiego,
zainteresowany podlega ubezpieczeniu obowigzkowemu w tym Panstwie Cztonkowskim,
nie moze on podlega¢ systemowi ubezpieczen dobrowolnych lub fakultatywnych
kontynuowanych w innym Panstwie Czlonkowskim. We wszystkich innych przypadkach,
w ktorych dla danego dziatu ubezpieczenia istnieje wybor pomiedzy kilkoma systemami
ubezpieczen dobrowolnych lub fakultatywnych kontynuowanych, zainteresowany
przystepuje tylko do wybranego przez siebie systemu.

Jednakze w odniesieniu do §wiadczen z tytutu inwalidztwa, emerytur 1 rent rodzinnych,
zainteresowany moze przystapi¢ do systemu ubezpieczen dobrowolnych lub
fakultatywnych kontynuowanych Panstwa Czlonkowskiego, nawet jezeli z obowigzku
podlega ustawodawstwu innego Panstwa Czlonkowskiego, pod warunkiem, Ze na
pewnym etapie swej pracy zawodowej podlegat ustawodawstwu pierwszego Panstwa
Czlonkowskiego z powodu lub w wyniku pracy najemnej lub pracy na wlasny rachunek
oraz jezeli takie nakladanie si¢ jest w sposob wyrazny lub domys$lny dozwolone na
podstawie ustawodawstwa pierwszego Panstwa Cztonkowskiego.

Jezeli ustawodawstwo Panstwa Cztonkowskiego uzaleznia przyjecie do ubezpieczenia
dobrowolnego lub fakultatywnego kontynuowanego od zamieszkania w tym panstwie, to
zasada rownego traktowania zamieszkania w innym Panstwie Cztonkowskim
przewidziana w art. 5 lit. b) stosuje si¢ tylko do osob, ktore podlegaty, na jakim$



wczesniejszym etapie, ustawodawstwu pierwszego Panstwa Cztonkowskiego na
podstawie pracy najemnej lub pracy na wlasny rachunek .

Artykut 15
Personel pomocniczy Wspolnot Europejskich

Czlonkowie personelu pomocniczego Wspdlnot Europejskich moga wybra¢ podleganie
ustawodawstwu Panstwa Czlonkowskiego, na terytorium ktoérego sg zatrudnieni, lub
podleganie ustawodawstwu Panstwa Czlonkowskiego, ktéoremu ostatnio podlegali, lub
ustawodawstwa Panstwa Cztonkowskiego, ktorego sa obywatelami, jezeli chodzi o przepisy
inne niz te, ktore dotycza zasitkow rodzinnych, ktérych przyznawanie jest regulowane
systemem majacym zastosowanie do tego personelu. Prawo wyboru przystuguje tylko jeden
raz i nabiera ono mocy poczawszy od chwili podjecia zatrudnienia.

Artykut 16
Wyjatki od przepisow art. 11 do 15

1. Dwa lub kilka Panstw Czlonkowskich, wtasciwe wiadze tych Panstw Czlonkowskich
lub organy wyznaczone przez te wtadze mogg przewidzieé, za wspolnym porozumieniem,
w interesie niektorych oséb lub niektérych grup oséb, wyjatki od przepiséw art. 11 do 15..

2. Osoba, ktora otrzymuje emeryture lub rente albo emerytury lub renty na podstawie
ustawodawstwa jednego lub kilku Panstw Cztonkowskich, a ktora zamieszkuje w innym
Panstwie Czlonkowskim, moze, na swa prosbe, zosta¢ zwolniona z zastosowania
ustawodawstwa tego ostatniego Panstwa Cztonkowskiego, pod warunkiem, ze nie podlega
ona temu ustawodawstwu z powodu wykonywania pracy najemnej lub pracy na wilasny
rachunek .
TYTUL I
PRZEPISY SZCZEGOLNE DOTYCZACE ROZNYCH KATEGORII SWIADCZEN
ROZDZIAL 1
Swiadczenia z tytudgu chor obdgzeniadlagjdaer zy st v

Sekcja 1

Ubezpieczeni i czlonkowie ich rodzin, za wyjatkiem emerytow
lub rencistow i czlonkow ich rodzin

Artykut 17

Miejsce zamieszkania w innym Panstwie Czlonkowskim niz wlasciwe Panstwo
Czlonkowskie

Ubezpieczony lub cztonkowie jego rodziny, ktérzy maja miejsce zamieszkania w innym
Panstwie Czlonkowskim niz panstwo wilasciwe Panstwo Czlonkowskie, otrzymuja w



Panstwie Czlonkowskim, w ktorym majg miejsce zamieszkania, $wiadczenia rzeczowe
udzielane, w imieniu wlasciwej instytucji, przez instytucj¢ miejsca zamieszkania, zgodnie z
przepisami stosowanego przez nig ustawodawstwa tak, jak gdyby byli oni ubezpieczeni na
mocy tego ustawodawstwa.

Artykut 18

Pobyt we wlasciwym Panstwie Czlonkowskim, kiedy miejsce zamieszkania jest w innym
Panstwie Czlonkowskim — zasady szczegolne w odniesieniu do czlonkéw rodzin
pracownikow przygranicznych

1. O ile przepisy ust. 2 nie stanowig inaczej, ubezpieczony i cztonkowie jego rodziny, o
ktoérych mowa w art. 17, sg tez uprawnieni do $wiadczen rzeczowych w czasie pobytu we
wlasciwym Panstwie Cztonkowskim. Swiadczenia rzeczowe udzielane sg przez instytucje
wlasciwa 1 na jej wlasny koszt, zgodnie z przepisami stosowanego przez nig
ustawodawstwa tak jak gdyby zainteresowane osoby zamieszkiwaty w tym Panstwie
Cztonkowskim.

2. Czlonkowie rodziny pracownika przygranicznego s3a uprawnieni do $wiadczen
rzeczowych w czasie ich pobytu we wtasciwym Panstwie Cztonkowskim, o ile panstwo to
nie jest wymienione w zalaczniku III. W takim przypadku cztonkowie rodziny
pracownika przygranicznego sg uprawnieni do §wiadczen rzeczowych we wiasciwym
Panstwie Cztonkowskim zgodnie z warunkami okreslonymi w art. 19 ust. 1.

Artykut 19
Pobyt poza wlasciwym Panstwem Czlonkowskim

1. O ile przepisy ust. 2 nie stanowig inaczej, ubezpieczony i cztonkowie jego rodziny
przebywajacy w innym Panstwie Cztonkowskim niz panstwo wilasciwe sg uprawnieni do
swiadczen rzeczowych, ktore z powodéw medycznych stajg si¢ niezbedne w czasie ich
pobytu, z uwzglednieniem charakteru tych $wiadczen oraz przewidywanego czasu pobytu.
Swiadczenia te udzielane sa w imieniu instytucji wlasciwej przez instytucje miejsca
pobytu, zgodnie z przepisami stosowanego przez nig ustawodawstwa tak jak gdyby
zainteresowane osoby byly ubezpieczone na mocy wspomnianego ustawodawstwa.

2. Komisja Administracyjna ustala list¢ Swiadczen rzeczowych, ktore, aby mogly by¢
udzielone w czasie pobytu w innym Panstwie Czlonkowskim, wymagaja, z przyczyn
praktycznych, wczes$niejszego porozumienia mi¢dzy zainteresowang osobg a instytucja
zapewniajacag opieke.

Artykut 20

Udanie si¢ w celu uzyskania §wiadczen rzeczowych — zezwolenie na stosowne leczenie
poza Panstwem Czlonkowskim miejsca zamieszkania

1. O ile niniejsze rozporzadzenie nie stanowi inaczej, ubezpieczony udajacy si¢ do innego
Panstwa Cztonkowskiego w celu uzyskania §wiadczen rzeczowych w czasie tego pobytu
ubiega si¢ o0 zezwolenie wlasciwej instytucji.



Ubezpieczony, ktéry uzyskat zezwolenie wilasciwej instytucji na udanie si¢ do innego
Panstwa Czlonkowskiego w celu poddania si¢ leczeniu odpowiedniemu do jego stanu,
otrzymuje S$wiadczenia rzeczowe udzielane, w imieniu instytucji wlasciwej, przez
instytucje miejsca pobytu, zgodnie z przepisami stosowanego przez nig ustawodawstwa
tak, jak gdyby byt on ubezpieczony na mocy wspomnianego ustawodawstwa. Zezwolenie
zostaje wydane, jezeli przedmiotowe leczenie nalezy do $wiadczen przewidzianych przez
ustawodawstwo Panstwa Czlonkowskiego, w ktérym zainteresowany ma miejsce
zamieszkania oraz jezeli nie moze on uzyskac takiego leczenia w terminie uzasadnionym
Z medycznego punktu widzenia, z uwzglednieniem jego aktualnego stanu zdrowia oraz
prawdopodobnego przebiegu choroby.

Przepisy ust. 11 2 stosujg si¢ mutatis mutandis do cztonkéw rodziny ubezpieczonego.

Jezeli cztonkowie rodziny ubezpieczonego zamieszkuja w innym Panstwie Cztonkowskim
niz Panstwo Czlonkowskie, w ktérym ma miejsce zamieszkania ubezpieczony, a to
Panstwo Cztonkowskie wybrato wyplacanie na podstawie kwot zryczaltowanych, koszt
$wiadczen rzeczowych, o ktorych mowa w ust. 2, ponosi instytucja miejsca zamieszkania
cztonkéw rodziny. W tym przypadku, do celéw stosowania przepisoOw ust.l, instytucja
miejsca zamieszkania czlonkow rodziny uwazana jest za instytucj¢ wlasciwa.

Artykut 21
Swiadczenia pieni¢zne

Ubezpieczony i1 cztonkowie jego rodziny zamieszkujacy lub przebywajacy w Panstwie
Czlonkowskim innym niz wlasciwe Panstwo Czlonkowskie, sg uprawnieni do §wiadczen
pienigznych wyplacanych przez instytucje wiasciwa zgodnie ze stosowanym przez nia
ustawodawstwem. W drodze umowy miedzy instytucja wlasciwg a instytucja miejsca
zamieszkania lub pobytu, $wiadczenia takie moga jednak by¢ wyplacane przez instytucje
miejsca zamieszkania lub pobytu na koszt instytucji wlasciwej zgodnie z
ustawodawstwem wiasciwego Panstwa Cztonkowskiego.

Instytucja wlasciwa Panstwa Cztonkowskiego, ktorego ustawodawstwo przewiduje, Ze
ustalanie wysokosci §wiadczen pienigznych opiera si¢ na $rednim dochodzie lub na
sredniej stawce sktadki, okresla taki §redni dochdd lub $rednig stawke sktadki wytacznie
w odniesieniu do dochodéw potwierdzonych jako wyptacone lub zastosowanych stawek
sktadki, w okresach spetnionych na podstawie wspomnianego ustawodawstwa.

Instytucja wlasciwa Panstwa Czlonkowskiego, ktorego ustawodawstwo przewiduje, ze
ustalanie wysokosci $§wiadczen pieni¢znych opiera si¢ na dochodzie standardowym,
bierze pod uwage wytacznie dochod standardowy lub, w odpowiednim przypadku,
srednig dochodéw standardowych dla okresow spetnionych na podstawie wspomnianego
ustawodawstwa.

Przepisy ust. 2 i 3 maja zastosowanie mutatis mutandis do przypadkow, w ktorych
ustawodawstwo stosowane przez instytucje wlasciwa, okresla szczegodlny okres
odniesienia, ktory odpowiada w danym przypadku w catosci lub w czg$ci okresom, ktoére
zainteresowany speil na mocy ustawodawstwa jednego lub kilku innych Panstw
Cztonkowskich.



Artykut 22
Osoby ubiegajace si¢ 0 emeryture lub rente

1. Ubezpieczony, ktory, w czasie sktadania lub w trakcie rozpatrywania wniosku o
przyznanie emerytury lub renty, traci prawo do §wiadczen rzeczowych na podstawie
ustawodawstwa Panstwa Czlonkowskiego, ktére bylo ostatnio wilasciwe, zachowuje
prawo do $wiadczen w naturze rzeczowych na podstawie ustawodawstwa Panstwa
Cztonkowskiego, w ktérym zamieszkuje, pod warunkiem, ze speilnia on wymogi
dotyczace ubezpieczenia zawarte w ustawodawstwie Panstwa Czlonkowskiego, o ktorym
mowa w ust. 2. Prawo do $wiadczen rzeczowych w Panstwie Czlonkowskim miejsca
zamieszkania stosuje si¢ takze do cztonkdéw rodziny osoby ubiegajacej si¢ o emeryturg lub
rente.

2. Swiadczenia udzielane s3 na rachunek instytucji Panstwa Cztonkowskiego, ktére, w
przypadku przyznania emerytury lub renty, staloby si¢ wtasciwe na mocy przepiséw art.
23 do 25.

Sekcja 2
Emeryci i renciSci oraz czlonkowie ich rodzin

Artykut 23

Prawo do Swiadczen rzeczowych na podstawie ustawodawstwa Panstwa Czlonkowskiego
miejsca zamieszkania

Osoba, ktora otrzymuje emeryture¢ lub rente albo emerytury lub renty na mocy
ustawodawstwa dwoéch lub kilku Panstw Cztonkowskich, z ktérych jedno jest Panstwem
Cztonkowskim miejsca zamieszkania, 1 ktéra jest uprawniona do §wiadczen rzeczowych na
mocy ustawodawstwa tego Panstwa Czlonkowskiego, otrzymuje, jak i cztonkowie jej
rodziny, takie §wiadczenia rzeczowe od instytucji miejsca zamieszkania 1 na rachunek tej
instytucji, tak jak gdyby byt osoba uprawniona do emerytury lub renty naleznej jedynie na
podstawie ustawodawstwa tego Panstwa Cztonkowskiego.

Artykut 24

Brak prawa do $wiadczen rzeczowych na podstawie ustawodawstwa Panstwa
Czlonkowskiego miejsca zamieszkania

1. Osoba, ktéra otrzymuje emeryturg¢ lub rente albo emerytury lub renty na podstawie
ustawodawstwa jednego lub kilku Panstw Cztonkowskich, a ktora nie jest uprawniona do
$wiadczen rzeczowych na podstawie ustawodawstwa Panstwa Cztonkowskiego, na
terytorium ktorego zamieszkuje, otrzymuje jednak te $wiadczenia dla siebie i dla
cztonkéw swojej rodziny, o ile mialaby do tego prawo na podstawie ustawodawstwa
Panstwa Czlonkowskiego lub co najmniej jednego z Panstw Cztonkowskich wlasciwych
w odniesieniu do jej emerytury lub renty, gdyby zamieszkiwala na terytorium tego
Panstwa Czlonkowskiego. Swiadczenia udzielane s3 na rachunek instytucji, okreslonej w
ust. 2, przez instytucje miejsca zamieszkania, tak jak gdyby zainteresowany byl



uprawniony do emerytury lub renty i $wiadczen rzeczowych na podstawie ustawodawstwa
tego Panstwa Cztonkowskiego.

2. W przypadkach o ktéorych mowa w ust. 1, cigzar kosztow §wiadczen rzeczowych spoczywa na instytucji
okreslonej zgodnie z nastepujacymi zasadami:

a) jezeli emeryt lub rencista ma prawo do $wiadczen rzeczowych na podstawie ustawodawstwa jednego
Panstwa Cztonkowskiego, koszty ponoszone sg przez instytucj¢ wlasciwa tego Panstwa Cztonkowskiego;

b) jezeli emeryt lub rencista ma prawo do §wiadczen rzeczowych na podstawie ustawodawstwa dwoch lub
wigcej Panstw Czlonkowskich, koszty ponoszone sg przez instytucj¢ wlasciwag Panstwa Cztonkowskiego,
ktérego ustawodawstwu uprawniony podlegat najdluzej; w przypadku, gdy stosowanie tej zasady
spowodowaloby nalozenie ci¢zaru $wiadczen na kilka instytucji, cigzar ten spoczywa na tej z
wymienionych instytucji, ktorej ustawodawstwu uprawniony podlegat ostatnio.

Artykut 25

Emerytury lub renty na podstawie ustawodawstwa jednego lub kilku Panstw
Czlonkowskich innych niz panstwo miejsca zamieszkania, w przypadkach, gdy istnieje
prawo do Swiadczen rzeczowych w tym ostatnim Panstwie Czlonkowskim

W przypadkach, gdy osoba otrzymujaca emerytur¢ lub rent¢ albo emerytury lub renty na
podstawie ustawodawstwa jednego lub kilku Panstw Cztonkowskich zamieszkuje w Panstwie
Cztonkowskim, na podstawie ustawodawstwa ktorego prawo do otrzymywania $wiadczen
rzeczowych nie jest uzaleznione od warunkdéw ubezpieczenia, pracy najemnej lub pracy na
wlasny rachunek, i nie otrzymuje emerytury lub renty od tego Panstwa Czlonkowskiego,
koszt udzielanych jej i cztonkom jej rodziny $wiadczen rzeczowych ponosi instytucja jednego
z Panstw Czlonkowskich wilasciwych w odniesieniu do jej emerytur lub rent, okreslona
zgodnie z przepisami art. 24 ust. 2, w zakresie, w jakim uprawniony i1 cztonkowie jego
rodziny byliby uprawnieni do takich $wiadczen, gdyby zamieszkiwali w tym Panstwie
Czlonkowskim.

Artykut 26

Miejsce zamieszkania czlonkow rodziny w panstwie innym niz to, w ktorym zamieszkuje
emeryt lub rencista

Czlonkowie rodziny osoby otrzymujgcej emeryture lub rente albo emerytury lub renty na podstawie
ustawodawstwa jednego lub kilku Panstw Cztonkowskich, ktorzy zamieszkuja na terytorium innego Panstwa
Cztonkowskiego niz to, w ktérym zamieszkuje uprawniony, sa uprawnieni do otrzymywania $wiadczen
rzeczowych od instytucji miejsca zamieszkania cztonkéw rodziny, zgodnie z przepisami stosowanego przez nig
ustawodawstwa, w zakresie, w jakim emeryt lub rencista jest uprawniony do $wiadczen rzeczowych na
podstawie ustawodawstwa Panstwa Czlonkowskiego. Koszty ponosi instytucja wiasciwa odpowiedzialna za
koszt $wiadczen rzeczowych udzielanych emerytowi lub renciscie w Panstwie Cztonkowskim, w ktérym ma on
miejsce zamieszkania.

Artykut 27

Pobyt uprawnionego lub czlonkow jego rodziny w panstwie innym niz to, w ktorym maja miejsce
zamieszkania — pobyt we wlasciwym Panstwie Czlonkowskim — zgoda na uzyskanie wlasciwej opieki poza
Panstwem Czlonkowskim miejsca zamieszkania

1. Przepisy art. 19 maja zastosowanie mutatis mutandis do osoby otrzymujacej emeryture lub rente albo
emerytury lub renty na podstawie ustawodawstwa jednego lub kilku Panstw Cztonkowskich i uprawnionej
do $wiadczen rzeczowych na podstawie ustawodawstwa jednego z Panstw Czlonkowskich, ktore wyptacaja



jej $wiadczenie lub $wiadczenia, lub do czlonkéw jej rodziny, ktorzy przebywaja w Panstwie
Cztonkowskim innym niz to, w ktorym majg miejsce zamieszkania.

Przepisy art. 18 ust. 1 majg zastosowanie mutatis mutandis do osob okreslonych w ust. 1, kiedy przebywaja
one w Panstwie Czlonkowskim, w ktorym znajduje si¢ instytucja wilasciwa odpowiedzialna za koszt
$wiadczen rzeczowych udzielanych emerytowi lub renci$cie w Panstwie Cztonkowskim, w ktorym ma on
miejsce zamieszkania, a wspomniane Panstwo Czlonkowskie tak wybrato i jest wymienione w zalaczniku
Iv.

Przepisy art. 20 maja zastosowanie mutatis mutandis do emeryta lub rencisty i/ lub cztonkéw jego rodziny,
ktorzy przebywaja w innym Panstwie Cztonkowskim niz to, w ktorym maja oni miejsce zamieszkania, w
celu uzyskania tam opieki wlasciwej dla ich stanu.

O ile ust. 5 nie stanowi inaczej, koszt $wiadczen rzeczowych, o ktérych mowa w ust. 1 do 3 ponosi
instytucja wlasciwa odpowiedzialna za koszt $wiadczen rzeczowych udzielanych emerytowi lub renciscie w
Panstwie Cztonkowskim, w ktorym ma on miejsce zamieszkania.

Koszt $wiadczen rzeczowych, o ktorych mowa w ust. 3 ponosi instytucja miejsca zamieszkania emeryta lub
rencisty lub cztonkéw jego rodziny, jezeli osoby te maja miejsce zamieszkania w Panstwie Czlonkowskim,
ktére wybrato wyptacanie na podstawie kwot zryczattowanych. W tych przypadkach, do celéw stosowania
przepiséw ust. 3, za instytucje wlasciwg uwaza si¢ instytucj¢ miejsca zamieszkania emeryta lub rencisty lub
cztonkoéw jego rodziny.

Artykut 28
Zasady szczegélne dotyczace emerytowanych pracownikow przygranicznych

Pracownik przygraniczny, ktory przechodzi na emeryturg, jest uprawniony w przypadku choroby, do
dalszego uzyskiwania $§wiadczen rzeczowych w Panstwie Czlonkowskim, w ktorym ostatnio wykonywat
prace najemna lub prac¢ na wlasny rachunek, w zakresie, w jakim jest to kontynuacja opieki, ktéra zaczeta
si¢c w tym Panstwie Czlonkowskim. Okreslenie ,kontynuacja opieki” oznacza dalsze badanie,
diagnozowanie i leczenie choroby.

Emeryt lub rencista, ktory w okresie pigciu lat poprzedzajacych datg uzyskania emerytury lub §wiadczenia z
tytulu inwalidztwa wykonywat prace najemng lub pracg¢ na wiasny rachunek przez co najmniej dwa lata jako
pracownik przygraniczny, jest uprawniony do §wiadczen rzeczowych w Panstwie Cztonkowskim, w ktorym
wykonywat taka prace jako pracownik przygraniczny, jezeli to Panstwo Czlonkowskie oraz Panstwo
Cztonkowskie, w ktorym znajduje si¢ instytucja wlasciwa odpowiedzialna za koszty §wiadczen rzeczowych
udzielanych emerytowi lub renci$cie w Panstwie Cztonkowskim, w ktérym ma on miejsce zamieszkania,
tak wybralo i jest wymienione w zataczniku V.

Przepisy ust. 2 majg zastosowanie mutatis mutandis do czlonkow rodziny bylego pracownika
przygranicznego lub osdb pozostatych przy zyciu, jezeli, w okresach, o ktorych mowa w ust. 2, byli oni
uprawnieni do $wiadczen rzeczowych zgodnie z art. 18 ust. 2, nawet jezeli pracownik przygraniczny zmart
przed rozpoczeciem wyptacania emerytury lub renty, pod warunkiem, ze wykonywat on prace najemng lub
prace na wiasny rachunek jako pracownik przygraniczny przez co najmniej dwa lata w okresie pigciu lat
poprzedzajacych jego $mier¢.

Przepisy ust. 2 i 3 maja zastosowanie dopoki zainteresowany nie podlega ustawodawstwu Panstwa
Cztonkowskiego na podstawie pracy najemnej lub pracy na wiasny rachunek.

Koszt swiadczen rzeczowych, o ktoérych mowa w ust. 1 do 3 ponosi instytucja wlasciwa odpowiedzialna za
koszty $wiadczen rzeczowych udzielanych emerytowi lub renciscie lub osobom pozostalym przy zyciu w
odpowiednich Panstwach Cztonkowskich, w ktoérych maja one miejsce zamieszkania.

Artykut 29

Swiadczenia pieni¢zne dla emerytéw lub rencistow



1. Swiadczenia pieniezne wyplacane s3 osobie otrzymujacej emeryture lub rente albo emerytury lub renty na
podstawie ustawodawstwa jednego lub kilku Panstw Czlonkowskich przez instytucj¢ wlasciwa Panstwa
Czlonkowskiego, w ktorym znajduje si¢ instytucja wilasciwa odpowiedzialna za koszt $wiadczen
rzeczowych udzielanych emerytowi lub renciScie w Panstwie Cztonkowskim, w ktorym ma on miejsce
zamieszkania. Przepisy art. 21 majg zastosowanie mutatis mutandis.

2. Przepisy ust. 1 majg takze zastosowanie do cztonkow rodziny emeryta lub rencisty.
Artykut 30

Skladki obciazajace emerytow lub rencistow

1. Instytucja Panstwa Czlonkowskiego zobowigzana na mocy stosowanego przez nig
ustawodawstwa do potragcania sktadek od emerytow lub rencistow, z tytutu $wiadczen z
tytulu choroby, $wiadczen macierzynskich i réwnowaznych $wiadczen dla ojca, moze
zada¢ 1 uzyskiwac takie potracenia, ktorych wysokos¢ ustalana jest zgodnie z
wymienionym ustawodawstwem, o ile $wiadczenia udzielane zgodnie z art. 23-26,
obciazajg instytucj¢ wymienionego Panstwa Czlonkowskiego.

2. Jezeli, w przypadkach, o ktérych mowa w art. 25, uzyskanie §wiadczen z tytutu choroby,
swiadczen macierzynskich lub rownowaznych $§wiadczen dla ojca uwarunkowane jest
wptacaniem skladek lub podobnych wplat na podstawie ustawodawstwa Panstwa
Cztonkowskiego, w ktorym uprawniony ma miejsce zamieszkania, sktadki te nie sa
optacane z tytutu takiego miejsca zamieszkania.

Sekcja 3
Przepisy wspélne
Artykut 31
Przepis ogolny

Przepisy art. 23-30 nie maja zastosowania do emeryta lub rencisty ani do cztonkow jego rodziny, ktorzy maja
prawo do $wiadczen na podstawie ustawodawstwa Panstwa Czlonkowskiego, z tytutu wykonywania pracy
najemnej lub pracy na wilasny rachunek. W takim przypadku, w celu stosowania przepisOw niniejszego
rozdziatu, zainteresowany podlega przepisom art. 17-21.

Artykut 32

Pierwszenstwo prawa do §wiadczen rzeczowych — zasada szczegélna dotyczaca prawa cztonkow rodziny
do $wiadczen w Panstwie Czlonkowskim zamieszkania

1. Niezalezne prawo do $wiadczen rzeczowych na podstawie ustawodawstwa Panstwa
Cztonkowskiego lub na podstawie przepisdw niniejszego rozdziatu ma pierwszenstwo
przed pochodnym prawem do $wiadczen dla czlonkéw rodziny. Pochodne prawo do
swiadczen rzeczowych ma jednak pierwszenstwo przed niezaleznymi prawami, w
przypadkach, w ktorych niezalezne prawo w Panstwie Cztonkowskim miejsca
zamieszkania istnieje bezposrednio 1 wylacznie na podstawie miejsca zamieszkania
zainteresowanego w tym Panstwie Czlonkowskim.

2. W przypadkach, w ktorych cztonkowie rodziny ubezpieczonego maja miegjsce
zamieszkania w Panstwie Czlonkowskim, na podstawie ustawodawstwa ktorego prawo do
Swiadczen rzeczowych nie podlega warunkom ubezpieczenia ani dziatalnosci jako



pracownik najemny lub dziatalno$ci pracy najemnej lub pracy na wiasny rachunek,
Swiadczenia rzeczowe zapewniane s3 na koszt instytucji wlasciwej Panstwa
Cztonkowskiego, w ktorym maja oni miejsce zamieszkania, jezeli wspotmatzonek lub
osoba sprawujaca opieke nad dzie¢mi ubezpieczonego wykonuje prace najemna lub prace
na wilasny rachunek we wspomnianym Panstwie Cztonkowskim lub otrzymuje emeryture
lub rente z tego Panstwa Cztonkowskiego na podstawie pracy najemnej lub pracy na
wlasny rachunek.

Artykut 33

Swiadczenia rzeczowe o znacznej wartosci

Ubezpieczonemu lub cztonkowi jego rodziny, ktory ma prawo do protezy, sprzetu duzych
rozmiaréw lub prawo do innych §wiadczen rzeczowych o znacznej wartosci przyznane
przez instytucje Panstwa Czlonkowskiego zanim zostal on objety ubezpieczeniem w
instytucji innego Panstwa Czlonkowskiego, przystuguja takie $wiadczenia na koszt
pierwszej instytucji, nawet jezeli Swiadczenia te zostaty faktycznie udzielone w chwili,
kiedy ta osoba byla juz ubezpieczona na podstawie ustawodawstwa stosowanego przez
drugg instytucje.

Komisja Administracyjna ustala wykaz swiadczen, do ktdrych stosuja si¢ przepisy ust. 1.
Artykut 34
Zbieg swiadczen z tytulu dlugotrwalej opieki

Jezeli uprawniony do $wiadczen pienig¢znych z tytulu dtugotrwatej opieki, ktore maja by¢
traktowane jako $wiadczenia z tytulu choroby i wobec tego sa wyptacane przez Panstwo
Cztonkowskie wilasciwe dla swiadczen pienieznych na podstawie przepisow art. 21 lub
art. 29, jest jednocze$nie 1 na podstawie przepisOw niniejszego rozdziatu uprawniony do
swiadczen rzeczowych stuzacych temu samemu celowi od instytucji miejsca zamieszkania
lub pobytu w innym Panstwie Cztonkowskim, a instytucja pierwszego Panstwa
Cztonkowskiego ma takze pokrywac koszt tych $§wiadczen rzeczowych zgodnie z
przepisami art. 35, to ma zastosowanie przepis ogolny dotyczacy zakazu kumulacji
swiadczen okreslony w art. 10, z jednym tylko ograniczeniem: jezeli zainteresowany
ubiega si¢ 1 otrzymuje $wiadczenie rzeczowe, kwota §wiadczenia pienieznego zostaje
obnizona o kwote $§wiadczenia rzeczowego, ktora jest lub moglaby by¢ przedmiotem
ubiegania si¢ z instytucji pierwszego Panstwa Czlonkowskiego, ktéra zobowigzana jest
pokry¢ ten koszt.

Komisja Administracyjna ustala wykaz §wiadczen pieni¢znych i1 rzeczowych, do ktorych
stosujg si¢ przepisy ust. 1.

Dwa lub kilka Panstw Cztonkowskich, Iub ich wlasciwe wtadze moga ustali¢ inne $rodki
lub srodki uzupehiajace, ktore nie s3 mniej korzystne dla zainteresowanych niz zasady

okres$lone w ust. 1.

Artykut 35

Zwroty miedzy instytucjami



Swiadczenia rzeczowe udzielane przez instytucje Panstwa Cztonkowskiego w imieniu
instytucji innego Panstwa Czlonkowskiego na podstawie przepisOw niniejszego rozdziatu
podlegaja pelnemu zwrotowi.

Zwroty okreSlone w ust. 1, okreSlane i1 dokonywane sg zgodnie z warunkami
przewidzianymi W rozporzadzeniu wykonawczym na podstawie dowodow faktycznie
poniesionych wydatkéw lub na podstawie kwot zryczattowanych dla Panstw
Cztonkowskich, ktorych struktury prawne lub administracyjne sg takie, ze zwrot na
podstawie faktycznie poniesionych wydatkow nie jest stosowny.

Dwa lub wiecej Panstw Czlonkowskich oraz ich wlasciwe wiadze moga przewidzie¢ inne
sposoby dokonywania zwrotow lub tez moga odstapi¢ od dokonywania jakichkolwiek
zwrotow miedzy instytucjami podlegajacymi ich kompetencji.

ROZDZIAL 2
Swiadczenia z tytulu wypadku przy pracy i choroby zawodowej
Artykut 36
Prawo do Swiadczen rzeczowych i pienieznych

Bez uszczerbku dla jakichkolwiek bardziej korzystnych przepisow ust. 2 niniejszego
artykutlu, przepisy art. 17, art. 18 ust. 1, art. 19 ust. 1 i art. 20 ust. 1 maja takze
zastosowanie do $wiadczen z tytutu wypadku przy pracy lub choroby zawodowe;.

Osoba, ktora ulegta wypadkowi przy pracy, lub ktora zapadla na chorobe zawodowa, a
ktora ma miejsce zamieszkania lub pobytu w innym Panstwie Cztonkowskim niz
wlasciwe Panstwo Czlonkowskie, jest uprawniona do szczegdlnych $wiadczen
rzeczowych w ramach systemu obejmujacego wypadki przy pracy i choroby zawodowe
udzielanych, w imieniu wlasciwej instytucji, przez instytucj¢ miejsca zamieszkania lub
pobytu, zgodnie ze stosowanym przez nig ustawodawstwem, tak jak gdyby byla ona
ubezpieczona na podstawie wspomnianego ustawodawstwa.

Przepisy art. 21 maja takze zastosowanie do $wiadczen wynikajacych z przepisow
niniejszego rozdziatu.

Artykut 37
Koszty przewozu

Instytucja wlasciwa Panstwa Czlonkowskiego, ktorego ustawodawstwo przewiduje
ponoszenie kosztow przewozu osoby, ktora ulegta wypadkowi przy pracy, lub osoby,
ktéra zapadta na chorobe zawodowa do miejsca zamieszkania albo do szpitala, ponosi
koszty przewozu do odpowiedniego miejsca na terytorium innego Panstwa
Cztonkowskiego, w ktorym osoba zamieszkuje, pod warunkiem, Ze instytucja wyrazila
wczesniejsza zgode na ten przewdz, nalezycie uwzgledniajac uzasadniajace go powody.
Zgoda ta nie jest wymagana w przypadku, gdy chodzi o pracownika przygranicznego.



2. Instytucja witasciwa Panstwa Cztonkowskiego, ktérego ustawodawstwo przewiduje
ponoszenie kosztow przewozu zwlok osoby zabitej w wypadku przy pracy do miejsca
pochowku, ponosi koszty przewozu do odpowiedniego miejsca na terytorium innego
Panstwa Czlonkowskiego, w ktorym osoba zamieszkiwata w chwili wypadku, zgodnie ze
stosowanym przez nig ustawodawstwem.

Artykut 38

Swiadczenia w razie choroby zawodowej, jezeli zainteresowany narazony byl na takie samo ryzyko w
kilku Panstwach Czlonkowskich

Jezeli osoba, ktora zapadta na chorob¢ zawodowa, wykonywata z uwzglednieniem
ustawodawstwa dwoch lub kilku Panstw Czlonkowskich prace, ktdra poprzez swoj charakter
mogla spowodowac te chorobe, Swiadczenia, o ktore ta osoba lub osoby pozostate przy zyciu
po jej $mierci moga si¢ ubiegaé, przyznawane s3 wylacznie na podstawie ustawodawstwa
ostatniego z tych panstw, ktérego warunki sg spetnione.

Artykut 39
Poglebienie si¢ choroby zawodowe;j

W przypadku poglebienia si¢ choroby zawodowej, z powodu ktorej osoba na nig cierpigca
otrzymata Iub otrzymuje $§wiadczenia na podstawie ustawodawstwa Panstwa
Czlonkowskiego, stosuje si¢ nastgpujace przepisy:

a) jezeli zainteresowany, od czasu, kiedy korzysta ze $wiadczen, nie wykonywal na podstawie
ustawodawstwa innego Panstwa Cztonkowskiego pracy najemnej lub pracy na wtasny rachunek, mogacej
spowodowa¢ lub poglebi¢ dang chorobe, instytucja wiasciwa pierwszego Panstwa Czlonkowskiego
ponosi koszty $wiadczen, z uwzglednieniem poglebienia sie choroby zawodowej, zgodnie ze stosowanym
przez nig ustawodawstwem,;

b) jezeli zainteresowany, od czasu kiedy korzysta ze $wiadczen, wykonywal takg prace, na podstawie
ustawodawstwa obowigzujacego w innym Panstwie Czlonkowskim, instytucja wlasciwa pierwszego
Panstwa Czlonkowskiego ponosi koszty $wiadczen, nie uwzgledniajac poglebienia si¢ choroby
zawodowej, zgodnie ze stosowanymi przez nig ustawodawstwem. Instytucja wiasciwa drugiego Panstwa
Cztonkowskiego przyznaje zainteresowanemu dodatek, ktérego wysokos$¢ jest rowna roznicy migdzy
wysokoS$cig $wiadczen naleznych po poglebieniu si¢ choroby zawodowej, a wysokoscia tych swiadczen,
ktore nalezalyby si¢ przed poglgbieniem si¢ choroby zawodowej, zgodnie ze stosowanym przez nig
ustawodawstwem, jezeli dana choroba wystapitaby na terenie tego Panstwa Czlonkowskiego stosownie
do ustawodawstwa tego panstwa;

c) zasady dotyczace obnizania, zawieszania lub wstrzymywania okreslone przez
ustawodawstwo Panstwa Cztonkowskiego nie moga by¢ podnoszone wobec o0s6b
otrzymujacych $wiadczenia udzielane przez instytucje dwéch Panstw Czilonkowskich
zgodnie z przepisami lit. b).

Artykut 40
Zasady dotyczace uwzgledniania odrebnosci niektérych ustawodawstw
1. Jezeli w Panstwie Cztonkowskim, na terytorium ktérego zamieszkuje lub przebywa

Zainteresowany, nie istnieje ubezpieczenie od wypadkoéw przy pracy lub od chorob
zawodowych, lub jezeli takie ubezpieczenie istnieje, ale nie przewiduje instytucji



odpowiedzialnej za udzielanie §wiadczen rzeczowych, §wiadczenia te udzielane sg przez
instytucje miejsca pobytu lub zamieszkania, odpowiedzialng za udzielanie $wiadczen
rzeczowych w przypadku choroby.

Jezeli we wilasciwym Panstwie Cztonkowskim nie istnieje ubezpieczenie od wypadkow
przy pracy lub od choréb zawodowych, przepisy niniejszego rozdziatu dotyczace
swiadczen rzeczowych majg jednak zastosowanie do osoby, ktora jest uprawniona do tych
swiadczen w przypadku choroby, macierzynstwa lub do rownowaznych $wiadczen dla
ojca na podstawie ustawodawstwa tego Panstwa Czlonkowskiego, jezeli osoba ta ulegta
wypadkowi przy pracy lub zapadta na chorobe zawodowa w czasie zamieszkiwania lub
pobytu w innym Panstwie Cztonkowskim. Koszty ponosi instytucja wilasciwa dla
swiadczen rzeczowych na podstawie ustawodawstwa wlasciwego Panstwa
Cztonkowskiego.

Przepisy art. 5 maja zastosowanie do wilasciwej instytucji w Panstwie Czlonkowskim w
odniesieniu do réwnowaznosci wypadkdéw przy pracy i chorob zawodowych, ktore albo
wystapily, albo nastepnie zostaly stwierdzone na podstawie ustawodawstwa innego
Panstwa Czlonkowskiego, przy ocenie stopnia niepetnosprawnosci, prawa do $wiadczen
lub ich kwoty, pod warunkiem, ze:

(@) odszkodowanie nie jest nalezne w odniesieniu do wypadku przy pracy lub choroby
zawodowej, ktore wystapity, albo zostaly stwierdzone uprzednio na podstawie
stosowanego przez nig ustawodawstwa

(b) odszkodowanie nie jest nalezne w odniesieniu do wypadku przy pracy lub choroby
zawodowej, ktore wystapity, albo nastepnie zostaly stwierdzone na podstawie
ustawodawstwa drugiego Panstwa Czlonkowskiego, na podstawie ktorego wypadek
przy pracy lub choroba zawodowa wystapita lub zostata stwierdzona.

Artykut 41
Zwroty miedzy instytucjami

Przepisy art. 35 maja takze zastosowanie do swiadczen, o ktérych mowa w tym rozdziale,
a zwrot dokonywany jest na podstawie faktycznie poniesionych kosztow.

Dwa lub kilka Panstw Cztonkowskich lub wlasciwe wladze tych panstw moga
przewidzie¢ inne sposoby dokonywania zwrotow lub odstapi¢ od wszelkich zwrotow
migdzy instytucjami podlegajacymi ich wlasciwosci.
ROZDZIAL 3
Swiadczenia z tytulu $mierci

Artykut 42

Prawo do Swiadczen w przypadku, gdy $mier¢ nastgpila, lub gdy uprawniony zamieszkuje, w Panstwie
Czlonkowskim innym niz wlasciwe Panstwo Czlonkowskie



Jezeli ubezpieczony lub czlonek jego rodziny umrze na terytorium Panstwa
Czlonkowskiego innego niz wilasciwe Panstwo Czlonkowskie, uwaza si¢, ze $mierc¢
nastgpila na terytorium we witasciwym Panstwie Cztonkowskim.

Instytucja wilasciwa zobowigzana jest do przyznania $wiadczen z tytulu S$mierci
naleznych na podstawie stosowanego przez nig ustawodawstwa, nawet jezeli odbiorca
swiadczenia zamieszkuje na terytorium Panstwa Cztonkowskiego innego niz wilasciwe
Panstwo Cztonkowskie.

Przepisy ust. 1 1 2 stosuje si¢ réwniez w przypadku, gdy $mier¢ nastgpita z powodu
wypadku przy pracy lub choroby zawodowej.

Artykut 43
Udzielanie §wiadczen w przypadku $mierci emeryta lub rencisty

W przypadku $mierci emeryta lub rencisty, ktéremu $wiadczenie przystugiwato na
podstawie ustawodawstwa jednego Panstwa Czlonkowskiego albo na podstawie
ustawodawstw dwoch lub wigcej Panstw Czlonkowskich, jezeli ten emeryt lub rencista
zamieszkiwal na terytorium Panstwa Cztonkowskiego innego niz to, w ktérym znajduje
si¢ instytucja, na ktorej cigzyt obowigzek ponoszenia kosztow §wiadczen rzeczowych na
podstawie przepisow art. 24 i 25, §wiadczenia z tytutu $mierci nalezne na podstawie
stosowanego przez nig ustawodawstwa udzielane sg przez t¢ instytucj¢ na jej koszt, tak
jak gdyby emeryt lub rencista w chwili §mierci zamieszkiwal terytorium Panstwa
Cztonkowskiego, w ktorym instytucja si¢ znajduje.

Przepisy ust. 1 stosuje si¢ mutatis mutandis do cztonkéw rodziny emeryta lub rencisty.
ROZDZIAL 4
Swiadczenia z tytulu inwalidztwa
Artykut 44
Osoby podlegajace wylacznie ustawodawstwu typu A

Do celéw stosowania przepisow niniejszego rozdziatu okreslenie ,,ustawodawstwo typu
A” oznacza takie ustawodawstwo, na podstawie ktérego kwota Swiadczen z tytulu
inwalidztwa nie zalezy od dlugosci okresow ubezpieczenia lub zamieszkania 1 ktore jest w
sposob wyrazny zawarte przez Pafnstwo Czlonkowskie w zalaczniku VI, a okreslenie
,ustawodawstwo typu B” oznacza kazde inne ustawodawstwo.

Osoba, ktora podlegata kolejno lub na przemian ustawodawstwu dwoch lub wigcej Panstw
Cztonkowskich i1 ktora ukonczyla okresy ubezpieczenia lub zamieszkania wytacznie na
podstawie ustawodawstwa typu A, jest uprawniona do §wiadczen wylacznie z instytucji
Panstwa Cztonkowskiego, ktorego ustawodawstwo bylo wilasciwe w chwili, gdy
wystapita niezdolno$¢ do pracy, po ktorej nastgpito inwalidztwo z uwzglednieniem, w
odpowiednich przypadkach, przepisow art. 45, 1 otrzymuje takie $wiadczenia zgodnie z
tym ustawodawstwem.



3. Osoba, ktora nie jest uprawniona do $wiadczen zgodnie z przepisami ust. 2, otrzymuje
swiadczenia, do ktorych jest uprawniona na podstawie ustawodawstwa innego Panstwa
Cztonkowskiego z uwzglednieniem, w odpowiednich przypadkach, przepisow art. 45.

4. Jezeli ustawodawstwo, o ktérym mowa w ust. 2 i1 3, zawiera zasady obnizania,
zawieszania lub wstrzymywania §wiadczen z tytutu inwalidztwa w przypadku kumulacji z
innymi dochodami lub ze $wiadczeniami innego rodzaju w rozumieniu art. 53 ust. 2, to
zastosowanie majg, mutatis mutandis, przepisy art. 53 ust. 3 i art. 55 ust. 3.

Artykut 45
Przepisy szczegdlne dotyczace sumowania kreséw ubezpieczenia

Instytucja wlasciwa Panstwa Cztonkowskiego, ktorego ustawodawstwo uzaleznia nabycie,
zachowanie lub odzyskanie prawa do $wiadczen od ukonczenia okresdw ubezpieczenia lub
zamieszkania stosuje, w przypadkach, w ktorych jest to niezbgdne, mutatis mutandis, przepisy
art. 51 ust. 1.

Art ykut 46
Osoby podlegajace wylacznie ustawodawstwu typu B lub ustawodawstwu typu A i B

1. Osoba, ktora podlegata kolejno lub na przemian ustawodawstwu dwoch lub wigcej Panstw
Czlonkowskich, z ktorych co najmniej jedno nie jest ustawodawstwem typu A, jest
uprawniona do §wiadczen zgodnie z przepisami rozdziatu 5, ktére maja zastosowanie
mutatis mutandis, z uwzglednieniem przepiséw ust. 3.

2. Jezeli jednak zainteresowany podlegal poprzednio ustawodawstwu typu B, a cierpi na
niezdolno$¢ do pracy, po ktorej nastapito inwalidztwo na podstawie ustawodawstwa typu
A, to otrzymuje §wiadczenia zgodnie z przepisami art. 44 pod warunkiem, ze:

- spelnia warunki wymagane wylacznie przez to ustawodawstwo lub przez inne
ustawodawstwa tego samego rodzaju, z uwzglednieniem, w odpowiednim przypadku,
przepisow art. 45, ale bez koniecznosci uwzgledniania okreséw ubezpieczenia lub
zamieszkania ukonczonych z uwzglednieniem ustawodawstwa typu B,

oraz

- nie ubiega si¢ o zadne §wiadczenia z tytutu staro$ci, z uwzglednieniem przepisoéw art. 50 ust.
1.

3. Decyzja podjeta przez instytucje Panstwa Cztonkowskiego, dotyczaca stopnia inwalidztwa
wnioskujacego jest wigzaca dla instytucji innego zainteresowanego Panstwa Czlonkowskiego,
pod warunkiem, ze zgodno$¢ miedzy ustawodawstwami tych Panstw w sprawie warunkow
odnoszacych si¢ do stopni inwalidztwa jest potwierdzona w zataczniku VIIL.

Artykut 47

Poglebienie si¢ stanu inwalidztwa



1. W razie poglebienia si¢ stanu inwalidztwa, z powodu ktorego osoba korzysta ze $wiadczen na podstawie
ustawodawstwa jednego lub wigcej Panstw Czlonkowskich, stosuje si¢ nastgpujace przepisy, z uwzglednieniem
poglebienia si¢ stanu inwalidztwa:

a) $wiadczenia udzielane sa, mutatis mutandis, zgodnie z przepisami rozdziatu 5;

b) jezeli jednak zainteresowany podlegat dwom lub kilku ustawodawstwom typu A, a od
chwili gdy korzysta ze $wiadczen, nie podlegat ustawodawstwu innego Panstwa
Czlonkowskiego, $wiadczenia sg udzielane zgodnie z przepisami art. 44 ust. 2.

2. Jezeli catkowita kwota §wiadczenia lub swiadczen naleznych zgodnie z ust. 1 jest nizsza od
kwoty $wiadczenia, ktére zainteresowany otrzymywatl na koszt instytucji wczesniej
zobowigzanej do wyptaty §wiadczen, to instytucja ta jest zobowigzana do wyptaty dodatku
stanowigcego roznice miedzy wspomnianymi kwotami.

3. Jezeli zainteresowany nie jest uprawniony do $§wiadczen udzielanych na koszt instytucji
innego Panstwa Cztonkowskiego, instytucja wlasciwa pierwszego panstwa zobowigzana jest
do przyznania $wiadczen, zgodnie z ustawodawstwem tego panstwa, z uwzglednieniem
poglebienia si¢ stanu inwalidztwa oraz w odpowiednim przypadku, przepisow art. 45.

Artykut 48
Zamiana Swiadczen z tytulu inwalidztwa na Swiadczenia z tytulu staro$ci

1. Swiadczenia z tytulu inwalidztwa zamienia sie, w odpowiednim przypadku, na
$wiadczenia z tytulu staros$ci, na warunkach przewidzianych przez ustawodawstwo lub
ustawodawstwa, na podstawie ktorych zostaty one przyznane oraz zgodnie z przepisami
rozdziatu 5.

2. W przypadkach, gdy osoba pobierajaca $wiadczenia z tytutu inwalidztwa uprawniona jest
do ubiegania si¢ o przyznanie §wiadczenia z tytulu staro$ci na podstawie ustawodawstwa
jednego lub wigcej Panstw Cztonkowskich, zgodnie z przepisami art. 50, kazda instytucja,
zobowigzana do udzielania $§wiadczen z tytulu inwalidztwa na podstawie ustawodawstwa
Panstwa Czlonkowskiego kontynuuje wyplacanie takiej osobie $wiadczen z tytutu
inwalidztwa, do ktérych zainteresowany ma prawo na podstawie stosowanego przez te¢
instytucje ustawodawstwa, az do chwili, gdy przepisy ust. 1 beda miaty zastosowanie do
tej instytucji lub tak dlugo, jak zainteresowany speinia warunki dotyczace takich
swiadczen.

3. W przypadkach, gdy $wiadczenia z tytulu inwalidztwa udzielane na podstawie
ustawodawstwa Panstwa Czlonkowskiego, zgodnie z przepisami art. 44, zamienia si¢ na
swiadczenia z tytutu staro$ci oraz w przypadkach, gdy zainteresowany nie spelnia jeszcze
warunkoéw przewidzianych przez ustawodawstwo jednego lub wigcej z pozostatych
Panstw Czlonkowskich, na podstawie ktorych otrzymuje on te $wiadczenia,
zainteresowany otrzyma od tego lub od tych Panstw Czlonkowskich §wiadczenia z tytutu
inwalidztwa od dnia zamiany.

Te $wiadczenia z tytutlu inwalidztwa udzielane sg zgodnie z przepisami rozdzialu 5, tak
jak gdyby rozdzial ten miat zastosowanie w chwili, gdy wystapita niezdolno$¢ do pracy,
po ktorej nastgpito inwalidztwo az do chwili, gdy zainteresowany spelni warunki
kwalifikujace go do otrzymywania $wiadczenia z tytutu staro$ci okreSlone przez



zainteresowane ustawodawstwa krajowe lub, w przypadkach, gdy taka zamiana nie jest
przewidziana, tak dtugo, jak jest on uprawniony do otrzymywania §wiadczen z tytulu
inwalidztwa na podstawie tego ostatniego ustawodawstwa lub ustawodawstw.

4. Swiadczenia z tytulu inwalidztwa udzielane zgodnie z przepisami art. 44 przeliczane sa
zgodnie z przepisami rozdziatu 5, kiedy tylko beneficjent spelni warunki kwalifikujace go
do otrzymywania $wiadczenia z tytutu inwalidztwa okre§lone przez ustawodawstwo typu
B lub kiedy tylko otrzyma $wiadczenia z tytulu staro$ci na podstawie ustawodawstwa
innego Panstwa Cztonkowskiego.

Artykut 49
Przepisy szczegdlne dotyczace urzednikow stuzby cywilnej

Przepisy art. 6, 44, 46, 47 i 48 oraz art. 60 ust. 2 i 3 majg zastosowanie, mutatis mutandis, do
0s6b objetych systemem szczegdlnym dla urzednikow stuzby cywilne;j.

ROZDZIAL 5
Emerytury i renty rodzinne
Artykut 50
Przepisy ogdlne

1. Wszystkie instytucje wlasciwe okre$la uprawnienie do $wiadczen na podstawie
ustawodawstw Panstw Czlonkowskich, ktérym podlegal zainteresowany, kiedy ztozone
zostanie podanie o przyznanie $wiadczenia, o ile zainteresowany w sposob wyrazny nie
ubiega si¢ o odroczenie przyznania $wiadczen z tytulu staroS§ci na podstawie
ustawodawstwa jednego lub wigcej Panstw Cztonkowskich.

2. Jezeli w danej chwili zainteresowany nie spelnia albo juz nie spetnia warunkéw
okreslonych przez wszystkie ustawodawstwa Panstw Czlonkowskich, ktorym podlegal,
instytucje stosujace ustawodawstwo, ktoérego warunki zostaty spelnione, nie biorg pod
uwage, dokonujac wyliczen zgodnie z przepisami art. 52 ust. 1 lit a) lub b), okresow
spetnionych na podstawie ustawodawstw, ktorych warunki nie zostaly spetnione lub nie
sa juz spetniane, w przypadkach, kiedy powoduje to nizsza kwotg §wiadczenia.

3. Przepisy ust. 2 majg zastosowanie, mutatis mutandis, kiedy zainteresowany w sposob
wyrazny ubiega si¢ o odroczenie przyznania $wiadczen z tytutu staroSci.

4. Nowe wyliczenie dokonywane jest automatycznie, kiedy spetnione sg warunki, jakie
majg by¢ spetnione na podstawie pozostatych ustawodawstw lub kiedy zainteresowany
ubiega si¢ o przyznanie §wiadczenia z tytulu starosci odroczonego zgodnie z przepisami
ust. 1, o ile okresy spetnione na podstawie pozostalych ustawodawstw nie zostaly jeszcze
uwzglednione z tytulu przepiséw ust. 2 lub 3.

Artykut 51



Przepisy szczegdlne dotyczace sumowania okresow

1. Jezeli ustawodawstwo Panstwa Czlonkowskiego uzaleznia przyznanie pewnych §wiadczen
od spelnienia okresow ubezpieczenia wytgcznie w odniesieniu do okreslonej pracy najemne;j
lub na wlasny rachunek lub w zawodzie, ktéry podlega szczegdlnemu systemowi
dotyczacemu 0sob zatrudnionych lub pracujacych na wilasny rachunek, instytucja witasciwa
tego Panstwa Czlonkowskiego uwzgledni okresy speilnione na podstawie ustawodawstwa
pozostaltych Panstw Cztonkowskich tylko wtedy, gdy zostatly one spelnione na podstawie
podobnego systemu lub, w przeciwnym razie, w tym samym zawodzie lub, w odpowiednich
przypadkach, przy tej samej pracy najemnej lub na wlasny rachunek.

Jezeli, przy uwzglednieniu tak spelionych okresow, zainteresowany nie spetnia warunkéw
do otrzymania $wiadczen wynikajacych ze szczegolnego systemu, okresy te sg uwzgledniane
w celu udzielenia §wiadczen w ramach systemu ogo6lnego lub, w przeciwnym razie, systemu
dotyczacego pracownikéw fizycznych lub umystowych, w zaleznosci od przypadku, pod
warunkiem, ze zainteresowany przystapit do jednego z tych systemow.

2. Okresy ubezpieczenia spelnione na podstawie szczegdlnego systemu Panstwa
Cztonkowskiego sa uwzgledniane w celu udzielenia $wiadczen w ramach systemu ogolnego
lub, w przeciwnym razie, systemu dotyczacego pracownikéw fizycznych lub umystowych, w
zalezno$ci od przypadku, innego Panstwa Czlonkowskiego, pod warunkiem, ze
zainteresowany przystapil do jednego z tych systemow, nawet jezeli okresy te zostaly juz
uwzglednione w tym ostatnim Panstwie Cztonkowskim na podstawie systemu szczeg6lnego.

3. W przypadkach, w ktorych ustawodawstwo Panstwa Czlonkowskiego uzaleznia nabycie,
zachowanie lub odzyskanie prawa do $wiadczen od tego czy zainteresowany byt
ubezpieczony w czasie realizacji ryzyka, warunek ten uwaza si¢ za spetniony w przypadku
ubezpieczenia na podstawie ustawodawstwa innego Panstwa Cztonkowskiego, zgodnie z
procedurami okreslonymi w zalgczniku XI dla kazdego =zainteresowanego Panstwa
Cztonkowskiego.

Artykut 52

Przyznawanie $wiadczen
1. Wlasciwa instytucja ustala wysoko$¢ swiadczen, jakie bytyby nalezne:

(a) zgodnie z ustawodawstwem, ktore stosuje, wylacznie w przepadkach, gdy warunki
uprawnienia do $wiadczen zostaly spelnione wytacznie na podstawie prawa krajowego
(Swiadczenie niezalezne);

(b) poprzez ustalenie teoretycznej kwoty Swiadczenia, a nastepnie kwoty rzeczywistej
(Swiadczenie proporcjonalne), w nastgpujacy sposob:

(1) teoretyczna kwota $wiadczenia jest rowna $wiadczeniu, o ktore
zainteresowany mogiby si¢ ubiega¢, gdyby wszystkie okresy ubezpieczenia i / lub
zamieszkania, ukonczone z uwzglednieniem ustawodawstw pozostatych Panstw
Cztonkowskich, zostaly ukonczone na podstawie ustawodawstwa, ktore jest
stosowane w dniu przyznania $wiadczenia. Jezeli, zgodnie z tym



ustawodawstwem, kwota $wiadczenia nie zalezy od dlugosci ukonczonych
okresow ubezpieczenia, kwota ta zostaje uznana za kwote teoretyczng;

(i) instytucja wlasciwa wustala nastgpnie rzeczywista kwote $wiadczenia
proporcjonalnego, stosujac do kwoty teoretycznej stosunek dlugosci okresow
ubezpieczenia ukonczonych przed realizacja ryzyka na podstawie stosowanego
przez nig ustawodawstwa, do calkowitej dlugosci okreséw ubezpieczenia,
ukonczonych przed realizacja ryzyka na podstawie ustawodawstw wszystkich
zainteresowanych Panstw Cztonkowskich.

2. W odpowiednich przypadkach, instytucja wiasciwa stosuje do kwoty ustalonej zgodnie z

3.

przepisami ust. 1 lit. a) i b) wszystkie zasady dotyczace obnizania, zawieszania i
wstrzymywania zgodnie ze stosowanym przez nig ustawodawstwem, w granicach
przewidzianych przepisami art. 53-55.

Zainteresowany jest uprawniony do otrzymywania od instytucji wiasciwej kazdego
Panstwa Cztonkowskiego wyzszej z kwot ustalonych zgodnie z ust. 1 lit. a) 1 b).

4. W przypadkach, w ktorych wyliczanie zgodnie z ust. 1 lit. a) w jednym Panstwie

Cztonkowskim nieodmiennie wigze si¢ z tym, ze §wiadczenie niezalezne jest rowne lub
wyzsze od $wiadczenia proporcjonalnego ustalonego zgodnie z ust. 1 lit. b), instytucja
wlasciwa moze odstgpi¢ od ustalania proporcjonalnego na warunkach przewidzianych w
rozporzadzeniu wykonawczym. Sytuacje takie okresla zatagcznik VIII.

Artykut 53

Zasady przeciwdzialania kumulacji

1. Kumulacja $wiadczen z tytulu inwalidztwa, §wiadczen z tytulu staro$ci 1 rent rodzinnych

ustalanych lub udzielanych na podstawie okreséw ubezpieczenia i / lub zamieszkania
spetnionych przez te same osoby uwazana jest za kumulacje $wiadczen tego samego
rodzaju.

2. Kumulacja §wiadczen, ktore nie mogg by¢ uwazane za swiadczenia tego samego rodzaju w

rozumieniu ust. 1, uwazana jest za kumulacj¢ $wiadczen réznego rodzaju.

3. Nastgpujace przepisy majg zastosowanie do celéw stosowania zasad przeciwdzialania

kumulacji okreslonych przez ustawodawstwo Panstwa Cztonkowskiego w przypadku
zbiegu $wiadczenia z tytulu inwalidztwa, z tytutlu starosci lub renty rodzinnej ze
Swiadczeniem tego samego rodzaju lub ze $wiadczeniem réznego rodzaju lub z innym
dochodem:

(a) instytucja wlasciwa bierze pod uwage swiadczenia lub dochody uzyskane w innym
Panstwie Czlonkowskim wylacznie wtedy, gdy stosowane przez nig ustawodawstwo
przewiduje uwzglednianie §wiadczen lub dochodéw uzyskanych za granica;

(b) instytucja wlasciwa bierze pod uwage wysokos¢ §wiadczen, jakie majg by¢ wyplacane
przez inne Panstwo Czlonkowskie przed potraceniem podatku, skiadek z tytutu
ubezpieczenia spotecznego 1 innych opftat 1 potragcen indywidualnych, o ile stosowane
przez nig ustawodawstwo nie przewiduje stosowania zasad przeciwdziatania



kumulacji po takich potragceniach, na warunkach 1 zgodnie z procedurami
przewidzianymi w rozporzadzeniu wykonawczym;

(c) instytucja wilasciwa nie uwzgledni wysokosci $wiadczen uzyskanych zgodnie z
ustawodawstwem innego Panstwa Czlonkowskiego na podstawie ubezpieczenia
dobrowolnego lub fakultatywnego kontynuowanego;

(d) jezeli jedno Panstwo Czlonkowskie stosuje zasady przeciwdziatania kumulacji,
poniewaz zainteresowany otrzymuje Swiadczenia tego samego rodzaju lub innego
rodzaju na podstawie ustawodawstwa innego Panstwa Czlonkowskiego lub dochod
uzyskany w innych Panstwach Cztonkowskich, nalezne $§wiadczenie moze by¢
obnizone wylacznie o kwote takich §wiadczen lub takiego dochodu.

Artykut 54

Zbieg swiadczen tego samego rodzaju
1. W przypadkach, w ktorych $wiadczenia tego samego rodzaju nalezne na podstawie
ustawodawstwa dwoch lub wigcej Panstw Czlonkowskich kumuluja si¢, zasady
przeciwdziatania kumulacji okre$lone przez ustawodawstwo Panstwa Cztonkowskiego nie

majg zastosowania do §wiadczenia proporcjonalnego.

2. Zasady przeciwdziatania kumulacji maja zastosowanie do $wiadczenia niezaleznego
wylacznie wtedy, gdy dane §wiadczenie jest:

(a) $wiadczeniem, ktorego kwota nie zalezy od dlugosci okresow ubezpieczenia lub
zamieszkania

lub

(b) Swiadczeniem, ktorego kwota ustalana jest na podstawie zaliczonego okresu
uwazanego za spelniony pomiedzy dniem realizacji ryzyka a terminem pdzniejszym,
zbiegajacym si¢ ze:

(i) Swiadczeniem tego samego typu, za wyjatkiem przypadkow, w ktorych dwa
lub wiecej Panstw Cztonkowskich zawarto umowe o unikaniu wielokrotnego
uwzgledniania tego samego zaliczonego okresu

lub

(i) Swiadczeniem, o ktorym mowa w lit. a).

Swiadczenia i umowy, o ktorych mowa w lit. a) i b) wymienione s w zalaczniku IX.

Artykut 55

Zbieg Swiadczen roznego rodzaju



1.

2.

1.

Jezeli otrzymanie $wiadczen réznego rodzaju lub innego dochodu wymaga zastosowania
zasad  przeciwdziatania  kumulacji  przewidzianych  przez = ustawodawstwo
zainteresowanych Panstw Cztonkowskich w odniesieniu do:

a) dwoch lub wiecej niezaleznych $wiadczen, to instytucje wilasciwe podzielg kwoty

Swiadczenia lub §wiadczen lub innych dochodow, ktére zostaty uwzglgdnione, przez
liczbe $wiadczen podlegajacych wspomnianym zasadom;

jednakze zastosowanie przepisOw niniejszej litery nie moze pozbawiad
zainteresowanego jego statusu emeryta lub rencisty do celow stosowania przepisow
pozostatych rozdziatow niniejszego tytutlu na warunkach 1 zgodnie z procedurami
okreslonymi w rozporzadzeniu wykonawczym,;

b) jednego lub wigcej §wiadczen proporcjonalnych, to instytucje wlasciwe wezmag pod
uwage S$wiadczenie lub $wiadczenia lub inne dochody i wszystkie sktadniki
przewidziane do celow stosowania zasad przeciwdzialania kumulacji jako funkcje
stosunku okresow ubezpieczenia i / lub zamieszkania ustalonych do wyliczen, o
ktorych mowa w art. 52 ust. 1 lit b) punkt ii);

C) jednego lub wigcej $wiadczen niezaleznych oraz jednego lub kilku $wiadczen
proporcjonalnych, to instytucje witasciwe stosuja, mutatis mutandis, przepisy lit. a) w
odniesieniu do $wiadczen niezaleznych oraz przepisy lit. b) w odniesieniu do
Swiadczen proporcjonalnych.

Instytucja wiasciwa nie stosuje podanego podzialu w odniesieniu do $wiadczen
niezaleznych, jezeli stosowane przez nig ustawodawstwo przewiduje uwzglednianie
$wiadczen réznego rodzaju i / lub innych dochodow oraz wszystkich innych sktadnikow
w ustalaniu czesci ich kwoty okreslanej jako funkcja stosunku okreséw ubezpieczenia i /
lub zamieszkania, o ktorych mowa w art. 52 ust. 1 lit. b) punkt i1).

Przepisy ust. 1 i 2 maja zastosowanie mutatis mutandis w przypadkach, w ktorych
ustawodawstwo jednego lub wigcej Panstw Cztonkowskich przewiduje, ze prawo do
Swiadczenia nie moze by¢ nabyte w przypadku, kiedy zainteresowany otrzymuje
swiadczenie innego rodzaju nalezne na podstawie ustawodawstwa innego Panstwa
Cztonkowskiego lub inny dochdd.

Artykut 56

Przepisy dodatkowe dotyczgce wyliczania Swiadczen

Do celu wyliczenia kwot teoretycznych i proporcjonalnych, o ktorych mowa w art. 52 ust. 1 lit b)

obowiazuja nastgpujace zasady:

a)

w przypadkach, gdy catkowita dlugo$¢ okresow ubezpieczenia i / lub zamieszkania spelnionych przed
realizacja ryzyka na podstawie ustawodawstw wszystkich zainteresowanych Panstw Czlonkowskich jest
wigksza od maksymalnego okresu wymaganego przez ustawodawstwo jednego z tych Panstw
Czlonkowskich do otrzymania pelnego $wiadczenia, instytucja wiasciwa tego Panstwa Czlonkowskiego
wezmie pod uwage ten okres maksymalny zamiast catkowitej dtugosci ukonczonych okreséw; ta metoda
wyliczania nie skutkuje obcigzeniem tej instytucji kosztem $wiadczenia wiekszego od petnego $wiadczenia
przewidzianego na podstawie stosowanego przez nig ustawodawstwa. Niniejszy przepis nie ma
zastosowania do §wiadczen, ktorych wysokos$¢ nie zalezy od dtugosci ubezpieczenia;



b) procedura uwzgledniania naktadajacych si¢ okresow okreslona zostata w rozporzadzeniu wykonawczym,;

€) jezeli ustawodawstwo Panstwa Czlonkowskiego stanowi, ze $wiadczenia maja by¢ wyliczane na podstawie
dochodow, sktadek, podstaw sktadek, podwyzek, zarobkow, innych kwot lub kombinacji wigcej niejednej z
nich ($rednich, proporcjonalnych, zryczattowanych lub zaliczonych), instytucja wtasciwa:

i) okredla podstawe ustalania $wiadczen wyltacznie na podstawie okreséw ubezpieczenia ukonczonych na
podstawie stosowanego przez nig ustawodawstwa;

ii) wykorzystuje, w celu okreslenia kwoty wyliczanej na podstawie okresow ubezpieczenia i / lub
zamieszkania spelnionych zgodnie z ustawodawstwem pozostatych Panstw Czlonkowskich, te same
sktadniki okreslane lub odnotowywane dla okresd6w ubezpieczenia ukonczonych na podstawie stosowanego
przez nig ustawodawstwa;

zgodnie z procedurami okres§lonymi w zalaczniku XI dla zainteresowanych Panstw Cztonkowskich.

2. Przepisy ustawodawstwa Panstwa Cztonkowskiego, dotyczace rewaloryzacji sktadnikow branych pod uwage
w celu wyliczenia $wiadczen, stosuje si¢ do sktadnikéw, w odpowiednim przypadku, jakie bierze pod uwage
instytucja wlasciwa tego Panstwa, zgodnie z przepisami ust. 1, z tytutu okreséw ubezpieczenia lub zamieszkania
ukonczonych na podstawie ustawodawstwa innych Panstw Cztonkowskich.

Artykut 57
OKkresy ubezpieczenia lub zamieszkania krétsze niz jeden rok

1. Nie naruszajgc przepisoOw art. 52 ust. 1 lit. b), instytucja Panstwa Czlonkowskiego nie jest zobowigzana do
przyznania §wiadczen z tytutu okresow ukonczonych na podstawie stosowanego przez nig ustawodawstwa,
ktoére sg uwzgledniane w chwili realizacji ryzyka, jezeli:

- dlugo$¢ wspomnianych okres6w jest mniejsza niz jeden rok,
oraz

- uwzgledniajac wylacznie te okresy, zadne prawo do $wiadczen nie zostalo nabyte na podstawie tego
ustawodawstwa.

Do celéw stosowania przepisOw niniejszego artykulu okreSlenie ,,0kresy” oznacza wszystkie okresy
ubezpieczenia, zatrudnienia, pracy na wlasny rachunek lub zamieszkania, ktore albo kwalifikuja sie do
wspomnianego $§wiadczenia, albo bezposrednio je zwickszaja.

2. Instytucja wlasciwa kazdego zainteresowanego Panstwa Cztonkowskiego bierze pod uwage okresy okreslone
w ust. 1 do celow stosowania przepiséw art. 52 ust. 1 lit. b) punkt 1).

3. W przypadku, gdy stosowanie przepisow ust. 1 spowodowatoby zwolnienie ze zobowigzan wszystkich
instytucji zainteresowanych Panstw Czlonkowskich, §wiadczenia sa przyznawane wylacznie na podstawie
ustawodawstwa ostatniego z tych panstw, ktorego warunki sa spelnione, tak jak gdyby wszystkie okresy
ubezpieczenia, spetnione i brane pod uwage zgodnie z przepisami art. 6 i art. 51 ust. 1 i 2 zostaly spelnione na
podstawie ustawodawstwa tego Panstwa Cztonkowskiego.

Artykut 58
Przyznawanie dodatkéw

1. Swiadczeniobiorca, do ktérego stosuja sie przepisy niniejszego rozdzialu, nie moze, w Panstwie
Czlonkowskim, w ktéorym ma miejsce zamieszkania i na podstawie ustawodawstwa ktorego ptatne jest
$wiadczenie, otrzymac $wiadczenia, ktore jest nizsze od §wiadczenia minimalnego ustalonego przez to
ustawodawstwo za okres ubezpieczenia lub zamieszkania rowny wszystkim okresom branym pod uwage do
wyplaty zgodnie z przepisami niniejszego rozdziatu.



2. Instytucja wtasciwa tego Panstwa Czlonkowskiego wyptaca uprawnionemu przez okres jego zamieszkania na
terytorium tego panstwa dodatek réwny roznicy migdzy catkowita wysokoscia $wiadczen naleznych na
podstawie przepiséw niniejszego rozdziatu a kwotg §wiadczenia minimalnego.

Artykut 59
Ponowne obliczenie i rewaloryzacja Swiadczen

1. Jezeli metoda ustalania wysokos$ci $wiadczen lub zasady wyliczania $wiadczen ulegaja
zmianie na podstawie ustawodawstwa Panstwa Cztonkowskiego lub jezeli sytuacja osobista
zainteresowanego ulega istotnej zmianie, ktora, na podstawie tego ustawodawstwa,
prowadzitaby do dostosowania kwoty $§wiadczenia, to zgodnie z przepisami art. 52
dokonywane jest ponowne jej obliczenie.

2. Natomiast jezeli z powodu wzrostu kosztéw utrzymania, wahania poziomu wynagrodzen lub
czynnikdw stanowigcych przyczyne dostosowan, §wiadczenia nalezne od zainteresowanych Panstw ulegaja
okreslonej zmianie procentowej lub kwotowej, to procent ten lub kwota musi by¢ stosowana bezposrednio do
$wiadczen ustalonych, zgodnie z przepisami art. 52, bez dokonywania ponownego obliczania.

Artykut 60
Przepisy szczegolne dla urzednikow stuzby cywilnej

1. Przepisy art. 6, 50, 51 ust. 3 i 59 majg zastosowanie, mutatis mutandis, do osob
objetych systemem szczegdlnym dla urzednikow stuzby cywilne;.

2. Jednak jezeli ustawodawstwo wlasciwego Panstwa Cztonkowskiego uzaleznia
nabycie, zachowanie lub odzyskanie prawa do $wiadczen na podstawie systemu
szczegOlnego dla urzednikow stuzby cywilnej od tego czy wszystkie okresy
ubezpieczenia zostaly spetnione na podstawie jednego lub wigce] systemow
szczegblnych dla urzgdnikow stuzby cywilnej w tym Panstwie Cztonkowskim lub czy
s3 uwazane przez ustawodawstwo tego panstwa za roOwnowazne z tymi okresami,
instytucja wlasciwa tego panstwa bierze pod uwage tylko okresy, ktoére moga by¢
uznane na podstawie stosowanego przez nig ustawodawstwa.

Jezeli, z uwzglednieniem tak ukonczonych okresow, zainteresowany nie speinia
warunkow do otrzymania tych $wiadczen, okresy te uwzgledniane sa w celu
przyznania $wiadczen na podstawie systemu ogoélnego lub, w przeciwnym razie,
programu stosujacego si¢ do pracownikow fizycznych lub umystowych, w zaleznosci
od przypadku.

3. W przypadkach, w ktorych, na podstawie ustawodawstwa Panstwa Cztonkowskiego,
$wiadczenia wynikajace z systemu szczegodlnego dla urzednikow shuzby cywilnej
wyliczane sg na podstawie ostatniego wynagrodzenia lub ostatnich wynagrodzen
otrzymywanych w odno$nym okresie, instytucja wlasciwa tego panstwa bierze pod
uwage, do celow wyliczania, tylko te wynagrodzenia, wlasciwie zrewaloryzowane,
ktore otrzymywane byly w okresie lub w okresach, w ktorych zainteresowany
podlegat temu ustawodawstwu.

ROZDZIAL 6

Zasilki dla bezrobotnych



Artykut 61

Zasady szczegolne w odniesieniu do kumulacji okresow ubezpieczenia, zatrudnienia lub
pracy na wlasny rachunek

1. Instytucja wiasciwa Panstwa Cztonkowskiego, ktorego ustawodawstwo uzaleznia
nabycie, zachowanie, odzyskanie lub kontynuacj¢ prawa do §wiadczen od spetnienia
okresow ubezpieczenia, zatrudnienia lub pracy na witasny rachunek, bierze pod uwagg,
w niezbednym zakresie, okresy ubezpieczenia, zatrudnienia lub pracy na wlasny
rachunek ukonczone na podstawie ustawodawstwa innego Panstwa Cztonkowskiego,
tak jak gdyby byly one ukonczone na podstawie stosowanego przez nig
ustawodawstwa.

Jednak w przypadkach, gdy stosujace si¢ ustawodawstwo uzaleznia prawo do
$wiadczen od spetnienia okresOw ubezpieczenia, to okresy ubezpieczenia, zatrudnienia
lub pracy na wlasny rachunek ukonczone na podstawie ustawodawstwa innego
Panstwa Cztonkowskiego nie sg brane pod uwagg, o ile nie bylyby one uznawane za
okresy ubezpieczenia, gdyby zostaly ukonczone zgodnie z majacym zastosowanie
ustawodawstwem.

2. Za wyjatkiem przypadkéw, o ktorych mowa w art. 65 ust. 5 lit. a), zastosowanie
przepisow ust. 1 niniejszego artykulu uzaleznione jest od spelnienia ostatnio przez
zainteresowanego, zgodnie z ustawodawstwem, na podstawie ktérego ubiega si¢ on o
$wiadczenia:

- okresow ubezpieczenia, jezeli ustawodawstwo to wymaga okresoOw ubezpieczenia,
- okresOw zatrudnienia, jezeli ustawodawstwo to wymaga okresOw zatrudnienia

lub

- okresOw pracy na wlasny rachunek, jezeli ustawodawstwo to wymaga okresow pracy na
wlasny rachunek.

Artykut 62

Ustalanie wysokosci §wiadczen

1. Instytucja wtasciwa Panstwa Cztonkowskiego, ktorego ustawodawstwo przewiduje ustalanie wysokos$ci
$wiadczen na podstawie wysokos$ci poprzedniego wynagrodzenia lub dochodu zawodowego, bierze pod
uwage wylacznie wynagrodzenie lub dochod zawodowy, ktéry zainteresowany otrzymywat z tytulu
swojego ostatniego zatrudnienia lub pracy na wiasny rachunek na podstawie wspomnianego
ustawodawstwa.

2. Przepisy ust. 1 maja takze zastosowanie w przypadkach, w ktorych ustawodawstwo stosowane przez
instytucj¢ wlasciwg przewiduje szczegélny okres odniesienia do celow ustalania wynagrodzenia, ktore
stuzy za podstaw¢ wyliczania $wiadczen oraz kiedy przez calo$¢ lub przez czgs¢ tego okresu
zainteresowany podlegal ustawodawstwu innego Panstwa Czlonkowskiego.

3. W drodze odstepstwa od przepisow ust. 1 i 2, w odniesieniu do pracownikéw przygranicznych objetych
przepisami art. 65 ust. 5 lit. a), instytucja miejsca zamieszkania bierze pod uwage wynagrodzenie lub
doch6éd zawodowy, ktory zainteresowany otrzymywal w Panstwie Cztonkowskim, ktorego



ustawodawstwu podlegat w okresie swojego ostatniego zatrudnienia lub pracy na wiasny rachunek
zgodnie z przepisami rozporzadzenia wykonawczego.

Artykut 63
Przepisy szczegolne w odniesieniu do uchylenia zasad zamieszkania

Do celow stosowania przepiséw niniejszego rozdziatu, przepisy art. 7 majg zastosowanie
wylacznie w przypadkach przewidzianych przez art. 64 1 65 oraz w okreslonych w tych
artykutach granicach.

Artykut 64
Bezrobotni udajacy sie do innego Panstwa Czlonkowskiego

1. Bezrobotny w pelnym wymiarze, ktory spetnia warunki wymagane przez
ustawodawstwo wihasciwego Panstwa Cztonkowskiego w celu uzyskania prawa do $wiadczen
1 ktory udaje si¢ do innego Panstwa Cztonkowskiego w celu poszukiwania tam zatrudnienia,
zachowuje prawo do tych $wiadczen pieni¢znych, na warunkach i w granicach nizej
okreslonych:

a) przed swoim wyjazdem musi by¢ zarejestrowany jako poszukujacy pracy i pozostawaé¢ w dyspozycji
shuzb zatrudnienia panstwa wlasciwego, co najmniej przez cztery tygodnie od chwili utraty pracy.
Jednakze wiasciwe urzedy lub instytucje moga wyrazi¢ zgode na jego wyjazd przed uptywem tego
terminu;

b) musi zarejestrowaé si¢ jako poszukujacy pracy w urzgdach zatrudnienia Panstwa Cztonkowskiego, do
ktorego si¢ udaje, podporzadkowac si¢ organizowanej przez nie procedurze kontroli oraz przestrzegacd
warunkoéw okreslonych na podstawie ustawodawstwa tego panstwa. Warunek ten uwaza si¢ za spelniony
w odniesieniu do okresu poprzedzajacego rejestracje, jezeli zainteresowany dokona jej w ciggu siedmiu
dni, liczac od dnia, w ktorym przestal pozostawa¢ w dyspozycji urzedéw zatrudnienia panstwa, z ktorego
wyjechal. W wyjatkowych przypadkach termin ten moze by¢ przedluzony przez wiasciwe urzgdy lub
instytucje;

) prawo do $wiadczen zachowywane jest przez okres trzech miesiecy, liczac od chwili, gdy zainteresowany
przestat pozostawa¢ w dyspozycji stuzb zatrudnienia Panstwa Cztonkowskiego, ktére opuscit, przy czym
faczny okres, przez ktory przyznawane sa S$wiadczenia, nie moze przekracza¢ okresu udzielania
swiadczen, do ktoérych byl uprawniony na podstawie ustawodawstwa tego panstwa. Termin trzech
miesi¢gcy moze by¢ przedtuzony przez wiasciwe urzgdy lub instytucje maksymalnie do szesciu miesiecy;

d) $wiadczenia sa udzielane przez instytucje wlasciwa zgodnie ze stosowanym przez nig ustawodawstwem i
na jej wlasny koszt.

2. Jezeli zainteresowany powraca do panstwa wilasciwego w chwili zakonczenia lub przed uplywem
okresu, przez ktéry jest uprawniony do §wiadczen na podstawie przepisoOw ust. 1 lit. ¢), jest nadal uprawniony do
$wiadczen zgodnie z ustawodawstwem tego Panstwa Cztonkowskiego. Traci natomiast prawo do $wiadczen na
podstawie ustawodawstwa panstwa wiasciwego, jezeli nie powrdci tam w chwili zakonczenia lub przed
uplywem tego okresu, o ile przepisy tego ustawodawstwa nie sg bardziej korzystne. W wyjatkowych
przypadkach wlasciwe urzedy lub instytucje moga wyrazi¢ zgode na powrdt zainteresowanego w terminie
p6zniejszym bez utraty prawa do $wiadczen.

3. O ile ustawodawstwo wilasciwego Panstwa Czlonkowskiego nie jest bardziej korzystne, maksymalny
okres, przez ktory zachowane jest prawo do $wiadczen miedzy dwoma okresami zatrudnienia zgodnie z
przepisami ust. 1 wynosi trzy miesigce. Okres ten moze by¢ przedtuzony przez wlasciwe urzedy lub instytucje
maksymalnie do sze$ciu miesigcy.



4, Ustalenia dotyczace wymiany informacji, wspoipracy i wzajemnej pomocy migdzy urzedami i
instytucjami panstwa wilasciwego i Panstwa Czlonkowskiego, do ktorego udaje si¢ bezrobotny w celu
poszukiwania tam zatrudnienia okresla rozporzadzenie wykonawcze.

ArtykXut 6
Bezrobotni, ktérzy zamieszkiwali w Panstwie Czlonkowskim innym niz panstwo wlasciwe

1. Bezrobotny cze$ciowo lub w pewnych odstepach czasu, ktory, w okresie swojego ostatniego zatrudnienia
lub pracy na wiasny rachunek miat miejsce zamieszkania w innym Panstwie Cztonkowskim niz wlasciwe
Panstwo Czlonkowskie, pozostaje w dyspozycji urzedow zatrudnienia wlasciwego Panstwa
Cztonkowskiego. Korzysta on ze S$wiadczen zgodnie z ustawodawstwem wlasciwego Panstwa
Cztonkowskiego, tak jak gdyby zamieszkiwat na terytorium tego panstwa. Swiadczenia te udzielane s3
przez instytucj¢ wlasciwego Panstwa Cztonkowskiego.

2. Calkowicie bezrobotny, ktory, w okresie swojego ostatniego zatrudnienia lub pracy na wiasny rachunek
mial miejsce zamieszkania w innym Panstwie Cztonkowskim niz wlasciwe Panstwo Cztonkowskie, i ktory
nadal mieszka w tym panstwie lub powrdci do tego panstwa, pozostaje w dyspozycji urzedéw zatrudnienia
Panstwa Czlonkowskiego, w ktorym ma miejsce zamieszkania. Bez uszczerbku dla przepisow art. 64,
catkowicie bezrobotny moze, dodatkowo, pozostawaé w dyspozycji urzedéw zatrudnienia panstwa, w
ktérym wykonywat swa ostatnig prace najemna lub pracg na wtasny rachunek.

Bezrobotny, niebedacy pracownikiem przygranicznym, ktory nie powraca do Panstwa Czlonkowskiego, w
ktérym ma miejsce zamieszkania, oddaje si¢ do dyspozycji stuzb zatrudnienia na terytorium Panstwa
Cztonkowskiego, ktorego ustawodawstwu podlegat ostatnio.

3. Bezrobotny, o ktérym mowa w ust. 2 zdanie pierwsze rejestruje si¢ jako poszukujacy pracy w urzedach
zatrudnienia Panstwa Czlonkowskiego, w ktorym ma miejsce zamieszkania, podporzadkowuje si¢
organizowanej przez nie procedurze kontrolnej oraz przestrzega warunkéw okre§lonych na podstawie
ustawodawstwa tego Panstwa Czlonkowskiego. Jezeli decyduje si¢ on takze na rejestracj¢ jako poszukujacy
pracy w Panstwie Cztonkowskim, w ktorym wykonywat swa ostatnig prac¢ najemna lub prace na wiasny
rachunek, przestrzega on zobowigzan majacych zastosowanie w tym panstwie.

4. Wprowadzenie w zycie ust. 2, zdanie drugie oraz ust. 3 zdanie drugie, jak rowniez ustalen dotyczacych
wymiany informacji, wspoOlpracy 1 wzajemnej pomocy mie¢dzy urzedami i instytucjami Panstwa
Cztonkowskiego, w ktorym bezrobotny ma miejsce zamieszkania i Panstwa Cztonkowskiego, w ktorym byt
on ostatnio zatrudniony okreslajg przepisy rozporzagdzenia wykonawczego.

5. a) Bezrobotny, o ktorym mowa w ust. 2 zdanie pierwsze i drugie, otrzymuje $wiadczenia zgodnie z
ustawodawstwem Panstwa Cztonkowskiego, w ktorym ma on miejsce zamieszkania, tak jak gdyby podlegat
temu ustawodawstwu w okresie swojego ostatniego zatrudnienia lub pracy na wilasny rachunek.
Swiadczenia te udzielane sg przez instytucje miejsca zamieszkania.

b) Jednakze pracownik nie be¢dacy pracownikiem przygranicznym, ktéry korzysta ze §wiadczen na koszt
instytucji Panstwa Cztonkowskiego, ktorego ustawodawstwu ostatnio podlegat, korzysta przede wszystkim,
po powrocie do panstwa, w ktorym ma miejsce zamieszkania, ze $wiadczen zgodnie z przepisami art. 64,
przy czym korzystanie ze §wiadczen zgodnie z lit. a) zostaje zawieszone na okres, przez ktdry bezrobotny
korzysta ze $wiadczen na podstawie ustawodawstwa, ktéremu ostatnio podlegat.

6. Swiadczenia udzielane przez instytucje miejsca zamieszkania zgodnie z ust. 5 udzielane s3 nadal na jej
koszt. Jednak, z zastrzezeniem ust. 7, instytucja wlasciwa Panstwa Czlonkowskiego, ktorego
ustawodawstwu bezrobotny ostatnio podlegal, zwraca instytucji miejsca zamieszkania petng kwote
$wiadczen wyplaconych przez t¢ pierwsza instytucje w ciagu pierwszych trzech miesigcy. Kwota zwrotu w
tym okresie nie moze przekracza¢ kwoty naleznej, w przypadku bezrobocia, na podstawie ustawodawstwa
wlasciwego Panstwa Cztonkowskiego. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 5 lit. b), okres, w ktorym
$wiadczenia sg udzielane zgodnie z przepisami art. 64, jest odejmowany od okresu, o ktorym mowa w
zdaniu drugim niniejszego ustgpu. Ustalenia dotyczace zwrotu okreslaja przepisy rozporzadzenia
wykonawczego.



7. Jednakze okres zwrotu, o ktorym mowa w ust. 6, zostaje przedtuzony do pigciu miesi¢ey, kiedy
zainteresowany, w okresie poprzednich 24 miesiecy, spelil co najmniej dwunastomiesieczne okresy
zatrudnienia lub pracy na wiasny rachunek w Panstwie Czlonkowskim, ktérego ustawodawstwu ostatnio
podlegat, w przypadkach, gdy okresy takie kwalifikowatyby si¢ do celéw ustalania uprawnienia do zasitkow
dla bezrobotnych.

8. Do celéw stosowania przepisoOw ust. 6 i 7, dwa lub wigcej Panstw Cztonkowskich lub ich wtasciwe wladze

mogg przewidzie¢ inne sposoby dokonywania zwrotéw lub zaniecha¢ dokonywania wszelkich zwrotéw
miedzy instytucjami podlegajacymi ich wlasciwosci.

RODZIAL 7
Swiadczenia przedemerytalne
Artykut 66
Swiadczenia

W przypadkach, w ktorych stosujace si¢ ustawodawstwo uzaleznia prawo do $wiadczen
przedemerytalnych od spelienia okreséw ubezpieczenia, zatrudnienia lub pracy na wilasny
rachunek, nie maja zastosowania przepisy art. 6.

ROZDZIAL 8
Swiadczenia rodzinne
Artykut 67
Czlonkowie rodziny, ktorzy zamieszkuja w innym Panstwie Czlonkowskim

Osoba jest uprawniona do $wiadczen rodzinnych zgodnie z ustawodawstwem wtasciwego
Panstwa Czlonkowskiego, wilacznie ze $wiadczeniami dla czlonkow rodziny, ktorzy
zamieszkuja w innym Panstwie Cztonkowskim, tak jak gdyby zamieszkiwali oni w
pierwszym Panstwie Czlonkowskim. Jednak emeryt lub rencista jest uprawniony do
swiadczen rodzinnych zgodnie z ustawodawstwem Panstwa Cztonkowskiego wiasciwego ze
wzgledu na emeryture lub rente.

Artykut 638

Zasady pierwszenstwa w przypadku zbiegu praw do Swiadczen

1. W przypadkach, w ktérych na podstawie ustawodawstwa wiecej niz jednego Panstwa Czlonkowskiego
udzielane sa $wiadczenia w tym samym okresie i dla tych samych cztonkéw rodziny, maja zastosowanie
nastepujace zasady pierwszenstwa:

a) w przypadku $wiadczen wyplacanych przez wigcej niz jedno Panstwo Czlonkowskie z réznych tytutow,
kolejnos¢ pierwszenstwa jest nastepujaca: w pierwszej kolejnosci prawa udzielane z tytutu zatrudnienia
lub pracy na wiasny rachunek, w drugiej kolejnosci prawa udzielane z tytulu otrzymywania emerytury
lub renty i w ostatniej kolejno$ci prawa uzyskiwane na podstawie miejsca zamieszkania;

b) w przypadku $wiadczeh wyptacanych przez wiecej niz jedno Panstwo Czlonkowskie z tego samego
tytutu, kolejno§¢ pierwszenstwa ustalana jest poprzez odniesienie do nastepujacych kryteriow
dodatkowych:



i) w przypadku $wiadczen uzyskiwanych z tytulu zatrudnienia lub pracy na wiasny rachunek:
miejsce zamieszkania dzieci, pod warunkiem, ze taka praca jest wykonywana i, dodatkowo, w
odpowiednim przypadku, najwyzsza kwota §wiadczen przewidzianych przez kolidujace
ustawodawstwa. W tym ostatnim przypadku koszt $wiadczeh dzielony jest wedlug kryteriow
okres$lonych w rozporzadzeniu wykonawczym;

i) w przypadku $wiadczen uzyskiwanych na podstawie otrzymywania emerytur lub rent: miejsce
zamieszkania dzieci, pod warunkiem, ze emerytura lub renta jest wyptacana na podstawie jego
ustawodawstwa 1, dodatkowo, w odpowiednim przypadku, najdtuzszy okres ubezpieczenia lub
zamieszkania na podstawie kolidujacych ustawodawstw;

iii) w przypadku $wiadczen uzyskiwanych na podstawie miejsca zamieszkania: miejsce
zamieszkania dzieci.

2. W przypadku zbiegu uprawnien, $wiadczenia rodzinne udzielane s3 zgodnie z ustawodawstwem
wyznaczonym jako majace pierwszenstwo na podstawie przepisow ust. 1. Uprawnienia do $wiadczen
rodzinnych z tytutu innych kolidujacych ustawodawstw sa zawieszane do kwoty przewidzianej przez
pierwsze ustawodawstwo i, w odpowiednim przypadku, okreslany jest dodatek dyferencyjny dla sumy,
ktéra przekracza t¢ kwote. Jednakze taki dodatek dyferencyjny nie musi by¢ przewidziany dla dzieci
zamieszkujacych w innym Panstwie Czlonkowskim, kiedy uprawnienie do przedmiotowego $wiadczenia
wynika wytacznie z miejsca zamieszkania.

3. Jezeli, zgodnie z przepisami art. 67, w instytucji wlasciwej Panstwa Czlonkowskiego, ktdrego
ustawodawstwo ma zastosowanie, ztozony zostaje wniosek o przyznanie §wiadczen rodzinnych, ale nie z
tytulu prawa pierwszenstwa wynikajacego z przepisow ust. 1 i 2 niniejszego artykutu, to:

a) instytucja ta niezwlocznie przekazuje taki wniosek instytucji wlasciwej Panstwa Czlonkowskiego,
ktérego ustawodawstwo ma zastosowanie z tytutu pierwszenstwa, informuje zainteresowanego i, bez
uszczerbku dla przepiséw rozporzadzenia wykonawczego dotyczacych tymczasowego przyznawania
$wiadczen, zapewnia, jezeli to konieczne, dodatek dyferencyjny wspomniany w ust. 2;

b) instytucja wilasciwa Panstwa Cztonkowskiego, ktdrego ustawodawstwo ma zastosowanie z tytulu
pierwszenstwa, rozpatruje ten wniosek, tak jak gdyby zostal on ztozony bezposrednio do niej, a
dzien, w ktorym wniosek taki zostat ztozony w pierwszej instytucji, uwaza si¢ za dzien zlozenia
wniosku w instytucji majacej pierwszenstwo.

Artykut 69
Przepisy dodatkowe

1. Jezeli, na podstawie ustawodawstwa wyznaczonego zgodnie z przepisami art. 67 i 68, nie zostalo nabyte
prawo do skorzystania z dodatkowych lub specjalnych §wiadczen rodzinnych dla sierot, $wiadczenia takie
wyptacane sg domyS$lnie i w dodatku do pozostatych $wiadczen rodzinnych uzyskanych zgodnie ze
wspomnianym wyzej ustawodawstwem, na podstawie ustawodawstwa Panstwa Czlonkowskiego, ktéremu
zmarly pracownik podlegal przez najdtuzszy okres, w zakresie, w jakim prawo to zostato nabyte na podstawie
tego ustawodawstwa. Jezeli na podstawie tego ustawodawstwa nie przystuguje zadne prawo, warunki nabywania
takiego prawa sg rozpatrywane w $wietle ustawodawstw pozostatych Panstw Czlonkowskich i udzielane sg
$wiadczenia w porzadku malejacej dtugosci okresOw ubezpieczenia lub zamieszkania spelnionych na podstawie
ustawodawstwa tych panstw.

2. Swiadczenia wyplacane w postaci emerytur lub rent lub dodatkéw do emerytur lub rent s3 udzielane i
wyliczane zgodnie z przepisami rozdzialu 5.

ROZDZIAL 9
Specjalne nieskgadkowe Swiadczenia pieni
Artykut 70

Przepis ogolny



1. Niniejszy artykut ma zastosowanie do specjalnych niesktadkowych §wiadczen pieni¢znych wyptacanych na
podstawie ustawodawstwa, ktore, ze wzgledu na swoj zakres podmiotowy, cele i / lub warunki uprawnienia,
nosi cechy zar6wno ustawodawstwa dotyczacego zabezpieczenia spotecznego, o ktorym mowa w art. 3 ust.
1, jak i pomocy spoleczne;j.

2. Do celéow stosowania przepisdw niniejszego rozdziatu okreslenie ,;specjalne nieskladkowe $wiadczenia
pieni¢zne” oznacza $wiadczenia, ktore:

a) maja na celu zapewnienie:

i) uzupetniajacej, zastgpczej lub dodatkowej ochrony na wypadek ryzyk objetych dziatami
ubezpieczenia spotecznego, o ktorych mowa w art. 3 wust. 1, a ktéore gwarantuja
zainteresowanym minimum s$rodkow utrzymania z uwzglednieniem sytuacji gospodarczej i
spotecznej zainteresowanego Panstwa Cztonkowskiego;

lub

i) wylacznie szczegbélnej ochrony dla niepelnosprawnego, scisle zwigzanej ze $rodowiskiem
spotecznym tej osoby w zainteresowanym Panstwie Cztonkowskim,

oraz

b) w przypadkach, w ktérych finansowanie wynika wylgcznie z obowigzkowego opodatkowania majacego
pokrywaé ogolne wydatki publiczne, a warunki udzielania i wyliczania $wiadczen nie zaleza od
jakiejkolwiek sktadki w odniesieniu do beneficjenta. Jednakze $§wiadczenia udzielane w celu uzupetnienia
$wiadczenia sktadkowego nie sa uwazane za §wiadczenia sktadkowe z tego tylko powodu,

oraz
C) sa wymienione w zaltaczniku X.

3. Przepisy art. 7 i pozostatych rozdzialow niniejszego tytutu nie majg zastosowania do $wiadczen, o ktorych
mowa w ust. 2 niniejszego artykutu.

4. Swiadczenia, o ktorych mowa w ust. 2, udzielane sa wylacznie w Panstwie Cztonkowskim, w ktorym
zainteresowani majg miejsce zamieszkania, zgodnie z jego ustawodawstwem. Swiadczenia takie udzielane sg
przez instytucj¢ miejsca zamieszkania i na jej koszt.

TYTUL IV

KOMISJA ADMINISTRACYJNA | KOMITET DORADCZY
Artykut 71
Sklad i metody dzialania Komisji Administracyjnej

1. W sktad Komisji Administracyjnej ds. Koordynacji Systeméw Zabezpieczenia Spotecznego (zwanej dalej
»Komisja Administracyjng”), utworzonej przy Komisji Wspolnot Europejskich, wchodza przedstawiciele
rzadow kazdego z Panstw Czlonkowskich, ktorym towarzysza, w odpowiednich przypadkach, doradcy
techniczni. W posiedzeniach Komisji Administracyjnej bierze udziat w charakterze doradczym przedstawiciel
Komisji Wspélnot Europejskich.

2. Regulamin Komisji Administracyjnej uchwalaja za wspdlnym porozumieniem jej cztonkowie.

Decyzje dotyczace spraw wyktadni, o ktérych mowa w art. 72 lit. a) podejmowane sg zgodnie z regulaminem
glosowania ustanowionym przez Traktat i stanowig przedmiot koniecznego ogloszenia.

3. Obstuge sekretariatu Komisji Administracyjnej zapewnia Komisja Wsp6lnot Europejskich.



Artykut 72

Zadania Komisji Administracyjnej

Zadania Komisji sa nastgpujace:

a)

b)

d)

€)

9)

rozpatrywanie wszelkich spraw administracyjnych lub dotyczacych wyktadni, wynikajacych z przepiséw
niniejszego rozporzadzenia lub rozporzadzenia wykonawczego, jak i kazdej umowy lub uzgodnien,
zawartych w ramach tych rozporzadzen, bez uszczerbku dla uprawnien wiadz, instytucji i o0sob
zainteresowanych do korzystania z procedur i sadow przewidzianych przez ustawodawstwo Panstw
Cztonkowskich, przez niniejsze rozporzadzenie lub przez Traktat;

usprawnianie jednolitego stosowania prawa Wspolnoty, szczegoélnie poprzez promowanie wymiany
doswiadczen i najlepszych praktyk administracyjnych;

wspieranie i rozwijanie wspotpracy miedzy Panstwami Czionkowskimi i ich instytucjami w zakresie
zabezpieczenia spotecznego, w szczegolnosci w celu, inter alia, uwzglednienia szczegdlnych pytan
dotyczacych pewnych grup osob; usprawnianie wykonywania dzialan w dziedzinie wspotpracy
transgranicznej w zakresie koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego;

zachegcanie, na ile to mozliwe, do wykorzystywania nowych technologii w celu usprawnienia
swobodnego przeptywu osob, w szczegdlnosci poprzez unowoczesnienie procedur wymiany informacji i
dostosowanie przeptywu informacji mi¢dzy instytucjami do celow wymiany przy pomocy $rodkow
elektronicznych, z uwzglgdnieniem rozwoju technik przetwarzania danych w kazdym Panstwie
Cztonkowskim; Komisja Administracyjna przyjmuje wspdlne zasady strukturalne dotyczace stuzb
przetwarzania danych, w szczegdlnosci dotyczace bezpieczenstwa i stosowania norm, oraz okresla
przepisy dotyczace funkcjonowania wspolnych czgsci tych shuzb.

podejmowanie wszelkich innych funkcji podlegajacych jej wlasciwosci na mocy przepiséw niniejszego
rozporzadzenia oraz rozporzadzenia wykonawczego lub wszelkich innych uméw lub ustalen dokonanych
zgodnie z nim;

przedstawianie Komisji Wspolnot Europejskich wszelkich odpowiednich wnioskow dotyczacych
koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego w celu udoskonalania i unowoczesniania acquis
Wspolnoty poprzez opracowywanie pozniejszych rozporzadzen Ilub poprzez inne instrumenty
przewidziane Traktatem;

ustalanie czynnikoéw, ktore nalezy uwzgledniaé w celu sporzadzania rachunkéw dotyczacych kosztow
przypadajacych na instytucje Panstw Czlonkowskich na podstawie przepisoéw niniejszego rozporzadzenia
oraz przyjmowanie dorocznych rozliczen migdzy tymi instytucjami na podstawie sprawozdania Komisji
Obrachunkowej, o ktérej mowa w art. 74.

Artykut 73
Komisja Techniczna ds. Przetwarzania Danych

Przy Komisji Administracyjnej powotana zostaje Komisja Techniczna ds. Przetwarzania Danych (dalej
zwana Komisja Techniczng). Komisja Techniczna proponuje Komisji Administracyjnej wspolne zasady
strukturalne funkcjonowania technik przetwarzania danych, w szczegdlnosci w odniesieniu do
bezpieczenstwa i stosowania norm; przed podj¢ciem decyzji przez Komisj¢ Administracyjng przedstawia jej
sprawozdania i uzasadniong opini¢, zgodnie z przepisami art. 72 lit. d). Sktad i metody dzialania Komisji
Technicznej ustala Komisja Administracyjna.

W tym celu Komisja Techniczna:

a) zbiera odpowiednie dokumenty techniczne i podejmuje badania i inne prace wymagane do wykonania
jej zadan;

b) przedstawia Komisji Administracyjnej sprawozdania i uzasadnione opinie, o ktérych mowa w ust. 1;



c)

d)

wykonuje wszelkie inne zadania 1 badania w sprawach powierzonych jej przez Komisje
Administracyjna;

zapewnia zarzadzanie programami pilotazowymi Wspdlnoty z wykorzystaniem technik przetwarzania
danych oraz, w czgsci Wspdlnoty, systemdéw operacyjnych z wykorzystaniem technik przetwarzania
danych.

Artykut 74

Komisja Obrachunkowa

Przy Komisji Administracyjnej utworzona zostaje Komisja Obrachunkowa. Sktad i metody dziatania
Komisji Obrachunkowej okresla Komisja Administracyjna.

Komisja Obrachunkowa:

a)

b)

c)

d)

€)

weryfikuje metode okreslania i obliczania §rednich kosztéw rocznych przedstawiang przez Panstwa
Cztonkowskie;

zbiera niezbedne dane i dokonuje obliczen wymaganych do ustalenia rocznego zestawienia roszczen
kazdego Panstwa Cztonkowskiego;

przedstawia Komisji Administracyjnej okresowe sprawozdania z wynikéw wprowadzania w zycie
niniejszego rozporzadzenia oraz sprawozdania wykonawczego, w szczeg6lnosci w odniesieniu do

aspektu finansowego;

przedstawia dane i sprawozdania niezbgdne do podejmowania decyzji przez Komisje Administracyjna
zgodnie z przepisami art. 72 lit. g);

przedstawia Komisji Administracyjnej ewentualne istotne wnioski, wiacznie z wnioskami dotyczacymi
niniejszego rozporzadzenia, w potaczeniu z lit. a), b) i ¢);

wykonuje wszelkie prace, badania lub zadania w sprawach powierzonych jej przez Komisje
Administracyjng.

Artykut 75

Komitet Doradczy ds. Koordynacji Systeméw Zabezpieczenia Spolecznego

1. Niniejszym ustanawia si¢ Komitet Doradczy ds. Koordynacji Systemow Zabezpieczenia Spotecznego (dalej
zwany Komitetem Doradczym), skladajacy si¢ z nastgpujacych przedstawicieli kazdego z Panstw

Czlonkowskich:

a) jednego przedstawiciela rzadu;

b) jednego przedstawiciela zwigzkoéw zawodowych,
C) jednego przedstawiciela organizacji pracodawcow.

W odniesieniu do kazdej z wymienionych grup mianuje si¢ po jednym zastgpcy cztonka Komitetu w odniesieniu
do kazdego Panstwa Cztonkowskiego.

Cztonkowie Komitetu Doradczego oraz ich zastgpcy mianowani sa przez Rade. Komitetowi Doradczemu
przewodniczy przedstawiciel Komisji Wspolnot Europejskich. Komitet Doradczy sporzadza swoj regulamin.

2. Na wniosek Komisji Wspolnot Europejskich, Komisji Administracyjnej lub z wilasnej inicjatywy, Komitet
Doradczy jest uprawniony:



a) do badania ogdlnych kwestii lub kwestii zasadniczych oraz problemow wynikajacych z wprowadzania w
zycie przepisOw prawa wspolnotowego dotyczacych koordynacji systemdéw zabezpieczenia spotecznego,
w szczegblnosci w odniesieniu do pewnych grup oséb;

b) do zglaszania Komisji Administracyjnej opinii w tym zakresie i wnioskéw zmierzajacych do
ewentualnych zmian wspomnianych przepisow.

TYTUL V
PRZEPISY PRZEJSCIOWE

Artykut 76

Wspélpraca
1. Wiasciwe wladze Panstw Cztonkowskich przekazuja sobie wszelkie informacje dotyczace:
a) srodkoéw podjetych w celu wprowadzenia w zycie niniejszego rozporzadzenia;
b) zmian w ich ustawodawstwie, ktére moga mieé wplyw na wprowadzenie w zycie niniejszego
rozporzadzenia.
2. Do celow stosowania niniejszego rozporzadzenia, wladze i instytucje Panstw Czlonkowskich

wspolpracuja, tak jak gdyby chodzito o wprowadzanie w zycie ich ustawodawstwa. Administracyjna pomoc tych
wiladz i instytucji powinna by¢ w zasadzie wolna od optat. Jednakze Komisja Administracyjna okresla charakter
kosztow podlegajacych zwrotowi oraz limity, ponad ktdre nalezny jest ich zwrot.

3. Do celow wykonania niniejszego rozporzadzenia, wiadze i instytucje Panstw Czlonkowskich moga
porozumiewacé si¢ mi¢dzy sobg bezposrednio, jak i z osobami zainteresowanymi lub z ich petnomocnikami.

4, Instytucje 1 osoby objete niniejszym rozporzadzeniem zobowigzane sa do wzajemnego przekazywania
informacji oraz do wspolpracy w celu zapewnienia prawidlowego wprowadzenia w zycie niniejszego
rozporzadzenia.

Instytucje, zgodnie z zasada dobrego zarzadzania, odpowiadaja na wszystkie zapytania w rozsadnym terminie i
w zwiazku z tym udzielaja zainteresowanym wszelkich informacji wymaganych do wykonania praw nadanych
im na mocy niniejszego rozporzadzenia.

Zainteresowani musza jak najszybciej informowaé instytucje wilasciwego Pafistwa Czlonkowskiego oraz
Panstwa Cztonkowskiego zamieszkania o wszelkich zmianach ich sytuacji osobistej lub rodzinnej, ktore maja
wplyw na ich prawo do $wiadczen na mocy niniejszego rozporzadzenia.

5. Nieprzestrzeganie obowiazku informowania, o ktéorym mowa w ust. 4 akapit trzeci, moze skutkowaé
zastosowaniem proporcjonalnych $rodkow zgodnie z prawem krajowym. Jednakze §rodki te sg rOwnowazne ze
srodkami majacymi zastosowanie w podobnych sytuacjach na podstawie prawa krajowego i nie uniemozliwiaja
ani nie czynig w praktyce nadmiernie trudnym wykonywania przez ubiegajacych si¢ praw nadanych im na mocy
niniejszego rozporzadzenia.

6. W przypadku trudnosci z wyktadnig lub stosowaniem niniejszego rozporzadzenia, ktére moglyby zagrazac¢
prawom objetej nim osoby, instytucja wlasciwego Panstwa Czlonkowskiego lub Panstwa Czlonkowskiego
zamieszkania zainteresowanego skontaktuje si¢ z instytucjag lub instytucjami zainteresowanego lub
zainteresowanych Panstw Czlonkowskich. Jezeli w rozsadnym terminie nie uda si¢ znalez¢ rozwigzania,
zainteresowane wladze mogg poprosi¢ o interwencje Komisje Administracyjna.

7. Wladze, instytucje i sady Panstwa Cztonkowskiego nie mogg odrzuci¢ wnioskéw lub innych dokumentéw
skierowanych do nich z powodu tego, ze sa sporzadzone w urzgdowym jezyku innego Panstwa Cztonkowskiego
uznanym za jezyk urzedowy instytucji wspolnotowych zgodnie z przepisami artykutu 290 Traktatu.

Artykut 77



Ochrona danych osobowych

1. W przypadkach, w ktorych, zgodnie z niniejszym rozporzadzeniem Ilub =z

rozporzadzeniem wykonawczym, witadze lub instytucje Panstwa Czlonkowskiego
przekazuja dane osobowe wladzom lub instytucjom innego Panstwa Cztonkowskiego, taki
przekaz informacji podlega przepisom o ochronie danych osobowych przekazujacego je
Panstwa Cztonkowskiego. Wszelkie przekazywanie informacji od wtadz lub instytucji
otrzymujacego Panstwa Cztonkowskiego oraz przechowywanie, dokonywanie zmian i
niszczenie danych przekazanych przez to Panstwo Czlonkowskie podlega przepisom o
ochronie danych osobowych otrzymujgcego Panstwa Czlonkowskiego.

Panstwo Cztonkowskie przekazuje dane wymagane do celu stosowania niniejszego
rozporzadzenia oraz rozporzadzenia wykonawczego innemu Panstwu Cztonkowskiemu
zgodnie z przepisami prawa wspolnotowego w sprawie ochrony osob fizycznych w
odniesieniu do przetwarzania swobodnego przeptywu danych osobowych.

Artykut 78
Przetwarzanie danych

Panstwa Czlonkowskie stopniowo wykorzystuja nowe technologie do wymiany, dostgpu i
przetwarzania danych wymaganych do stosowania przepiséw niniejszego rozporzadzenia
oraz rozporzadzenia wykonawczego. Komisja Wspolnot Europejskich wspiera dzialania
stanowigce przedmiot wspolnego zainteresowania, kiedy tylko Panstwa Czlonkowskie
ustalg takie techniki przetwarzania danych.

Kazde Panstwo Czlonkowskie odpowiada za zarzadzanie swoimi technikami
przetwarzania danych zgodnie z przepisami prawa wspdlnotowego w sprawie ochrony
osOb fizycznych w odniesieniu do przetwarzania swobodnego przeplywu danych
osobowych.

Wiladze Ilub instytucje Panstwa Cztonkowskiego nie moga odrzuci¢ dokumentow
elektronicznych wystanych lub wystawionych przez instytucj¢ innego Panstwa
Czlonkowskiego zgodnie z przepisami niniejszego rozporzadzenia oraz rozporzadzenia
wykonawczego z powodu tego, ze zostaty otrzymane droga elektroniczna, jezeli instytucja
otrzymujaca o$wiadczyta, ze moze przyjmowac¢ dokumenty elektroniczne. Kopie i zapisy
takich dokumentéw uwaza si¢ za poprawng 1 dokladna kopi¢ oryginatu lub
odzwierciedlenie informacji do jakich dokument si¢ odnosi, o ile nie istniejag dowody
przeciwne.

Dokument elektroniczny uwaza si¢ za wazny, jezeli system komputerowy, w jakim
zapisany jest dokument zawiera zabezpieczenia niezbedne w celu przeciwdziatania
wszelkim zmianom, ujawnieniom lub dostgpowi 0s6b nieuprawnionych do tego zapisu. W
kazdym czasie mozliwe jest odtworzenie zapisanych informacji w postaci gotowej do
odczytu. Kiedy dokument elektroniczny jest przekazywany z jednej instytucji
zabezpieczenia spotecznego do innej, podejmowane sg specjalne srodki bezpieczenstwa
zgodnie z przepisami prawa wspolnotowego w sprawie ochrony osob fizycznych w
odniesieniu do przetwarzania swobodnego przeptywu danych osobowych.

Artykut 79



Finansowanie dzialan w dziedzinie zabezpieczenia spolecznego

W zwigzku niniejszym rozporzadzeniem oraz rozporzadzeniem wykonawczym, Komisja
Wspolnot Europejskich moze finansowaé w catosci lub w czgsci:

a) dzialania majgce na celu usprawnienic wymiany informacji miedzy wiladzami i
instytucjami zabezpieczenia spotecznego Panstw Czlonkowskich, w szczegdlnosci
wymiany danych drogg elektroniczng;

b) wszelkie inne dzialania majace na celu udzielenie informacji osobom objetym niniejszym
rozporzadzeniem oraz ich pelnomocnikom o prawach i zobowigzaniach wynikajacych z
niniejszego rozporzadzenia, z wykorzystaniem najbardziej odpowiednich srodkow.

Artykut 80

Zwolnienia

1. Przywilej zwolnienia lub obnizenia optat, optat znaczkow, optat skarbowych lub optat rejestracyjnych,
przewidzianych przez ustawodawstwo Panstwa Czlonkowskiego w odniesieniu do pism i dokumentéw, ktore
nalezy przedstawi¢, stosujgc ustawodawstwo tego panstwa, rozciaga si¢ na odpowiednie dokumenty lub pisma,
ktére nalezy przedstawié, stosujac ustawodawstwo innego Panstwa Czlonkowskiego lub niniejsze
rozporzadzenie.

2. Wszelkie o§wiadczenia, dokumenty i pisma, jakie nalezy przedstawi¢ do celow stosowania niniejszego
rozporzadzenia, zwolnione sg z obowigzku uwierzytelniania przez wtadze dyplomatyczne lub konsularne.

Artykut 81
Whioski, o§wiadczenia i odwolania

Whioski, oswiadczenia i odwotania, ktore zgodnie z ustawodawstwem Panstwa Cztonkowskiego powinny zosta¢
wniesione w okreslonym terminie do wiladz, instytucji Iub sadu zgodnie z ustawodawstwem tego Panstwa
Cztonkowskiego sa dopuszczalne, jezeli zostang wniesione w tym samym terminie do odpowiednich wiadz,
instytucji lub sadu innego Panstwa Czlonkowskiego. W takim przypadku wiadza, instytucja lub sad, do ktorych
zostaty wniesione, przekazuje bezzwlocznie te wnioski, o§wiadczenia lub odwotania wlasciwym wiladzom,
instytucji lub sagdowi tego pierwszego Panstwa, badZ bezposrednio, badZ za posrednictwem wilasciwych wladz
zainteresowanych Panstw Cztonkowskich. Data wniesienia wnioskdéw, oswiadczen lub odwotan do wiadz,
instytucji lub sadu innego Panstwa przyjmowana jest za dat¢ wniesienia do wlasciwych wiadz, instytucji lub
sadu w celu ich rozpoznania.

Artykut 82

Badania lekarskie

Badania lekarskie przewidziane przez ustawodawstwo Panstwa Cztonkowskiego moga by¢ przeprowadzane na
wniosek instytucji wlasciwej w innym Panstwie Czlonkowskim, przez instytucje miejsca pobytu lub
zamieszkania osoby ubiegajacej si¢ lub osoby korzystajacej ze swiadczen, na warunkach ustanowionych przez
rozporzadzenie wykonawcze lub w sposob uzgodniony przez wlasciwe wladze zainteresowanych Panstw
Cztonkowskich.

Artykut 83

Wprowadzenie w zZycie ustawodawstwa



Szczegbdlne warunki wprowadzania w zycie ustawodawstw niektorych Panstw Cztonkowskich
wymienione sg w zalaczniku XI.

Artykut 84

Sciaganie skladek i odzyskiwanie skladek

1. Zbieranie sktadek naleznych instytucji jednego Panstwa Cztonkowskiego oraz odzyskiwanie §wiadczen
udzielonych przez instytucje jednego Panstwa Cztonkowskiego, ale nie nalezne, moga by¢ wykonywane w
innym Panstwie Cztonkowskim, zgodnie z procedura administracyjng oraz z zachowaniem gwarancji i
przywilejow dotyczacych $ciggania skladek naleznych odpowiedniej instytucji tego ostatniego Panstwa
Cztonkowskiego oraz odzyskiwania §wiadczen przez nig udzielonych, ale nie naleznych.

2. Decyzje wykonawcze organdéw sadowych i administracyjnych dotyczace $ciagania skladek, odsetek i
wszelkich innych optat lub odzyskiwania $wiadczen udzielonych, ale nie naleznych na podstawie
ustawodawstwa jednego Panstwa Czlonkowskiego sa uznawane i wykonywane na zadanie instytucji
wlasciwej w innym Panstwie Czlonkowskim w granicach i zgodnie z procedurami okre§lonymi przez
ustawodawstwo 1 wszelkimi innymi procedurami, majacymi zastosowanie do podobnych decyzji tego
ostatniego Panstwa Czlonkowskiego. Decyzje takie oglasza si¢ jako podlegajace wykonaniu w tym
Panstwie Cztonkowskim w zakresie wymaganym przez ustawodawstwo i wszelkie inne procedury tego
Panstwa Cztonkowskiego.

3. Roszczenia instytucji jednego Panstwa Czlonkowskiego maja w postgpowaniu egzekucyjnym,
upadto$ciowym lub ukltadowym w innym Panstwie Czlonkowskim takie same przywileje, jakie
ustawodawstwo ostatniego Panstwa Cztonkowskiego przyznaje roszczeniom tego samego rodzaju.

4. Procedura dotyczaca wprowadzenia w zycie przepisOw niniejszego artykutu, wlacznie ze zwrotem kosztow,
podlega przepisom rozporzadzenia wykonawczego lub, kiedy to niezbedne i jako $rodek uzupetniajacy,
srodkom przewidzianym w umowach mi¢dzy Panstwami Cztonkowskimi.

Artykut 85
Prawa instytucji

1. Jezeli osoba korzysta ze $§wiadczen na podstawie ustawodawstwa Panstwa Cztonkowskiego, z tytulu
szkody powstatej na skutek zdarzen zaistniatych na terytorium innego Panstwa Czlonkowskiego, wszelkie prawa
instytucji odpowiedzialnej za $wiadczenie w stosunku do osoby trzeciej, zobowigzanej do wynagrodzenia
szkody, uregulowane sg nastgpujaco:

a) w przypadku, gdy instytucja odpowiedzialna za $wiadczenie wstapita, na podstawie stosowanego przez
nig ustawodawstwa, w prawa, jakie przyshuguja beneficjentowi w stosunku do oséb trzecich, wstapienie
takie uznaje kazde Panstwo Cztonkowskie;

b) w przypadku, gdy instytucja odpowiedzialna za $wiadczenie ma bezposrednie roszczenie wobec osoby
trzeciej, roszczenie to jest uznawane przez kazde Panstwo Czlonkowskie.

2. Jezeli osoba otrzymuje $wiadczenia na podstawie ustawodawstwa Panstwa Cztonkowskiego z tytulu
szkody powstatej na skutek zdarzen zaistniatych na terytorium innego Panstwa Czlonkowskiego,
ustawodawstwo okreslajace przypadki, w ktorych wytaczona jest odpowiedzialno$¢ cywilna pracodawcow lub
ich pracownikow, stosuje si¢ wobec wymienionej osoby lub instytucji wlasciwe;.

Przepisy ust. 1 stosuje si¢ rowniez do wszelkich praw instytucji odpowiedzialnej za $wiadczenie w stosunku do
pracodawcy lub jego pracownikow w przypadku, gdy odpowiedzialnos$¢ ich nie jest wytaczona.

3. W przypadkach, w ktérych, zgodnie z przepisami art. 35 ust. 3 i/ lub art. 41 ust. 2, dwa lub wigcej Panstw
Czlonkowskich lub ich wlasciwe instytucje zawarty umowe o rezygnacji z dokonywania jakichkolwiek zwrotéw
miedzy instytucjami podlegajacymi ich wilasciwosci lub kiedy zwrot nie zalezy od kwoty faktycznie
wyplaconych §wiadczen, wszelkie prawa w stosunku do stron trzecich ponoszacych odpowiedzialno$¢ podlegaja
nastepujacym zasadom:



a) w przypadkach, w ktorych instytucja Panstwa Cztonkowskiego miejsca zamieszkania lub pobytu przyznaje
$wiadczenie osobie z tytulu szkody powstalej na jego terytorium, instytucja ta, zgodnie z przepisami
stosowanego przez nig ustawodawstwa, wykonuje prawo do wstapienia lub dziatania bezposredniego w
stosunku do stron trzecich ponoszacych odpowiedzialnos¢ za odszkodowanie;

b) do celéw zastosowania przepisow lit. a):

i) osob¢ otrzymujaca $wiadczenie uwaza si¢ za ubezpieczona w instytucji miejsca zamieszkania lub

pobytu,
oraz
ii) instytucje t¢ uwaza si¢ za instytucje odpowiedzialng za udzielenie §wiadczen;

C) przepisy ust. 1 i 2 pozostaja w mocy w odniesieniu do wszelkich §wiadczen nie objetych umowa o rezygnacji
lub zwrotow, ktore nie zaleza od wysokosci faktycznie wyptaconych §wiadczen.

Artykut 86
Porozumienia dwustronne

Co si¢ tyczy relacji migdzy Luksemburgiem z jednej strony a Francja, Niemcami i Belgig z
drugiej, zastosowanie i dlugo$¢ okresu, o ktorym mowa w art. 65 ust. 7 jest przedmiotem
porozumienia dwustronnego.

TYTUL VI

PRZEPISY PRZEJSCIOWE I KONCOWE
Artykut 87
Przepisy przejsciowe

1. Niniejsze rozporzadzenie nie daje podstawy dla nabycia jakichkolwiek praw w okresie poprzedzajgcym
date jego wejscia w zycie.

2. Kazdy okres ubezpieczenia, jak rowniez w odpowiednim przypadku, kazdy okres zatrudnienia, pracy na
wlasny rachunek lub zamieszkania, ukonczony zgodnie z ustawodawstwem Panstw Cztonkowskich przed data
wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia w zainteresowanym Panstwie Cztonkowskim jest uwzgledniany dla
celow ustalenia praw nabywanych na podstawie przepisdw niniejszego rozporzadzenia.

3. Z zastrzezeniem przepiséw ust. 1, prawo nabywa si¢ na podstawie niniejszego rozporzadzenia nawet
jezeli odnosi si¢ ono do przypadku powstatego przed wejSciem w zycie niniejszego rozporzadzenia w
zainteresowanym Panstwie Cztonkowskim.

4, Kazde $wiadczenie, ktore nie zostalo przyznane lub, ktore zostalo zawieszone ze wzgledu na
obywatelstwo lub miejsce zamieszkania zainteresowanego, zostaje na jego wniosek ustalone lub przywrocone od
daty wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia w zainteresowanym Panstwie Czlonkowskim, o ile prawa, za
ktore uprzednio zostaty przyznane $wiadczenia nie zostaty sptacone w formie zryczattowane;.

5. Prawa osdb, ktore, przed datg wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia w zainteresowanym Panstwie
Cztonkowskim, uzyskaty emeryture lub rentg, moga zosta¢ ponownie rozpatrzone na ich wniosek, na podstawie
przepisdw niniejszego rozporzadzenia.

6. Jezeli wniosek, okreslony w ust. 4 lub w ust. 5, zostaje przedtozony w terminie dwoch lat od daty
wejécia w zycie niniejszego rozporzadzenia w Panstwie Cztonkowskim, prawa nabyte na podstawie niniejszego



rozporzadzenia nabywa si¢ poczawszy od tej daty, przy czym ustawodawstwo kazdego Panstwa
Cztonkowskiego dotyczace utraty praw lub przedawnienia roszczen nie mogg byé podnoszone wobec
zainteresowanych.

7. Jezeli wniosek, okreslony w ust. 4 lub w ust. 5, zostaje wniesiony po uplywie terminu dwoch lat, liczac
od dnia wejScia w Zycie niniejszego rozporzadzenia w zainteresowanym Panstwie Czlonkowskim, prawa
nieutracone lub prawa nieprzedawnione, sg nabywane poczawszy od daty przedtozenia wniosku, z wyjatkiem
sytuacji, gdy stosuje si¢ korzystniejsze przepisy ustawodawstwa ktoregokolwiek Panstwa Cztonkowskiego.

8. Jezeli, w wyniku zastosowania przepisoOw niniejszego rozporzadzenia, osoba podlega ustawodawstwu
innego Panstwa Czlonkowskiego niz panstwo okreslone zgodnie z przepisami tytutu Il rozporzadzenia (EWG) nr
1408/71, to ustawodawstwo to ma zastosowanie tak dlugo, jak dana sytuacja pozostaje niezmieniona, o ile
zainteresowany hie przedlozy wniosku o podleganie ustawodawstwu majgcemu zastosowanie na mocy
przepisOw niniejszego rozporzadzenia. Wniosek taki sklada si¢ w terminie trzech miesigcy od dnia wejscia w
zycie niniejszego rozporzadzenia do instytucji wlasciwej Panstwa Cztonkowskiego, ktorego ustawodawstwo ma
zastosowanie na mocy przepisOw niniejszego rozporzadzenia, jezeli zainteresowany ma podlegac
ustawodawstwu tego Panstwa Cztonkowskiego od dnia wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia. Jezeli
wniosek jest ztozony po uptywie wskazanego terminu, zmiana nastgpuje pierwszego dnia nastgpnego miesigca.

9. Przepisy art. 55 niniejszego rozporzadzenia maja zastosowanie wylacznie do emerytur lub rent nie
podlegajacych przepisom art. 46 lit. ¢) rozporzadzenia (EWG) nr 1408/71 w dniu wejscia w Zycie niniejszego

rozporzadzenia.

10. Przepisy zdania drugiego art. 65 ust. 2 i 3 maja zastosowanie do Luksemburga najpdzniej w dwa lata po
wejSciu w zycie niniejszego rozporzadzenia.

11. Panstwa Cztonkowskie zapewniajg udzielanie odpowiednich informacji w odniesieniu do zmian praw i
zobowiazan wprowadzonych niniejszym rozporzadzeniem oraz rozporzadzeniem wykonawczym.

Artykut 88
Aktualizacja zalacznikéow
Zataczniki do niniejszego rozporzadzenia weryfikowane sg okresowo.
Artykut 89
Rozporzadzenie wykonawcze
Pozniejsze rozporzadzenie ustanowi procedure wprowadzenia w zycie niniejszego rozporzadzenia.
Artykut 90
Uchylenie
1. Rozporzadzenie Rady (EWG) nr 1408/71 traci moc z dniem wej$cia w zycie niniejszego rozporzadzenia.

Jednakze rozporzadzenie Rady (EWG) nr 1408/71 pozostaje w mocy i wywotuje skutki prawne do celow
stosowania przepisow:

a) rozporzadzenia Rady (WE) nr 859/2003 z dnia 14 maja 2003 r. rozszerzajacego przepisy rozporzadzenia
(EWG) nr 1408/71 i rozporzadzenia (EWG) nr 574/72 na obywateli panstw trzecich, ktorzy nie sg jeszcze objeci
tymi przepisami wytgcznie ze wzgledu na ich obywatelstwo® dopoki rozporzadzenie to nie zostanie uchylone lub
zmienione;

®Dz.U. L 124 7 20.5.2003, str. 1.



b) rozporzadzenia Rady (WE) nr 1661/85 z dnia 13 czerwca 1985 r. ustanawiajacego techniczne dostosowanie
do wspolnotowych zasad zabezpieczenia spolecznego pracownikéw migrujacych w odniesieniu do Grenlandii®
dopdki rozporzadzenie to nie zostanie uchylone lub zmienione;
¢) Porozumienia o Europejskim Obszarze Gospodarczym’ i Umowy zawartej pomiedzy Europejska Wspolnota
Gospodarcza i jej Panstwami Cztonkowskimi, z jednej strony, a Konfederacja Szwajcarska, z drugiej w sprawie
swobodnego przeptywu osob® oraz innych porozumien zawierajacych odniesienia do rozporzadzenia (EWG) nr
1408/71 dopoki porozumienia te nie zostang zmienione w $wietle przepisow niniejszego rozporzadzenia.
2. Odniesienia do rozporzadzenia Rady (EWG) nr 1408/71 w dyrektywie Rady 98/49/WE z dnia 29 czerwca
1998 r. w sprawie ochrony praw do dodatkowych $wiadczen emerytalnych Iub rentowych pracownikow i osob
prowadzacych dziatalno$é na wlasny rachunek przemieszczajacych sic we Wspolnocie® maja by¢ interpretowane
jako odnoszace si¢ do niniejszego rozporzadzenia.

Artykut 91

Wejscie w Zycie

Niniejsze rozporzadzenie wchodzi w zycie dwudziestego dnia po jego opublikowaniu w
Dzienni ku Urzedowym Uni i Europej skie]j

Niniejsze rozporzadzenie stosuje si¢ od dnia wejscia w zycie rozporzadzenia wykonawczego.
Niniejsze rozporzadzenie wigze w catosci i jest bezposrednio stosowane we wszystkich

Panstwach Czlonkowskich.

Sporzadzono w Strasburgu, dnia 29 kwietnia 2004 r.

W imieniu Parlamentu Europejskiego

P.COX

Przewodniczgcy Parl amentu

W imieniu Rady

M. McDOWELL

Przewodniczagcy Rady

®Dz.U. L 160 z 20.6.1985, str. 7.

"Dz.U. L 123.1.1994, str. 1.

$Dz.U. L 114 z 30.4.2002, str. 6. Porozumienie ostatnio zmienione decyzja Komitetu UE-Szwajcaria nr 2/2003
(Dz.U. L 187 7 26.7.2003, str. 55).

®Dz.U. L 209, 25.7.1998, str. 46.



ZALACZNI K |
Zaliczki z tytutu $wiadczen alimentacyjnych oraz specjalne zasitki porodowe i adopcyjne
(art. 1 lit. 2))
I. Zaliczki z tytulu §wiadczen alimentacyjnych
A BELGIA

Zaliczki z tytutu $wiadczen alimentacyjnych na mocy ustawy z dnia 21 lutego 2003 r. powotujacej agencj¢ ds.
$wiadczen alimentacyjnych w ramach federalnych stuzb publicznych, Departament Finansow

B. DANIA

Zaliczka z tytutu $wiadczenia na rzecz dziecka okreslona w ustawie o §wiadczeniach na rzecz dzieci
Zaliczka z tytutu $wiadczenia na rzecz dziecka ujednolicona ustawa nr 765 z dnia 11 wrze$nia 2002 r.
C. NIEMCY

Zaliczki z tytutu $wiadczen alimentacyjnych na mocy ustawy o zaliczkach z tytulu §wiadczen alimentacyjnych
(Unterhaltsvorschussgesetz) z dnia 23 lipca 1979 r.

D. FRANCJA

Zasitek rodzinny wyptacany dziecku w przypadku braku jednego lub obojga rodzicéw lub w przypadku gdy
rodzice nie s3 w stanie wypetni¢ swego obowigzku alimentacyjnego, lub platnosci z tytulu $wiadczen
alimentacyjnych okreslanej decyzja sadu

E. AUSTRIA

Zaliczki z tytutu $wiadczen alimentacyjnych na mocy ustawy federalnej o przyznawaniu zaliczek z tytutu
$wiadczenia na utrzymanie dziecka (Unterhaltsvorschussgesetz 1985 — UVG)

F. PORTUGALIA

Zaliczki z tytutu §wiadczen alimentacyjnych (ustawa nr 75/98 z dnia 19 listopada o utrzymaniu nieletnich)
G. FINLANDIA

Zasitek alimentacyjny na mocy ustawy o zabezpieczeniu utrzymania dziecka (671/1998)

H. SZWECJA

Zasilek alimentacyjny na mocy ustawy o wspieraniu utrzymania (1996:1030)

I1. Specjalne zasilki porodowe i adopcyjne
A BELGIA

Zasitek porodowy i zasilek adopcyjny

B. HISZPANIA

Jednorazowy zasitek porodowy

C. FRANCJA



Zasitki porodowe lub adopcyjne w ramach , §wiadczen z tytutu wezesnego dziecinstwa”
D. LUKSEMBURG

Zasitki przedporodowe

Zasitki porodowe

E. FINLANDIA

Pakiet macierzynski, zryczattowany zasilek macierzynski oraz pomoc w postaci zryczaltowanej kwoty majacej
rownowazy¢ koszt adopcji migdzynarodowej na mocy ustawy o $§wiadczeniach macierzynskich.



ZALACZNI K |1

Postanowienia konwencji, ktore pozostaja w mocy i ktore, w odpowiednich przypadkach, sa
ograniczone do objetych nimi oséb

(art. 8 ust. 1)

Parlament Europejski oraz Rada okresli tres¢ niniejszego zalacznika zgodnie z Traktatem, w terminie jak
najwczesniejszym, a najpozniej do dnia wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia, zgodnie z art. 91.



ZALACZNI K 111

Ograniczenie praw do $§wiadczen rzeczowych dla cztonkdéw rodziny pracownika
przygranicznego

(art. 18 ust. 2)

DANIA
HISZPANIA
IRLANDIA
NIDERLANDY
FINLANDIA
SZWECJA

ZJEDNOCZONE KROLESTWO



ZALACZNI K |V
Wiecej praw dla emerytow lub rencistdéw powracajacych do wlasciwego panstwa cztonkowskiego

(art. 27 ust. 2)

BELGIA
NIEMCY
GRECJA
HISZPANIA
FRANCJA
WLOCHY
LUKSEMBURG
AUSTRIA

SZWECJA



ZALACZNI K V

Wigcej praw dla bytych pracownikéw przygranicznych, ktorzy powracaja do panstwa
cztonkowskiego, w ktorym poprzednio byli zatrudnieni lub wykonywali prace na wlasny
rachunek (majacych zastosowanie wyltacznie jezeli panstwo cztonkowskie, w ktorym znajduje
si¢ instytucja wlasciwa odpowiedzialna za ponoszenie kosztow §wiadczen rzeczowych
udzielanych emerytowi lub renciscie w jego panstwie cztonkowskim, w ktorym ma on
miejsce zamieszkania, jest takze wymienione w tym wykazie)

(art. 28 ust. 2)

BELGIA
NIEMCY
HISZPANIA
FRANCIA
LUKSEMBURG
AUSTRIA

PORTUGALIA



ZALACZNI K VI
Okreslanie ustawodawstwa typu a, ktére powinno by¢ przedmiotem szczegdlnej koordynacji

(art. 44 ust. 1)

A. GRECJA

Przepisy odnoszace si¢ do systemu ubezpieczen rolnych (OGA) na mocy ustawy nr 4169/1961
B. IRLANDIA

Czes$¢ 11, rozdzial 15 ujednoliconej ustawy o opiece spolecznej, 1993

C. FINLANDIA

Renty inwalidzkie okreslane zgodnie z ustawa o krajowym systemie rent i emerytur z dnia 8 czerwca 1956 r. i
przyznawane na zasadach przej$ciowych ustawy o krajowym systemie rent i emerytur (547/93)

D. SZWECJA

Swiadczenie na wypadek choroby oraz odszkodowanie z tytulu niewykonywania pracy (ustawa 1962:31
zmieniona ustawg 2001:489)

E. ZJEDNOCZONE KROLESTWO
@) Wielka Brytania

Sekcje 30A ust. 5,40, 41 1 68 ustawy o sktadkach i §wiadczeniach z 1992 r.
(b) Irlandia Péinocna

Sekcje 30A ust. 5, 40, 41 1 68 ustawy o sktadkach i §wiadczeniach (Irlandia Potnocna) z 1992 r.



ZAELACZNI K VI I
ZGODNOSC MIEDZY USTAWODAWSTWAMI PANSTW CZELONKOWSKICH W SPRAWIE WARUNKOW ODNOSZACYCH SIE DO STOPNIA
INWALIDZTWA
(art. 46 ust. 3 rozporzadzenia)
BELGIA
Panstwo Systemy stosowane przez Systemy stosowane przez instytucje belgijskie, dla ktorych decyzje maja charakter wiazacy w przypadku zgodnosci
Cztonkowskie instytucje Panstw
CZ%O"EOWSkICh’ kto_re podj g%y System ogdlny System gorniczy . Ossom
decyzj¢ o0 uznawaniu stopnia - - - System marynarski
inwalidztwa Inwalidztwo ogdlne Inwalidztwo zawodowe
FRANCJA 1. System og6lny:
- III grupa (stata obecno$¢) Zgodnos¢ Zgodnos¢ Zgodnos¢ Zgodnos¢ Brak zgodnosci
-1l grupa Zgodnosé Zgodno$é¢ Zgodnosé Zgodnosé Brak zgodnosci
- I grupa Zgodno$¢ Zgodno$¢ Zgodno$¢ Zgodno$¢ Brak zgodnosci
2. System rolniczy:
- Inwalidztwo catkowite ogolne | Zgodnos¢ Zgodno$¢ Zgodno$¢ Zgodno$¢ Brak zgodnosci
- Inwalidztwo ogdlne w dwoch | Zgodnos¢ Zgodnos¢ Zgodnos¢ Zgodnos¢ Brak zgodnosci
trzecich
- Stata obecnogé Zgodno$¢ Zgodno$¢ Zgodno$¢ Zgodnos¢ Brak zgodnosci
3. System gorniczy: )
- Inwalidztwo czesciowe ogdlne Zgodnos¢ Zgodnos¢ Zgodnos¢ Zgodnos¢ Brak zgodnosci
- Stala obecnogé Zgodno$¢ Zgodno$¢ Zgodno$¢ Zgodno$¢ Brak zgodnosci
- Inwalidztwo zawodowe Brak zgodnosci Brak zgodnosci Zgodnos¢ Brak zgodnosci Brak zgodnosci
4. System marynarski:
- Inwalidztwo ogdlne Zgodno$¢ Zgodno$¢ Zgodno$¢ Zgodnosé Brak zgodnosci
- Stata obecnogé Zgodnos¢ Zgodnos¢ Zgodnos¢ Zgodnosé Brak zgodnosci
- Inwalidztwo zawodowe Brak zgodnosci Brak zgodnosci Brak zgodnosci Brak zgodnosci Brak zgodnosci
WLOCHY 1. System ogo6lny:

- Inwalidztwo — pracownicy
fizyczni

- Inwalidztwo — pracownicy
umystowi

2. System marynarski

- Niezdatnos¢ do zeglugi

Brak zgodnosci

Brak zgodnosci

Brak zgodnosci

Zgodnosé

Zgodnosé¢

Brak zgodnosci

Zgodnosé

Zgodnosé

Brak zgodnosci

Zgodnosé

Zgodnosé

Brak zgodnosci

Brak zgodnosci

Brak zgodnosci

Brak zgodnosci

LUKSEMBURG (%)

Inwalidztwo pracownikow —
pracownicy fizyczni
Inwalidztwo — pracownicy

nmuelavri

Zgodnosé

Zgodnos¢

Zgodnosé

Zgodnos¢

Zgodnosé

Zgodnos¢

Zgodnosé

Zgodnos¢

Brak zgodnosci

Brak zgodnosci

(*) Wpisy dotyczace zgodno$ci miedzy Luksemburgiem a Francjg lub Belgig zostang zweryfikowane z uwzglednieniem zmian, ktére zostaty wprowadzone w ustawodawstwie krajowym Luksemburga.




FRANCJA

Systemy stosowane Systemy stosowane przez instytucje francuskie, dla ktorych decyzje maja charakter wiazacy w przypadku zgodnosci
przez instytucje System ogdlny System rolniczy System gérnicz System marynarski
Panstwa Panstw
tonk tonkowskich, . . . . . i
cz onow ,CZ OIROWSHICT, 111 grupa Inwalidztw | Inwalidztwo Stata Inwalidztwo Stata Inwalidztwo | Inwalidztwo Inwalidztwo Stata
skie ktore podjely decyzje | grupa ITgrupa stata 02/3 catkowite obecno$é ogolne 2/3 obecno$¢ zawodowe ogolne 2/3 zawodowe obecno$é
0 uznawaniu stanu obecnos¢ W g S catkowite
inwalidztwa
1. System og6lny: Zgodno$é Brak Brak Zgodno$é Brak Brak Zgodno$é¢ Brak Brak Brak Brak Brak
zgodnosci zgodnosci zgodnoscei zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci
2. System gorniczy:
- inwalidztwo
ogblne Zgodno$é Brak Brak Zgodno$¢ Brak Brak Zgodnosé¢ Brak Brak Brak Brak Brak
BELGIA czesciowe zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnoscei zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci
- inwalidztwo Brak Brak Brak Brak Brak Brak Brak Brak Brak
zawodowe zgodnosci zgodnosci zgodnosci  |zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci | zgodnosci?
3. System marynarski [Zgodnos¢! | Brak Brak Vgodnos¢? Brak Brak Zgodnosé* | Brak Brak Brak Brak Brak
zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci
1. System ogélny:
- inwalidztwo — Zgodnos¢ Brak Brak Vgodnos¢ Brak Brak Zgodnos¢ Brak Brak Brak Brak Brak
pracownicy fizyczni zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci
- inwalidztwo — Zgodnos¢ Brak Brak V.godnos¢ Brak Brak Zgodnos¢ Brak Brak Brak Brak Brak
WLOCHY | pracownicy zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci
umystowi
3. System marynarski
- niezdatnos$¢ do Brak Brak Brak Brak Brak Brak Brak Brak Brak Brak Brak Brak
zeglugi zgodnosci zgodnosci zgodnos$ci  pgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci
- inwalidztwo — Zgodnosé Brak Brak Zgodnosé Brak Brak Zgodno$é¢ Brak Brak Brak Brak Brak
pracownicy fizyczni zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci
LUKSEM
BURG | - inwalidztwo — Brak Brak Brak Brak Brak Brak Brak Brak Brak Brak Brak Brak
pracownicy zgodnos$ci zgodnosci zgodnosci  pgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnos$ci zgodnosci zgodnosci zgodnosci zgodnosci
umystowi

! 0 ile inwalidztwo uznane przez instytucje belgijska jest ogélne.
2 Jedynie wtedy, kiedy instytucja belgijska uznala niezdatno$¢ do pracy pod ziemig i na powierzchni.
® Wpisy dotyczace zgodnosci migdzy Luksemburgiem a Francja lub Belgia zostang zweryfikowane z uwzglednieniem zmian, ktore zostaty wprowadzone w ustawodawstwie krajowym Luksemburga




WLOCHY

Systemy stosowane przez instytucje Panstw

Systemy stosowane przez instytucje wloskie dla ktorych decyzje maja charakter

Panstwa . , . . wigzacy w przypadku zgodnosci
. Cztonkowskich, ktore podjety decyzje o - -
Cztonkowskie uznawaniu stopnia inwalidztwa i _Syster_n powszechny' : Marynar;e nlez_datnl do
Pracownicy fizyczni Pracownicy umystowi zeglugi
1. System ogolny Brak zgodnosci Brak zgodnosci Brak zgodnosci
2. System gorniczy:
BELGIA - inwalidztwo ogolne czgSciowe Zgodnos¢ Zgodnosé Brak zgodnosci
- inwalidztwo zawodowe Brak zgodnosci Brak zgodnosci Brak zgodnosci
2. System marynarski Brak zgodnosci Brak zgodnosci Brak zgodnosci
1. System powszechny:
L, Zgodnos¢ Zgodnos¢ Brak zgodnosci
- III grupa (stata obecnos¢)
Zgodnos¢ Zgodnosé¢ Brak zgodnosci
- Il grupa
Zgodnosé Zgodno$é¢ Brak zgodnosci
- 1 grupa
2. System rolniczy:
. . i Zgodnosé Zgodnosé Brak zgodnosci
- Inwalidztwo catkowite ogdlne
. . ) Zgodnos¢ Zgodno$é Brak zgodnosci
- Inwalidztwo czg¢$ciowe ogdlne
., Zgodnos¢ Zgodnos¢ Brak zgodnosci
- Stala obecnos¢
3. System gorniczy:
. . ) Zgodnos¢ Zgodnosé Brak zgodnosci
- Inwalidztwo czg¢$ciowe ogdlne
L, Zgodnos¢ Zgodnos¢ Brak zgodnosci
- Stala obecnos¢
. Brak zgodnosci Brak zgodnosci Brak zgodnosci
- Inwalidztwo zawodowe
4. System marynarski:
ERANCJA Brak zgodnosci Brak zgodnosci Brak zgodnosci

- Inwalidztwo czg¢$ciowe ogdlne
- Stata obecnosé

- Inwalidztwo zawodowe

Brak zgodnosci

Brak zgodnosci

Brak zgodnosci



LUKSEMBURGY

Systemy stosowane przez instytucje luksemburskie dla ktorych
Paistva Systemy stosowane przez instytucje Pafistw decyzje maja charakter wiazacy w przypadku zgodnosci
. Cztonkowskich, ktore podjety decyzjg o uznawaniu . o . o
Czlonkowskie s / Inwalidztwo pracownikow Inwalidztwo pracownikow
stopnia inwalidztwa -
fizycznych umystowych
1. System ogolny Zgodnos¢ Zgodnos¢
2. System gorniczy: Brak zgodnosci Brak zgodnosci
BELGIA - inwalidztwo ogolne czgsciowe

- inwalidztwo zawodowe Brak zgodnosci Brak zgodnosci
3. System marynarski Zgodnos¢t Zgodnosé!
1. System ogolny:

- III grupa (stata obecnos¢) Zgodnosé¢ Zgodnosé¢

- 1l grupa Zgodno$é¢ Zgodno$é

- I grupa Zgodnosé Zgodno$é
2. System rolniczy:
- Inwalidztwo catkowite ogolne Zgodno$é¢ Zgodno$é
- Inwalidztwo ogdlne w dwoch trzecich Zgodno$é Zgodnosé
- Stata obecnosé Zgodnosé Zgodnosé
3. System gorniczy:

FRANCJA

- Inwalidztwo ogdlne w dwoch trzecich Zgodno$é¢ Zgodno$é
- Stata obecnos¢ Zgodnosé Zgodnosé
- Inwalidztwo catkowite ogolne Brak zgodnosci Brak zgodnosci
4. System marynarski:
- Inwalidztwo czg¢$ciowe ogdlne Zgodnosé Zgodnosé
- Stata obecnosé Zgodnosé Zgodnosé
- Inwalidztwo zawodowe Brak zgodnosci Brak zgodnosci

(1) O ile inwalidztwo uznane przez instytucje¢ belgijska jest ogolne.

1 Wpisy dotyczace zgodnosci migdzy Luksemburgiem a Francja lub Belgia zostang zweryfikowane z uwzglgdnieniem zmian, ktore zostaty
wprowadzone w ustawodawstwie krajowym Luksemburga.



ZALACZNI K VI I

Przypadki, w ktérych §wiadczenie niezalezne jest rowne lub wyzsze od §wiadczenia
proporcjonalnego

(art. 52 ust. 4)
A. DANIA

Wszystkie wnioski o przyznanie emerytury lub renty, o ktérych mowa w ustawie o emeryturach lub rentach
socjalnych, za wyjatkiem emerytur i rent wymienionych w zalaczniku IX

B. FRANCJA

Wszystkie wnioski o przyznanie emerytur lub rent lub rent rodzinnych na podstawie dodatkowych systemow
emerytalnych dla o0séb zatrudnionych lub wykonujacych pracg na wlasny rachunek, za wyjatkiem wnioskow o
przyznanie $wiadczen z tytutu starosci lub rent wdowich na podstawie dodatkowych systemow emerytalnych dla
zawodowych zatdg kabiny w lotnictwie cywilnym

C. IRLANDIA

Wszystkie wnioski o przyznanie emerytur, $wiadczen (skltadkowych) z tytulu staroéci, rent wdowich
(sktadkowych) i rent na rzecz wdowcow (sktadkowych)

D. NIDERLANDY

W przypadkach uprawnienia do emerytury lub renty na podstawie niderlandzkiej ustawy o ubezpieczeniu
og6lnym z tytutu starosci (AOW)

E. PORTUGALIA

Whioski o przyznanie $wiadczen z tytutlu inwalidztwa lub starosci lub rent rodzinnych, za wyjatkiem
przypadkoéw, w ktorych suma okreséw ubezpieczenia spelnionych na podstawie ustawodawstwa wiecej niz
jednego Panstwa Cztonkowskiego jest rowna lub wigksza niz 21 lat kalendarzowych, suma krajowych okresow
ubezpieczenia jest rowna lub mniejsza niz 20 lat, i wyliczenia dokonuje si¢ zgodnie z przepisami art. 11 dekretu
nr 35/2002 z dnia 19 lutego 2002 r., ktory okresla zasady ustalania kwoty §wiadczenia. W takich przypadkach,
poprzez zastosowanie bardziej korzystnych stawek, kwota wyliczona metoda proporcjonalng moze by¢ wyzsza
od kwoty wyliczonej niezaleznie.

F. SZWECJA

Swiadczenie z tytulu staroéci uzaleznione od wysokosci zarobkow (ustawa 1998:674), renta rodzinna
uzalezniona od wysokos$ci zarobkow w postaci renty dostosowawczej oraz zasitek z tytulu renty dla dziecka,
jezeli $mier¢ nastapita przed 1 stycznia 2003 r., oraz renta wdowia (ustawa 2000:461 i ustawa 2000:462)

G. ZJEDNOCZONE KROLESTWO

Wszystkie wnioski o przyznanie emerytur, rent wdowich i $wiadczen sierocych okreslanych zgodnie z
przepisami tytutu 111, rozdziat 5 rozporzadzenia, za wyjatkiem tych, w odniesieniu do ktdérych:

(a) w roku podatkowym rozpoczynajacym si¢ dnia 6 kwietnia 1975 r. lub pdznie;j:

i) zainteresowany spehnil okresy ubezpieczenia, zatrudnienia lub zamieszkania na podstawie ustawodawstwa
Zjednoczonego Kroélestwa i innego Panstwa Cztonkowskiego;

oraz

ii) jeden (lub wigcej) rok podatkowy, o ktorym mowa w lit. i) nie byl uwazany za rok kwalifikujacy w
rozumieniu ustawodawstwa Zjednoczonego Krolestwa;



(b) okresy ubezpieczenia spetnione na podstawie ustawodawstwa obowigzujacego w Zjednoczonym Kroélestwie
w odniesieniu do okres6w sprzed 5 lipca 1948 r. bylyby brane pod uwage do celow stosowania przepisow art. 52
ust. 1 lit. b) rozporzadzenia poprzez zastosowanie okresOw ubezpieczenia, zatrudnienia lub zamieszkania na
podstawie ustawodawstwa innego Panstwa Cztonkowskiego.



ZALACZNI K | X
Swiadczenia i umowy, ktére pozwalajg na stosowanie przepisow art. 54

l. Swiadczenia, o ktoérych mowa w art. 54 ust. 2 lit. a) rozporzadzenia, a ktorych wysoko$é nie jest zalezna
od dhlugosci spetnionych okres6éw ubezpieczenia lub zamieszkania

A BELGIA

Swiadczenia odnoszace si¢ do systemu ogdlnego inwalidztwa, systemu szczegblnego dla gornikéw oraz systemu
szczegolnego dla marynarki handlowej

Swiadczenia z tytutu ubezpieczenia 0sob wykonujacych prace na wiasny rachunek na wypadek niezdolnosci do
pracy

Swiadczenia odnoszace si¢ do inwalidztwa w zamorskim systemie zabezpieczenia spolecznego oraz w systemie
inwalidztwa dla bytych pracownikow Konga Belgijskiego i Ruandy-Urundi

B. DANIA

Pelne dunskie $wiadczenie z tytulu staro$ci uzyskane po dziesigcioletnim okresie zamieszkania oséb, ktore
otrzymaja $wiadczenie do dnia 1 pazdziernika 1989 r.

C. GRECJA
Swiadczenia na podstawie ustawy nr 4169/1961 odnoszacej sie do systemu ubezpieczen rolniczych (OGA)

D. HISZPANIA

Renty rodzinne przyznawane na podstawie systemow ogdlnych i szczegdlnych, za wyjatkiem Systemu
Szczegdlnego dla Urzednikow Stuzb Cywilnych

E. FRANCJA

Renta inwalidzka na podstawie ogdlnego systemu zabezpieczenia spotecznego lub na podstawie systemu dla
pracownikow rolnych.

Renta inwalidzka na rzecz wdowca lub wdowy na podstawie ogoélnego systemu zabezpieczenia spotecznego lub
na podstawie systemu dla pracownikow sektora rolniczego, kiedy jest ona wyliczana na podstawie renty
inwalidzkiej zmartego wspotmatzonka ustalonej zgodnie z przepisami art. 52 ust. 1 lit. a)

F. IRLANDIA

Renta inwalidzka typu A

G. NIDERLANDY

Ustawa z dnia 18 lutego 1966 r. o ubezpieczeniu pracownikoéw na wypadek inwalidztwa, z pdzniejszymi
zmianami (WAO)

Ustawa z dnia 24 kwietnia 1997 r. o ubezpieczeniu na wypadek inwalidztwa osob pracujacych na wilasny
rachunek, z podzniejszymi zmianami (WAZ)

Ustawa z dnia 21 grudnia 1995 r. 0 ubezpieczeniu ogdlnym dla pozostatych przy zyciu 0sob pozostajacych na
utrzymaniu (ANW)

H. FINLANDIA



Emerytury lub renty krajowe dla 0so6b niepetnosprawnych od urodzenia lub od weczesnego dziecinstwa (krajowa
ustawa o emeryturach i rentach 547/93)

Emerytury lub renty krajowe okreslane zgodnie z krajowa ustawa o emeryturach i rentach z dnia 18 czerwca
1956 r. i przyznawane na podstawie zasad przejsciowych krajowej ustawy o emeryturach i rentach (547/93)

Dodatkowa kwota renty dla dziecka zgodnie z ustawg o rentach rodzinnych z dnia 17 stycznia 1969 r.
1 SZWECJA

Renta rodzinna uzalezniona od wysokosci zarobkéw w postaci zasitku z tytutu renty dla dziecka i renta
dostosowawcza, jezeli $§mier¢ nastgpita w dniu 1 stycznia 2003 r. lub pdzniej, jezeli zmarty urodzit si¢ w 1938 r.
lub poézniej (ustawa 2000:461)

1. Swiadczenia, o ktorych mowa w art. 54 ust. 2 lit. b) rozporzadzenia, a ktorych kwota okreslana jest
poprzez odniesienie do zaliczonego okresu uznawanego za spelniony migdzy dniem, w ktéorym nastapita
realizacja ryzyka a terminem pozniejszym

A. NIEMCY

Renty inwalidzkie i rodzinne, w ktorych pod uwagg brany jest okres uzupetniajacy

Swiadczenia z tytutu staroéci, w ktorych pod uwage brany jest okres uzupetniajacy juz nabyty

B. HISZPANIA

Swiadczenia emerytalne lub $wiadczenia z tytulu przejécia na rente na skutek trwalej niepetnosprawnosci
(inwalidztwa) na podstawie Systemu Szczeg6lnego dla Urzgdnikéw Stuzb Cywilnych nalezne na podstawie
tytutu I ujednoliconego tekstu ustawy o emerytach i rencistach, jezeli, w jakimkolwiek czasie realizacji ryzyka,
beneficjent byt urzednikiem stuzby cywilnej pozostajacym w shuzbie czynnej lub byt tak traktowany jako taki;
$wiadczenia z tytulu $mierci i renty rodzinne (na rzecz wdow / wdowcoéw, sierot i rodzicow) nalezne na
podstawie tytutu I ujednoliconego tekstu ustawy o emerytach i rencistach, jezeli, w chwili $mierci, urzgdnik
stuzby cywilnej pozostawat w stuzbie czynnej lub byt traktowany jako taki

C. WLOCHY

Wioskie renty z tytutu niezdolnosci do pracy (inabilitia)
D. LUKSEMBURG

Renty inwalidzkie i rodzinne

E. FINLANDIA

Renty z tytulu zatrudnienia, w ktorych pod uwagg brane sg okresy przyszte zgodnie z ustawodawstwem
krajowym

F. SZWECJA

Swiadczenie na wypadek choroby oraz odszkodowanie z tytutu niewykonywania pracy w postaci §wiadczenia
gwarancyjnego (ustawa 1962:381)

Renta rodzinna wyliczana na podstawie zaktadanych okresow ubezpieczenia (ustawa 2000:461 1 2000:462)
Swiadczenie z tytulu staroéci w postaci $wiadczenia gwarancyjnego wyliczane na podstawie zaktadanych

okresoOw wezesniej wyliczonych (ustawa 1998:702)

Il. Umowy, o ktérych mowa w art. 54 ust. 2 lit. b) pkt i) rozporzadzenia stuzace zapobieganiu
wielokrotnego brania pod uwage tego samego zaliczonego okresu



Umowa o zabezpieczeniu spotecznym z dnia 28 kwietnia 1997 miedzy Republika Finlandii a Republika
Federalng Niemiec

Umowa o zabezpieczeniu spolecznym z dnia 10 listopada 2000 migdzy Republika Finlandii a Wielkim
Ksigstwem Luksemburga

Nordycka konwencja o zabezpieczeniu spotecznym z dnia 15 czerwca 1992 ..



ZAEACZNI K X
Specjalne niesktadkowe $wiadczenia pienigzne

(art. 70 ust. 2 lit. c))

Parlament Europejski oraz Rada okresli tres¢ niniejszego zalacznika zgodnie z Traktatem, w terminie jak
najwczesniejszym, a najpozniej do dnia wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia, zgodnie z art. 91.



ZAELACZNI K XI
Przepisy szczegodlne dotyczace stosowania ustawodawstw panstw cztonkowskich
(art. 51 ust. 3, art. 56 ust. 1 i art. 83)

Parlament Europejski oraz Rada okre$li tre$¢ niniejszego zalacznika zgodnie z Traktatem, w terminie jak
najwczesniejszym, a najpozniej do dnia wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia, zgodnie z art. 91.



